MINISTERIO DE SALUD

------------------------

VISTOS; el Expediente N° 20-043323-002, que contiene la Nota Informativa N° 130-
2020-OGGRH/MINSA, emitida por la Oficina General de Gestibn en Recursos Humanos del
Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 30957, se autorizéd el nombramiento
progresivo como minimo del veinte por ciento (20%}) de los profesionales de la salud, técnicos
y auxiliares asistenciales de la salud que a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo
N°® 1153 tuvieron vinculo laboral, cumplieron con ias condiciones y requisitos establecidos por
el Ministerio de Saiud para el mencionado nombramiento, no fueron incluidos en los procesos
de nombramiento corresporidientes a los afios 2014 al 2018 y fueron identificados en el marco
de la Nonagésima Octava Disposicion Complementaria Final de 1a Ley N° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2016;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 016-2020 se dispusieron medidas en matena
de los recursos humanos del Sector Publico, estableciéndose en el numeral 14.1, de su articulo
14, la autorizacion al Ministerio de Salud, sus organismos pUblicos, los gobiemos regionaies y
las comunidades locales de administracién en salud (CLAS), para llevar a cabo la continuacidn
del proceso de nombramiento de hasta el 40% (cuarenta por ciento) durante el afio 2020, de
los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud, que resultaron
aptos durante el proceso iniciado en el afic 2019 en el marco de la citada Ley N° 30957, y
cumpiieron con ias condiciones y requisitos establecidos por el Ministerio de Salud para el
mencionado nombramiento;

Que, asimismo, el numerai 14.2, del articuio 14 del Decreto Urgencia antes
mencionado, sefiala que, para la aplicacion de lo establecido en su numeral 14.1, el Ministerio
de Salud aprueba, mediante Resolucién Ministerial, la relacién nominal del total del personal
gue resulté apto durante el proceso iniciado en el afio 2019 en el marco de ia Ley N° 30957, y
cumplieron con las condiclones y requisitos establecidos por el Miristerio de Salud,

Que, en el marco de las disposiciones legales arites sefialadas, mediante Resolucion
Ministerial N° 280-2020/MINSA, de fecha 12 de mayo de 2020, se dispuso aprobar ia relacion
nominal dei total del personal que resultd apto durante el proceso iniciado er el afic 2019 en el
marco de la Ley N° 30957, y cumplieron con las condicicnes y requisitos establecidos por el




Ministerio de Salud, conforme al numeral 14.2 del articulo 14 del Decreto de Urgencia N° 016-
2020; que considera a su vez el 40% del personal de la salud que corresponde nombrarse en
el presente ejercicio;

Que, con posterioridad a la emisién de la Resolucion Ministerial N° 280-2020/MINSA,
la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, mediante ef documento del Visto, pone
en conocimiento que, se han recibido diversas comunicaciones mediante las cuales se
cuestiona la PEA nominal de algunas Unidades Ejecutoras, consignada en los anexos de la
precitada resolucion; indicando ademas que, dichos cuestionamientos evidenciarian
disconformidad sobre la PEA nominal publicada;

Que, en atencién a elio, en la Nota Informativa N° 130-2020-OGGRH/MINSA se
recomienda, disponer la conformacién de una Comisién Sectorial dependiente del Ministerio de
Salud, la cual tendrfa el encargo de revisar y evaluar las diferencias advertidas por las Unidades
Ejecutoras entre la relacién nominal de aptos publicada por las Comisiones de Nombramiento
de dichas unidades ejecutoras al 15 de noviembre de 2019 y la relacién nominal de aptos
aprobada por la Resolucién Ministerial N° 280-2020/MINSA, debiendo considerar el
cumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en la Ley N° 30957 y su Reglamento,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 025-2019-SA;

Que, de acuerdo con el Principio de privilegio de controles posteriores, establecido en
el sub numeral 1.16 del numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, la tramitacion de ios procedimientos administrativos se sustentard en ia
aplicacion de la fiscalizacién posterior; reservandose la autoridad administrativa, el derecho de
comprobar la veracidad de la informacion presentada, el cumplimiento de la normatividad
sustantiva y aplicar las sanciones pertinentes en caso gue la informacién presentada no sea
veraz,

_ Que, el articulo 35 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, establece
i que, las Comisiones del Poder Ejecutivo son 6rganos que se crean para cumplir con las
funciones de seguimiento, fiscalizacion, propuesta 0 emision de informes, que deben servir de
base para las decisiones de ofras entidades. Sus conciusiones carecen de efectos juridicos
frente a terceros. No tienen personeria juridica ni administracion propia y estan integradas a
una entidad publica;

Que, el numeral 1 del articulo 36 de la Ley indicada en el considerando precedente,
sefiala que, las Comisiones Sectoriales son de naturaleza temporal, creadas con fines
especificos para cumpiir funciones de fiscalizacion, propuesta o emision de informes técnicos.
Se crean formalmente por resolucion ministerial del titular a cuyo &mbito de competencia
corresponden;

Que, el numeral 21.1, def articulo 21 del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, Decreto
Supremo gque aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado, establece gue, las
Comisiones son un tipo de drgano colegiado sin personeria juridica y se crean para cumplir con
funciones de seguimiento, supervision, fiscalizacién, propuesta o emision de informes, que
sirven de base para ia toma de decisiones de otras entidades. Sus conclusiones carecen de
efectos juridicos frente a terceros;

Que, teniendo en cuenta |0 antes sefialado, se ha visto por conveniente disponer la
conformacién de una comisién sectorial, dependiente del Ministerio de Salud, que se encargue
de revisar y evaluar la refacion de aptos que figuran en los anexos de la Resolucion Ministerial
N° 280-2020/MINSA, ohservados por las unidades ejecutoras, y las PEAS aptas publicadas por
las Comisiones de Nombramiento de las unidades ejecutoras al 15 de noviembre de 2019,
respecto del cumplimiento del marco normativo establecido en la Ley N° 30957 y su reglamento,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 025-2019-SA,;
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Con el visado del Director General de la Direccién General de Personal de la Salud, del
Director General de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, de la Directora
General de la Oficina General de Asesoria Juridica, del Director General de la Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, de la Secretaria General y del Viceministro de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;
el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, Decreto Supremo que aprueba los Lineamientos de
Organizacion del Estado, el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud; el Decreto Supremo N° 008-2017-SA y sus modificatorias, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Saiud;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformacion de la Comisién Sectorial

Conformar la Comision Sectorial, dependiente del Ministerio de Salud, encargada de
revisar y evaluar la relacion de aptos que figuran en los anexos de la Resolucién Ministerial N°
280-2020/MINSA, observados por las unidades ejecutoras, y las PEAS aptas publicadas por
las Comisiones de Nombramiento de las unidades ejecutoras al 15 de noviembre de 2019,
debiendo considerar el cumplimiento de las condiciones y requisitos estabiecidos en la Ley N°
30957 y su reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 025-2019-SA.

Articulo 2.- Funcliones
La Comision Sectorial a que se refiere el articulo precedente tiene las siguientes
funciones:

2.1 Revisar y evaluar las diferencias advertidas por las unidades ejecutoras entre la
relacion nominal de aptos aprobada por la Resolucion Ministerial N° 280
2020MINSA y las PEAS aptas publicadas por las Comisiones de Nombramiento de
las unidades ejecutoras al 15 de noviembre de 2019, a fin de verificar el cumplimiento
de las condiciones ¥ requisitos establecidos en la Ley N° 30957 y su Reglamento,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 025-2019-SA.

2.2 Presentar un informe que contenga los resultados obtenidos de la evaluacion indicada
en el numeral que antecede, el mismo que debera ser presentado a! Despacho
Ministerial, para la publicacién de las PEAS aptas identificadas, de ser el caso.




Articulo 3.- Integrantes
La Comisién Sectorial esta conformada por los siguientes integrantes:

a) Un representante titular y alterno del Despacho Ministerial, quien la presidira;

b) Un representante titular y alterno de la Direccién General de Personal de la Salud,
quien actia como Secretaric Técnico;

c) Un representante titular y alterno de la Oficina General de Gestién de Recursos
Humanos.

d) Un representante titular y alterno de la Oficina General de Asesorla Juridica; y,

e) Un representante titular y alterno de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modemizacion.

Los representantes titulares y alternos de la Comisién Sectorial son acreditados rmediante
documento oficial dirigido a la Secretaria Técnica, dentro del plazo de tres (3) dias habiles
contados a partir de la notificacién de la presente Resolucién Ministerial,

El gjercicio del cargo de los integrantes de fa Comision Sectorial es Ad Honorem.

Articulo 4.- Instalacion
La Comisién Sectorial debe instalarse en un plazo no mayor de tres (3) dias habiles,
w=ze . contados a partir del dia siguiente del vencimiento del plazo para la acreditacién de sus
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N rpiembros.
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Articulo 5.- Periodo de vigencla de la Comisién Sectorial
L CUEVA El plazo de vigencia de la Comisién Sectorial serd de dos (2) meses contados desde el
dia de su instalacion.

Articulo 6.- Financiamiento
El cumplimiento de las funciones de la Comisién Sectorial no dernanda recursos
adicionales al Tesoro Plblico.

Articulo 7.- Notificacién

Disponer la notificacién de la presente Resolucién Ministerial a las unidades de
organizacién sefialadas en el articulo 3 de la presente Resolucion Ministerial para la
designacién de sus representantes.

Articulo 8.- Publicacién

Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcién de la Secretaria General, la
publicacién de la presente Resolucién Ministerial en el portal Institucional del Ministerio de
Salud.

Registrese y comuniquese.

o

VICTOR M, ZAMORA MES(A
Ministro de Salud




