GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
U.E. HOSPITAL CENTRAL DE MAJES

GORIEINO REGIONAL DE AREQUIPA

Resolucion Directoral
N°080-2025-GRA/GRS/HCM-D

VISTO: (i) INFORME N2056-2025-GRA/GRS/GR-HCM-D-PP0068, de fecha de recepcién 05 de mayo del 2025, emitido
por la Lic. Ruiz Esquivias Juliette Hermelinda, Responsable del P.P. “Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencién de
Emergencias por Desastres”, (ii) MEMORANDUM N2236-2025-GRA/GRS/HCM/D, emitido por el Dr. Jhonny F. Charca
Rodriguez, Director Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 409-1657 Hospital Central de Majes “Ing. Angel Gabriel Chura
Gallegos”, y;

CONSIDERANDO:

ﬁﬁ?&% Que, los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley General de Salud, dispone que la salud es condicion

. fqﬁ}‘pensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo. La
y pro{’ iccidn de la salud es de interés publico. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla,
i o promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en
inos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, mediante Ley N229664, se crea el S stema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD) como
sistema institucional, sinérgico, descentralizado, (ransversal y participativo, con la finalidad de identificar y reducir los
riesgos asociados a peligro o minimizar sus efectos, asi como evitar la generacion de nuevos riesgos, y preparacion y
atencion ante situaciones de desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica,
mponentes. procesos e instrumentos del Gestion del Riesgo de Desastres;

Que, con Decreto Supremo N¢ 048-2011-PCM, se aprobd el Reglamento de la Ley N229664, que crea el Sistema
nal de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD), el mismo que tiene por objeto reglamentar la Ley N229664,
esarrollar sus componentes, procesos y procedimientos, asi como los roles de las entidades conformantes del
a,

Que, con Resolucidon Ministerial N2276-2012-PCM, se aprobd la Directiva N2001-2012-PCM-SINAGERD
“Lineamientos para la Constitucién y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres en
los Tres Niveles de Gobierno” en el marco de la Ley N229664 y su Reglamento, la misma que tiene por objetivo orientar
la constitucion y funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres, en las entidades
S Ublicas, entodos los niveles de gobierno, conforme lo determina la Ley N229664, Ley de creacidn del Sistema Nacional
estion del Riesgo de Desastres y su Reglamento;

, Que, el literal b) del numeral 2 del Capituio V|1 de la referida Directiva, establece como una de las funciones de
4 los Grupos de Trabajo de la Gestion del Riesgo 12 Desastres, la de aprobar y difundir su respectivo Reglamento de
""\\‘% Fu{;monarnlento Interno;

\cqepgo k‘\’(, 4
Heginney~ Clue mediante, INFORME N2056-2025-GRA/GRS/GR-HCM-D-PP0068, de fecha de recepcién 05 de mayo del
2025, emitido por la Lic. Ruiz Esquivias Juliette Hermelinda, Responsable del PP “Reduccién de la Vulnerabilidad y
Atencion de Emergencias por Desastres”, solicita la reconformacién del “Grupo de Trabajo de Riesgos y Desastres del
Hospital central de Majes para el afio 2025”, conforme a la incorporacién del servicio de Laboratorio segun Ley
N229664, Ley del sistema Nacional de Gestidon del Riesgo de Desastre de Riesgo de Desastre-SINAGERD y Decreto

Supremo N2034-2014 PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres;

Que, mediante MEMORANDUM N2004-2025-GRA/GRS/HCM/D, emitido por el Dr. Jhonny F. Charca Rodriguez,
Director Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 409-1657 Hospital Central de Majes “Ing. Angel Gabriel Chura Gallegos”,
Autoriza y Dispone, Reconformacién el Grupo de Trabajo de Riesgos y Desastres para el afio 2025.

De conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Regional N2348-AREQUIPA, y en uso de sus funciones del Organo de
Direccién dispuesto en el Articulo 129° Literal e) Fxpedir Resoluciones Directorales en los asuntos de su competencia;
conforme a las atribuciones conferidas en la Reso!ucion Gerencial General Regional N2176-2024-GRA-GGR, con el visto
bueno, lefe de la Unidad de Administracion y el rosponsable de Recursos Humanos.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONFORMAR, ¢! GRUPO de TRABAIO de RIESGOS y DESASTRES de la Unidad Ejecutora 409-
1657 Hospital Central de Majes “Ing. Angel Gabric| Chura Gallegos”, para el ANO 2025, segtn el siguiente detalle:
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GRUPO DE TRABAJO DE RIESGOS Y DESASTRES - 2025

Presidente

Director Ejecutivo del Hospital Central Majes.

Secretaria

Responsable de la Oficina de Defensa Nacional

Miembros

Director Adjunto del Hospital Central Majes

Jefe de la Unidad de Administracién

Jefe de la unidad de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional

Jefe de la Unidad de Seguros, Referencias y Contrareferencias

Jefe de Emergencia

Jefa del servicio de Enfermeria

Responsable del Area de Logistica

| Responsable del Servicio de Farmacia

| Responsable del Area de Economia

Responsable del Servicio de Mantenimiento

Responsable de Servicios Generales

Responsable de! Servicio de Laboratorio

\{Frm dipinistrativo General.

ART[CULO CUARTO. — Encargar, al Jefe de la Unidad de Estadistica e Informatica para que efectué la publicacion de la

presente resolucion en el portal en el Portal de Transparencia del Hospital.
Firmado en la Sede Administrativa de la Unidad Ejecutora Hospital Central de Majes, a los 14 dias del mes de mayo del

2025.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

EJE
GuP 50273
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