MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ANTA

“ANTA RENACE, SU PUEBLO L.O HACE”
GESTION 2023 - 2026

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 95-2025-A-MPA/C.
Anta, 09 de junio de 2025.
VISTO:

El Informe N.° 374-2025-JVC-SGH H-GAF/MPA, de 05 junio de 2025, emitido por la Subgerencia de
Recursos Humanos, remitiendo el informe de cumplimiento del perfil del puesto de Secretaria
General, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades Provinciales son organos de gobierno promotores del desarrollo local,
con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines,
gozando de autonomia en sus actos de gobierno, administrativos y de administracién, siempre
con sujecion al ordenamiento juridico, tal como lo establecen los Articulos | y Il de la Ley Orgénica
et de Municipalidades, Ley N.° 27972, y el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado porla Ley N.° 27680.

Que, la Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local, y el Alcalde es el representante legal de
la Municipalidad, asi como su méxima autoridad administrativa. Conforme al articulo 20, inciso 6,
delaLey N.° 27972, el Alcalde tiene la atribucién de dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, en
sujecién a las Leyes y Ordenanzas.

Que, el articulo 37 de la Ley Organica de Municipalidades N.° 27972 establece que los funcionarios
y empleados de las municipalidades se rigen por el régimen laboral general aplicable a la
administracién publica.

Que, la Primera Disposicién_Complementaria Final de [a Ley N.” 29849, que establece la
eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N.° 1057 (CAS), permite la
contratacion de personal clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo
superior bajo el régimen CAS, sin la necesidad de concurso publico, siempre que sea para ocupar
una plaza orgénica contenida en el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) de la entidad.

Que, la Cuarta Disposicién Transitoria del Decreto Supremo N.° 075-2008-PCM, que aprueba el
Sl reglamento del Decreto Legislativo N.° 1057 (Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios - CAS), precisa que, por la naturaleza de sus funciones, los cargos cubiertos por personas
designadas mediante resolucién no estin sujetos a las reglas de contrato, procedimientos,
causales de suspensién o extincién aplicables a los demis servidores CAS.

Que, en concordancia con las normas precedentes, las entidades comprendidas en el Decreto
Legislativo N.° 1057 pueden contratar personal bajo el Régimen CAS para ejercer funciones
propias de un funcionario o directivo de una entidad, siempre que su designacion en el cargo sea
por libre decisién del titular de la entidad.

Que, el Informe N.° 374-2025-JVC-SGHH-GAF/MPA, de fecha 05 de junio de 2025, de la Subgerencia
de Recursos Humanos, remite el informe de cumplimiento del perfil para el cargo de Secretaria
General.

Que, el numeral 17 del articulo 20 de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N.° 27972, establece
como atribucién del Alcalde "Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a los
demas funcionarios de confianza".

En uso de las facultades conferidas por el articulo 20 de Ia Ley Organica de Municipalidades, Ley
N.”27972;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir del 09 de junio de 2025, a la ABG. JAQUELINE JORGE
CHUMPE, identificada con DNI N.° 47647146, como SECRETARIA GENERAL de Ia Municipalidad
Provincial de Anta. La designacion se realiza bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N.°
1057, con las atribuciones y responsabilidades administrativas inherentes al cargo, y quien deberd
cumplir con las funciones previstas en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Provincial de Anta, con el nivel y remuneracién que corresponde conforme a Ley.

ARTICULO SEGUNDO. - ESTABLECER que [a persona designada en el Articulo Primero de Ia
presente Resolucion serd responsable civil, penal y administrativamente de las decisiones y actos
que realice en ejercicio de sus funciones.

ARTICULO TERCERO. ~-TRANSCRIBIR la presente Resolucion a la Gerencia Municipal, Gerencia de

S Administracién y Finanzas, a la interesada y demds dreas pertinentes para su conocimiento y fines
de Ley. Ademas, remitase una copia a la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacién para su
publicacién en la pégina web de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

)
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