
CUSCÖ 
AVISO: Conocimiento Cultura General, local, nacional e intermacional personal - Desenvolvimiento Personal (A.D.P) + Comunicación Asertiva (C.A.) = PUNTAJE TOTAL DEPENDENCIA: 

cOD. PLAZA: 

N°. NOMBRES Y APELLIDOs 

3 

ORLANDO CONDO LIMA 
2 FEL SABRINA SUTTI GUERRA 

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL 
PROCESO CAS N°, 004-2025-GR-CUSCO-GRTCC 

DIANA GABRIELA BRICENO MARMANILLO 

LEOPOLDO LEON DAZA 
4 MARJORI CRISCEL ACURIO ZEVALLOS 

GFI�IEA DE 
SUREISIÓN Y 
LIQIDACIÓN DE 
INYERSIONES 

PUESTO: 

CUSCO 

|C.C.G. D.T. C.A. 

20 

2 

(C.C.G.) + Dominio Temático del cargo a postular (D.T.) + Capacidad Analitica de respuesta (CA.) + Actitud 

0 

3 

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 

ENTREVISTA PERSONAL 

A.D.P. C.A. PUNTAJE 

3 

4 

3 

0 

U 

3 

0 

SY CO 
UNIDAD NCIONAL 

DEESTUDIOS 

29 
36 

ASISTENTE LEGAL 

36 

BONIFACÓN -
Ley N°31533 

3.5 

PUNTAJE 
TOTAL 

0 

29 

39.8 

GRTC 

38.5 

OBSERVACIONES 

NO SE PRESENTO 
NO ALCANZA AL PUNTAJE MINIMO 

NO SE PRESENTO 

REG ONAL 

KUSCo 
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