GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
CONSEJO REGIONAL
\CUERDO DE CONSEJO REGIONAL N° 090 - 2012-CR/GRC.CUSC(

POR CUANTO:

El Consejo Regional del Gobierno Regional de Cusco, en novena sesion Extraordinaria de fecha
ocho de mayo del afio dos mil doce, ha debatido y aprobado emitir el presente Acuerdo de
Consejo Regional:

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia conforme al articulo 191° de la Constitucion Politica del Per,
modificado por la Ley N° 27680 Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV
sobre descentralizacion, concordante con el articulo 31° de la Ley N° 27783 Ley de Bases de la
Descentralizacién, y con el articulo 2° de la Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiemos
Regionales.

Que, en el articulo 47° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales establece Funciones en
fiateria de educacion, cultura, ciencia, tecnologia, deporte y recreacion, en el inciso a) Formular,
aprobar, ejecutar, evaluar y administrar las politicas regionales de educacion, cultura, ciencia y
tecnologia, deporte y recreacion de la regidn.

Que, el articulo 10° de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales, numeral 2, inciso a),
sefiala que son competencias compartidas, de acuerdo al articulo 36° de la Ley Organica de
Bases de la Descentralizacién N° 27783, establece que la Educacion: Gestion de los servicios
educativos de nivel inicial, primaria, secundaria y superior no universitaria, con criterios de
interculturalidad orientados a potenciar la formacién para el desarrollo

Que, el articulo 48° de la Ley N°24029, modificado por la Ley N° 25212, prescribe que el
profesor tiene derecho a percibir una bonificacion especial mensual por preparacion de clases y
evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total;

Que, ¢l Sistema Educativo Nacional es el conjunto ordenado € interrelacionado de elementos,
procesos y sujetos a través de los cuales se desarrolla la accidén educativa, de acuerdo con las
caracteristicas, necesidades e intereses de la realidad histérica, econdmica y cultural, por lo
tanto la funcién fundamental del sistema educativo es investigar, planificar, organizar, dirigir,
ejecutar y evaluar el proceso educativo a nivel nacional en sus diferentes modalidades, proceso
que es llevado no solo por el Estado a través de la Direcciéon Regional de Educacién sino
también por otro factor imprescindible, los docentes.

Que, ¢l docente, en definitiva, reconoce que la ensefianza es su dedicacién y profesion
fundamental, sus habilidades consisten en ensefiar de la mejor forma posible a quien asume el rol
de educando, mas alld de la edad o condicién que éste posea.

Que, la evaluacion hacia los profesores es lo que permite la mejora continua en el desarrollo
profesional del maestro, ademas la construccién de la clase debe ser optima dirigida a la
aplicacién del conocimiento pedagdgico del contenido, con todos sus recovecos, como la
organizacién y el manejo del tema, esto dard un mejor resultado en cuanto a la mejora de sus
conocimientos y capacidades en relacion a si mismo, a sus roles, el contexto de la escuela y
educacional y sus aspiraciones de carrera.



Que, ¢l profesor tiene derecho a percibir una bonificacion especial mensual por preparacion de
clases y evaluaci6n equivalente al 30% de su remuneracion total.

Que, frente al reclamo de los profesores en cuanto a la Bonificacion especial de 30% por
preparacion de clases y evaluacién, se emiti6 Resoluciones favorables por el Organo
Jurisdiccional, estableciendo que el célculo para esta bonificacion debe efectuarse sobre la
remuneracion total que estd constituida por los siguientes conceptos; Remuneracion Principal,
Bonificacion Personal, Bonificacién Familiar, Remuneracién Transitoria para Homologacién vy
la Bonificacién por Refrigerio y Movilidad.

Que, | magisterio peruano puede incrementar sustancialmente sus remuneraciones mensuales
concretando el pago de la bonificacion especial mensual por preparacion de clases y evaluacion
equivalente al 30% de la remuneracion total, de conformidad con la aplicacién del art. 48° de la
ley N° 24029 Ley del profesorado.

Que, en fecha 02 de mayo de 2012 se emitié un informe del Director Regional de Educacién
Cusco,_en cuanto a la existencia de mas de tres mil procesos judiciales por los profesores

avorables y que el cilculo para esta bonificacién debe efectuarse sobre la remuneracion total y
no sobre la remuneracidon permanente.

Que, en fecha 03 de mayo del 2012, el presidente del Gobierno Regional Cusco, suscribe el
Decreto Regional N° 002-2012-GR CUSCO/ PR, que establece que el célculo de la Bonificacion
Especial por preparacién de Clases y Evaluacion dispuesto por el Articulo 48° de la Ley N°
24029 modificada por la Ley N° 25212, se efectuara sobre el monto de la Remuneracion Total o
integra, asimismo dispone a la Direccion Regional de Educacion Cusco y las Unidades de
Gestion Educativa Local (UGEL) que la integran, en las pretensiones de pago sobre la
Bonificacién Especial por preparacion de Clases y Evaluacién se resuelva conforme a Ley N°
24029, finalmente establece que el pago del beneficio se encuentre supeditado a los créditos
presupuestarios autorizados en la Ley de Presupuesto de cada Afio Fiscal y a lo establecido en
los Articulos 26° y 27° de la Ley N°28411.

Que, en fecha 04 de mayo del 2012, mediante Resolucion Ejecutiva Regional se estableci6
constituir una Comisién Especial encargada de efectuar las acciones y coordinaciones necesarias
a fin de solicitar, tramitar y dar seguimiento para la obtencién de un Crédito Suplementario que
permita atender la Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluacion.

Que, en fecha 07 de mayo del 2012, el presidente del Gobierno Regional Cusco suscribe un
nuevo Decreto Regional N° 003-2012-GR CUSCO/PR, que determina que a través de la
Resolucién Ejecutiva Regional se constituya una Comision Especial mixta, integrada por el
Presidente Regional , funcionarios del Gobierno Regional y representantes del Sindicato Unico
de Trabajadores de la Educacién del Pert-SUTEP Cusco; Comisidn que debera estar encargada
de gestionar ante las instancias nacionales correspondientes los dispositivos legales necesarios
para que se otorgue un crédito suplementario para atender el pago de esta Bonificacién Especial
en ¢l presente afio, y gestione la inclusién en el Presupuesto General de la Repiiblica, para
atender el pago de esta Bonificacién Especial en los afios siguientes, asi mismo realizar las
gestiones presupuestales necesarias para atender la demanda del pago de la deuda social del
sector educacion.

Que, el Decreto Regional N° 003-2012-GR CUSCO/PR antes mencionado; también dispone
que la aplicacién de lo dispuesto en articulo [° del Decreto Regional N° 002-2012-GR
CUSCO/PR, es de estricto cumplimiento por la Direccion Regional de Educacién de Cusco y las



ol

Unidades de Gestion Educativa Local que la integran, bajo responsabilidad de los funcionarios o
servidores que tengan la responsabilidad de efectuar la liquidacion del calculo correspondiente.

Que, el Organo Jurisdiccional asi como el Tribunal de Servicio Civil, ha emitido sentencias
uniformes estableciendo que el calculo para el pago de Bonificacion Especial debe efectuarse en
base a la Remuneracién Total y el pago de este monto estara supeditado y limitado a los créditos
presupuestarios autorizados en la Ley de Presupuesto de cada aiio fiscal.

Que, el interés publico es un instrumento legal que permite proteger y garantizar las relaciones
entre los actores de una sociedad y el Estado; y se enmarca dentro de los principios de
convivencia, €l respeto y reconocimiento del otro, en la medida que la suma de los intereses
particulares es ¢l bien comin. En ese sentido el interés piblico constituye un principio que debe
guiar la potestad de la administracion publica; razon por la cual el Consejo Regional del Cusco
no se¢ puede desligar de Ratificar el Decreto Regional N° 003-2012-GR CUSCO/PR, sobre ¢l
pago del 30% por preparacion de clases y evaluacion de los docentes de la region Cusco,
inquiriendo el cumplimiento de este.

Que, en uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27783,
Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N°® 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales ¥
Leyes Modificatorias; v el Reglamento Interno de Organizacién y Funciones, ha aprobado emitir
el presente; y por tanto: '

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR, el Decreto Regional N° 003-2012-GR CUSCO /PR,
que determina que a través de la Resolucion Ejecutiva Regional se constituya una Comision
Especial mixta, integrada por el Presidente Regional , funcionarios del Gobierno Regional y
representantes del Sindicato Unico de Trabajadores de la Educacién del PerG-SUTEP Cusco;
Comision que deberd estar encargada de gestionar ante las instancias nacionales
correspondientes los dispositivos legales necesarios para que se otorgue un crédito suplementario
para atender el pago de esta Bonificacion Especial en el presente afio, y gestione la inclusion en
el Presupuesto General de la Republica, la aplicacion de lo dispuesto en articulo 1° del Decreto
Regional N° 002-2012-GR CUSCO/PR.

ARTICULO SEGUNDO.- RESPALDAR, a los docentes de la Region del Cusco, por esta
causa justa, por ser un derecho ganado de acuerdo a la Ley del Profesorado N° 24029 y su
modificatoria Ley N° 25212, la percepcion del 30% por preparacion de clases y evaluacion, asi
como el pago de la deuda Social.

ARTICULO TERCERO.- El presente Acuerdo Regional entrard en vigencia al dfa siguiente de
su aprobacion.

Dado en la ciudad del Cusco a los nueve dias del mes de mayo del afio dos mil doce

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

= GOBIERNG RECVINA
CONSEJOR
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