\CA Dg
(gg\)%\— i.%:p&
)\ o 4,
B !?'* GOBIERNO REGIONAL CUSCO
o CONSEJO REGIONAL DE CUSCO
“Aiio de la Diversificacion Productiva y Fortalecimiento de fa Educacion”
ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL N°018-2015-CR/GRC.CUSCO
POR CUANTO:

El Consejo Regional del Gobierno Regional de Cusco, en su segunda Sesién Ordinaria de
fecha veintidos de enero del afio dos mil quince, ha debatido y aprobado emitir el presente
Acuerdo de Consejo Regional:

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia, conforme el Articulo 191° de la Constitucion Politica, modificado
por la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del capitulo XIV del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el articulo 31° de la Ley 27783-Ley de Bases de la
Descentralizacion y con el articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos
Regionales;

Que, los Art. 188° y 192° de la Ley N° 27680, Ley de la Reforma Constitucional, Capitulo XIV
del Titulo IV, sobre Descentralizacion, establecen que el objetivo fundamental de la
Descentralizacion como forma de Organizacién democratica y de politica permanente del
Estado, es el desarrollo integral del pais; debiendo los Gobiernos Regionales asumir

“ competencias para promover el desarrollo social, politico y econémico en el ambito regional;
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(& %\% Que, la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por Ley N°
; SEmwlf y 27902, establece en su Art. 10° numeral 1, inciso m), que los Gobiernos Regionales tienen

competencia exclusiva para “Dictar las normas sobre los asuntos y materias de su

TENK:AI
‘ responsabilidad, y proponer las iniciativas legislativas correspondientes.™:

Que, el Art. 39° de la precitada Ley, establece que los Acuerdos del Consejo Regional
expresan la decision de este organo sobre asuntos internos del Consejo Regional, de interés
publico, ciudadano o institucional o declara su voluntad de practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, la Ley N° 30288, ‘Ley Que Promueve el Acceso de Jovenes al Mercado Laboral y ala
Proteccion Social”, conocida como la LEY DE REGIMEN LABORAL JUVENIL, es una ley
que crea un regimen laboral especial para jévenes de entre 18 y 24 afios con el objetivo de
formalizar el empleo juvenil;

Que, la citada ley fue promulgada por el Ejecutivo del Gobierno Nacional, la misma que es
objeto de polémica y diversas criticas; por cuanto da beneficios tributarios a las empresas,
reduce los costos laborales de los empleadores, pero recorta beneficios laborales a los
jovenes y ademas es muy dependiente de la fiscalizacion y del control;
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Que, la Constitucion Politica del Perd, en su articulo 103° establece que pueden expedirse
leyes especiales porque asi lo exige la naturaleza de las cosas, pero no, por razon de las
diferencias de las personas: sin embargo, este régimen laboral especial discrimina a los
jovenes que ingresan a laborar a partir de su vigencia, ya que no tendran los mismos
beneficios reconocidos universalmente para los trabajadores; conforme se demuestra del
cuadro de analisis que se tiene:
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Que, la Constitucion Politica del Perd. en su articulo 28, sefiala que: “E/ Estado reconoce los
derechos de sindicacion, negociacion colectiva y huelga. Cautela su ejercicio democrético;
o\ garantiza la libertad sindical, fomenta la negociacion colectiva y promueve formas de
solucion pacifica de los conflictos laborales. “, La convencion colectiva tiene fuerza vinculante
en el ambito de lo concertado y regula el derecho de huelga para que se ejerza en armonia
con el interés social; sin embargo, se tiene de la ley N° 30288, Ley que promueve el acceso
de Jévenes al Mercado Laboral y a la Proteccién Social, se les niega el derecho de iniciar
una negociacion colectiva, lo cual resulta inconstitucional y discriminatorio;

Que, la propuesta legislativa de otorgar 15 dias de vacaciones por cada afio de servicios
contraviene lo dicho por el Convenio 132 de la OIT, el mismo que establece en su Articulo

3° numeral 3 que las vacaciones no seran en ningun caso inferiores a 3 semanas laborales
por un afo de servicios;

Que, bajo las premisas sefialadas, se observa que la misma contiene agravios contra la
constitucion politica del Estado, por cuanto vulnera tratados y convenios internacionales, asi
como principios constitucionales que protegen derechos laborales fundamentales: gue ante
tales agravios el Consejo Regional en uso de sus funciones representativas y en el propdsito
de ser un ente preventivo y mediador en la solucion de los conflictos que permitan superar
las situaciones adversas, como resulta ser el de velar por el derecho la poblacién juvenil para
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la mejora de su situacion laboral respalda el respeto irrestricto a los derechos fundamentales
y se hace necesario sentar una posicion para la derogatoria de |a ley cuestionada;

Por lo expuesto y estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones por
la Constitucion Politica del Estado, la Ley Organica de Gobiernos Regionales y el
Reglamento Interno de Organizacion y Funciones del Consejo Regional, se;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- EXPRESAR El RECHAZO A LA APLICABILIDAD DE LA LEY N°
30288, “LEY QUE PROMUEVE EL ACCESO DE JOVENES AL MERCADO LABORAL Y A
LA PROTECCION SOCIAL”, POR SER ATENTATORIO Y LESIVO A LOS DERECHOS
LABORALES DE LOS JOVENES, DERECHOS CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO Y TRATADOS INTERNACIONALES.

ARTICULO SEGUNDO.- EXHORTAR al Congreso de la Republica a efectos de que
democraticamente debata las iniciativas legislativas que proponen la derogacion de la Ley N°
30288, Ley que promueve el Acceso de Jévenes al Mercado Laboral y a la Proteccion Social
por ser atentatoria y lesiva frente a los Derechos Laborales.

ARTICULO TERCERO.- REMITIR al Congreso de la Republica asi como la OIT-
Organizacion Internacional de Trabajo, a efectos de poner en conocimiento el presente
Acuerdo Regional y mostrar la preocupacion del Consejo Regional del Gobierno Regional del
Cusco, sobre la aplicabilidad de la Ley N°30288, que vulnera los derechos laborales de los
jévenes entre 18 a 24 afios.

ARTICULO CUARTO.- REMITIR, el presente Acuerdo Regional al Despacho del Presidente
de la Republica Sr. Ollanta Humala Tasso y al Presidente del Congreso de la Republica,
para su conocimiento y cumplimiento de lo dispuesto por parte del Consejo Regional Cusco.

ARTICULO QUINTO.- Disponer la dispensa al presente Acuerdo Regional del tramite de la
lectura y aprobacion del acta, para proceder a su implementacion

Dado en la Ciudad del Cusco, a los Veintidos dias del mes de enero del afio dos mil quince.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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