OFICINA

GENERAL DE

Municipalidad Distrital de San Antonio
"“Ano de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 130-2025-MDSA/GM

San Antonio, 13 de agosto del 2025
VISTOS:

Informe Legal N° 658-2025-MDSA/GM/OGAJ, Informe N° 783-2025-MDSA/GM/OGA, Informe N°
1470-2025-MDSA/GM/OGA/OGRHI, sobre necesidad de suspender las labores tanto en las
obras como en los mantenimientos que ejecuta la Municipalidad Distrital de San Antonio: Y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme al principio de prevencién y previsién establecido en la Ley N.° 29783 - Ley de
Seguridad y Salud en el Trabgjo, es responsabilidad de la entidad pUblica adoptar medidas
que garanticen la integridad fisica del personal y prevengan riesgos innecesarios durante la
jornada laboral; asi o establece el articulo | del Titulo Preliminar- principio de prevencion, de
la mencionada ley que el empleador garantiza en el centro de trabgjo, el establecimiento de
los medios y condiciones que protejan la vida, la salud, y el bienestar de los trabajadores y de
aquellos que no teniendo vinculo laboral prestan servicios o se encuentran dentro del dmbito
del centro de labores. Mediante dicho principio de prevencion, el empleador debe
anticiparse a los riesgos laborales y adoptar medidas que protejan la vida y salud de los
tfrabajadores.

Que, el arficulo 1 del Decreto Legislativo N.° 1023 establece que la gestion de recursos
humanos debe orientarse a la eficiencia del servicio publico, lo cual incluye prever
condiciones objetivas que impidan el normal desarrollo de labores.

Que, mediante convocatoria pUblica redlizada por las organizaciones sociales y la sociedad
civil de la regién Moquegua se anuncié la paralizacién de 24 horas el dia 14 de agosto de
2025, enrechazo al proyecto Huatipuka y ofros temas puestos en agenda publica, que implica
el cierre de vias, bloqueo de accesos y otras medidas de protesta que afectardn el normal
desplazamiento y la seguridad del personal en diversas zonas de la provincia Mariscal Nieto.

Que, la Oficina de Gestién de Recursos Humanos de la Municipalidad distrital de San Antonio,
mediante Informe N° 1470-2025-MDSA/GM/OGA/OGRH, de fecha 12 de agosto del 2025,
informa a la Gerencia Municipal la necesidad de suspender las labores tanto en las obras
como en los mantenimientos que ejecuta la Municipalidad Distrital de San Antonio,
atendiendo que la ejecucién de obras publicas requiere el desplazamiento Yy permanencia
del personal en zonas que podrian ser directamente afectadas por la protesta convocada.
La imposibiidad de garantizar condiciones minimas de seguridad, movilidad y atencién
médica inmediata de surgir incidentes, representa un riesgo directo para los trabajadores y
podria generar contingencias administrativas o legales para la entidad. En ese sentido, Ia
suspensién preventiva de las labores en las obras durante la jornada del 14 de agosto no solo
es razonable, sino necesaria, evitando exponer al personal a situaciones de riesgo, y
garantizando a su vez el respeto a sus derechos laborales.

Que, la Oficina General de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de San Antonio,
mediante Informe Legal N° 658-2025-OGAJ/GM/MDSA, de fecha 13 de agosto del 2025, emite
opinién favorable para la procedencia de la suspensién de labores en las obras y
mantenimientos que ejecuta la Municipalidad Distrital de San Antonio el dia 14 de agosto del
2025; jornada laboral suspendida, que deberd ser recuperable, sequn las disposiciones de la
Oficina de Gestién de Recursos Humanos de la entidad.
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Que, los hechos sociales anunciados hacen prever la imposibilidad material de ejecucién de
obras y actividades el dia 14 de agosto del 2025, por lo que resulta necesario disponer la
suspension de labores en todas las obras y Mantenimientos ejecutados por la Municipalidad
Distrital de San Antonio, por razones expuestas; que, esta decision no implica el ejercicio de
autoridad sobre la paralizacién social ni tiene por finalidad expresar respaldo o rechazo a
dicha medida, siendo Unicamente una disposicién administrativa eminentemente preventiva,

Por tanto, atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de
Municipalidades, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la entidad y a los
Informes correspondientes:

Estando a las facultades conferidas por Resolucién de Alcaldia N° 074-2024-A/MDSA, de fecha
19 de marzo del 2024, que desconcentra y delega, funciones administrativas, y en uso de las
atribuciones conferidas en el numeral 17 del articulo 20° de Ia Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades y con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - SUSPENDER, por razones de fuerza mayor, las labores en todas las obras
y actividades de mantenimiento, ejecutadas por la Municipalidad Distrital de San Antonio, el
dia 14 de agosto de 2025, en resguardo de la integridad del personal y ante la imposibilidad
material de garantizar el normal desarrollo de actividades.

ARTICULO SEGUNDO. - Esta medida aplica Unicamente a las labores ejecutadas en campo,
dentro del dmbito de las obras publicas y actividades, manteniéndose operativas las labores
administrativas internas en la sede institucional municipal, salvo disposicién en contrario de la
autoridad competente.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, la Oficina General de Recursos Humanos, emita las
disposiciones correspondientes dentro de su competencia de acuerdo a la normativa
aplicable, sobre la recuperacién de las labores de la jornada laboral suspendida.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, la nofificacion de la presente a los érganos administrativos
correspondientes de la Municipalidad Distrital de San Antonio.

ARTICULO QUINTO. - ENCOMENDAR, a la Oficina de Informdtica la publicacién de la presente

resolucion en el portal Institucional de Ia pdgina web de la Municipalidad Distrital de San
Antonio.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




