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AVISO DE SINCERAMIENTO

Emisién del aviso : 09/07/2025

Vigencia del aviso : Temporal

Informacién no publicada : Cuadro de puestos de la Entidad (CPE)

Rubro al que pertenece : Equipo de Recursos Humanos

Motivo de lano publicacion :Por medio de la presente hacemos de

conocimiento publico que actualmente el
Instituto Nacional de Salud del Nifio - San
Borja, se encuentra en la Etapa 3: Valorizacién
de los puestos, en la que se determina la
compensacion econdémica de los puestos, la
cual corresponde a la Fase 1: Transito de
entidades publicas; la propuesta fue enviada a
SERVIR, la cual la remiti6 al MEF para su
verificacion, en el marco a lo establecido en el
Decreto Legislativo N° 1602; motivo por el cual
aun no se dispone del Cuadro de Puestos de la
Entidad (CPE), el cual esta en proceso de
aprobacion.

Asimismo, informamos que el Instituto Nacional
de Salud del Nifio San Borja se rige a los
procedimientos internos basados el Cuadro de
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P)
vigente, aprobado con Resolucion
Administrativa N° 548-2024-UAD-INSNSB
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