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ORDENANZA MUNICIPAL N° 002-2025-MDLE
La Encanada, 25 de abril de 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA

POR CUANTO:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA

VISTOS:
1 El Acta N° 017-2025-SG-CMDLE de Sesién Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 25 de abril de 2025;
| el Informe N° 142-2025-MDLE/GDHySS/TVS, de fecha 02 abril de 2025, emitido por la Gerencia de Desarrollo
Humano y Servicios Sociales de la Municipalidad Distrital de la Encafiada, sobre la propuesta de Ordenanza
Municipal que aprueba la Creacién de la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusidn Social (IAL-
DIS) de la Municipalidad Distrital de la Encafiada; Informe N° 015-2025-MDLE/GAL-LADH, de fecha 10 de abril
de 2025, emitido por la. Gerencia de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de la Encafiada; y;

CONSIDERANDO: i .
Que, el articulo 194” de la-Constitucién Politica del Pery, en concordancna con el articulo Il del Titulo

1
Prehmmar de la Ley N° 27972 Ley Ofgamca de Mumcuialldades establece gue los gobiernos locales gozan de
utonomla politica, econom|ca y admmlstratlva en los asuntos de su competencna Dicha autonomia radica en
\ig facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de admnmstcacuon con sujecién al ordenamiento
g : Yiiw - L, w
jUrldlco , ; i : f i ":‘“n_.;x ow }1. :

A4

El Concejo Mumc:pal de la Mumcnpahdad Bis hal d ncaftada de conformidad con lo previsto en

los articulos 194°y 195° de la Comstmtucmn Politica dei F‘,eru Ley de Bases é‘{e la Descentralizacién, Ley N° 27783,
Ley Orgdnica de Mumcnpahda&es I.’ey N° 27972y su*g modificatorias Y, demés normas complementarias;

i i i V. ¥ -|

Que, los numerales 6 1 y 6.2 del artlculo 73""de la Ley N° 27972:, Ley Organica de Municipalidades,

establecen que las mumupalldade§ en materia de servicios sociales tleneh la funcién de administrar, organizar

y ejecutar los programas locales vde»!ueha contra’i" reza y desarrollo socnal asi como admmlstrar organizar

/'y ejecutar los programas Iocales\geaa& E,;encl, :

Que, el numeral 2.1 del articulo 84° de la Ley. N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece
como funcién exclusiva de las municipalidades distritales el planificar y concertar el desarrollo social en su
circunscripcion ‘en armonia. con“las/ politicas ¥ “planes regionales y provinciales, aphcando estrategias
participativas que permitan el desarrollo de capacidades para superar la pobreza; = :

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2024-MIDIS, se aprueba el Reglamento del SINADIS, el cual
es de aplicacién nacional y alcanzaa todas las entidades publicas de los tres niveles de gobierno, que tienen a
su cargo politicas publicas que coadyuvan a reducir la pobreza, las desigualdades, las vulnerabilidades y los
riesgos sociales, en el marco de sus normas de creacién. Los gobiernos locales son integrantes del SINADIS;

Que, en el marco del Decreto Supremo N° 012-2024-MIDIS, el articulo 31° establece que entre los
mecanismos de coordinacion y articulacion que contribuyen al SINADIS se encuentra la Instancia de
Articulacién Local de Desarrollo e Inclusion Social (IAL-DIS); asimismo, el articulo 34° sefiala que cada gobierno
local organiza y lidera una IAL-DIS, aprobada por una Ordenanza Municipal;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, se aprueba la Politica Nacional de Desarrollo e
Inclusién Social al 2030 (PNDIS), la misma que plantea los lineamientos, estrategias y servicios para lograr el
desarrollo e inclusidn social de las personas en situacion de pobreza o en riesgo de caer en ella, desde la infancia
hasta la vejez, considerando sus entornos y diversos enfoques transversales, especialmente los de derechos
humanos y desarrollo humano;

Que, la referida politica nacional establece como objetivos prioritarios los siguientes: OP 1: mejorar el
desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusion social; OP 2: mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y
socioemocional de nifias, nifios y adolescentes para asegurar su inclusion social; OP 3: incrementar las
capacidades para la inclusién econédmica de jévenes y adultos para asegurar su inclusién social; OP 4: mejorar
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la calidad de vida de las personas adultas mayores para asegurar su inclusién social; OP 5: mejorar las
condiciones del entorno de la poblacién para asegurar su inclusion social;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, en su articulo 2, incisos
2.1y 2.2, la referida Politica Nacional, es de cumplimiento obligatorio y aplica a todas las entidades de la
administracion publica, en todos sus niveles de gobierno;

Que, mediante el Informe N° 142-2025-MDLE/GDHySS/TVS, de fecha 02 abril de 2025, emitido por la
Gerencia de Desarrollo Humano y Servicios Sociales de la Municipalidad Distrital de la Encafiada, se remite el
proyecto de Ordenanza Municipal que crea la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusién Social
(IAL-DIS) de la Municipalidad Distrital de la Encafiada; el cual se encuentra conforme a lo estipulado por el
Decreto Supremo N° 012-2024-MIDIS;

Que, mediante Informe N° 015-2025-MDLE/GAL-LADH, de fecha 10 de abril de 2025, emitido por la
Gerencia de Asesoria Jurldlca de la_Municipalidad Distrital de la Encanada en el cual concluye que es
PROCEDENTE la aprobacion y emision de la Ordenanza Municipal que crea la Instancia de Articulacion Local de
Desarrollo e Inclusién Social (IALLDIS) de la Mumcnpaﬁldad Distrital de la Encafiada, debiendo remitirse al
Concejo Municipal para su aprobacmn de conformidad con fas facultades conferidas en el numeral 26 del

articulo 9 de la Ley N° 27972, fljey Or;gamca dg Mumc:p |dade$* N
i h |4 : "w‘n‘_' ,
Que, el articulo 40° dg la Ley N° 27972, Ley Orgénica : umapahdades establece que las ordenanzas
de las municipalidades provmcuales y distritales, en las Taterla de u competencna son las normas de caracter
general que aprueba la organlzacuSn interna, la negulac:on admmlstraaén y supervision de los servicios
publicos y materias en las que | Ia muniapahdad tuene competencna normativa;
| . ‘ x : ‘.
Que, es necesario 1a aprobacnon de Ia Ordenanza que crea Ia Instancia de Articulacién Local de
. Desarrollo e Inclusién Social (lAL-DlS) de la. Mumapahdad Dlstrlta1 de~la Encafiada , para permitir la
} implementacién de la Politica Nacuonal de Desarr \lnclusnon Social; en‘base a la articulacién intersectorial,
thermstltuuonal e mtergubernamental con Ia fi a"d de promover la ejecucion de las politicas publicas en
// materia de desarrollo e inclusion social y, el acceso oportuno alos servicios sociales, bajo estandares de calidad
d y con enfoque territorial y diferencial del desarrollo humano para el logro de resultados sociales;

Que, de conformidad con las facultades conferidas por la Constitucién Politica del Estado, Ley Organica
de Municipalidades, Ley N° 27972; y demas normas complementarias; el Concejo Municipal de laMunicipalidad
Distrital de Encafiada, por UNANIMIDAD APRUEBA fa siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE CREA LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE DESARROLLO E INCLUSION
SOCIAL (IAL-DIS) DEL DISTRITO DE LA ENCANADA, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR LA CREACION DE LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE DESARROLLO
E INCLUSION SOCIAL (IAL-DIS) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA como un espacio de
coordinacién y articulacién, responsable de lograr la implementacién eficiente, eficaz, efectiva y de calidad de
las intervenciones publicas de desarrollo e inclusion social en el territorio, generando consensos,
intercambiando informacidn, efectuando acciones conjuntas, impulsando el cumplimiento de acuerdos, entre
otros (en concordancia con el Art. 34.1 del D.S N° 012-2024-MIDIS).

ARTICULO SEGUNDO. — FINALIDAD:

Ser una instancia de articulacién local de caracter interinstitucional, que cuente con participacion de
representantes en el territorio, tales como: gobierno nacional, gobierno regional, sector privado, academia y
sociedad civil organizada; para contribuir al logro de los objetivos prioritarios de la Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusién al 2030, a fin de cerrar las brechas sociales para la reduccién de la pobreza en el distrito

de la Encanada.
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ARTICULO TERCERO. — ESTABLECER la prioridad de atencién de los siguientes objetivos pnorltanos

1. Mejorar el desarrollo infantil temprano.

2. Mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes.
3. Incrementar las capacidades para la inclusién econdmica de jévenes y adultos.

4. Mejorar la calidad de vida de las personas adultas mayores.

5. Mejorar las condiciones del entorno de la poblacién para asegurar su inclusién social.

ARTICULO CUARTO. — ESTABLECER las siguientes funciones para la IAL-DIS, sin ser limitativas (en concordancia

con el Art. 34.1 del D.S. N° 012-2024-MIDIS):

1. Monitorear y reportar a las entidades encargadas de la prestacion de las intervenciones publicas
priorizadas, la ejecucidn del registro nominal de mujeres gestantes y nifias, nifios y adolescentes, y los
problemas ldentlﬁcados tales como mconsnstencnas duplicidades, filtraciones o exclusiones, entre
otros. L .

2. Monitoreary repor%ar aI MIDIS el segulmlento al funcmnamnentqu cumplimiento de los acuerdos de
la instancia, asi comg s J;gblemas ldentlﬁcadosylas solucnones mplementadas

3. Momtorearyreportarpl FlSsobre las limitaciones paralaoper Mdadyel adecuado funcionamiento
de las Unidades Loca'lés’ mpadronamlent (ULE‘{ asi comorl S vmculadas al cierre de brechas de
informacién de hogar £

4. Comunicar a los repr
publicas acerca dél
intervenciones y se,‘ ‘ : ur
de la Politica nacmna[ de clesarrollo @ lnclusum social. “4

5. Analizary brmdamnformac‘!én alalAR-DIS §pbre el mcumphmlento de compromisos del gobierno local
o de la entidad pubhca{ prestadora del serwcm para la adopcl?n ‘de las medidas correctivas que
correspondan. & : §

' provision de las intervenciones
‘marco de la amplementaaon de

“‘\

i’n

w3 g ‘x g
}\RTICULO QUINTO. - APROBAR !a o formactq&ge}a lnstancna de Articulamén Local de Desarrollo e Inclusién
%oual {1AL-DIS) de la Mumcupahdad dist ‘d la Enc: da, mtegrada por,“

Alcalde de la Municipalidad.Distrital de la En
34.2,del D.S. N° 012-2024- MIDIS)._,Y' >
Gerente de Desarrollo Humano y Ser
de Secretaria Técnica.

Gerente de Plamﬁcacuon Presupuesto y Racnonallzaaon de la Munlc;pahdad Dlstntal de la Encanada
Gerente Mumcnpal dela Mumapahqiad Dlstntal dela Encaﬁada s 3 L A
Gerente deé Desarrollo Econdmico Local'dé la Mumcupahdad Dlstnt e‘Ta'Encaﬁada
Jefe.de la Unidad de Educacién, Cultura y.Deporte de la Mumapahdad Distrital de la.Encafiada.
Jefede la Umdad de Promocidn de la salud de la Municipalidad Distrital de la Encafiada.
Jefede la Unidad Local de Empadronamlento de las Mumdpa‘iadad Bistritai dela Em:anada
. lJefedela Unidad de la Demunade fa Munlapaltdad Distrital de fa Encaﬁada '
. Jefe del Area Técnica‘Municipal-ATM de la Municipalidad Distrital'de la Encafiada.
. Jefe de la Unidad del Centro Integral del Adulto Mayor-CIAM de la Municipalidad Distrital de la Encaflada.
. Jefe de la Unidad de Participacion y Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Distrital de la Encafiada.
. Jefe de la Unidad del Programa de Vaso de Leche de la Municipalidad Distrital de la Encafiada.
. Jefe de Pensidn 65 de la Municipalidad Distrital de la Encafiada.
. Jefe de la Oficina Municipal de Atencidén a las Personas con Discapacidad-OMAPED de la Municipalidad
Distritai de la Encafiada.
16. Jefe (a) del Centro de Salud de la Encafiada.
17. Responsable del PROMSA del Distrito de la Encafada.
18. Responsable del PROMSA de San Luis de Polloquito.
19. Responsable del PROMSA de Yerba Buena.
20. Responsable del PROMSA de Micuypampa.
21. Responsable del PROMSA de Chamcas.
22. Responsable del PROMSA del Mangle.
23. Responsable del PROMSA de la Victoria.
24. Responsable del PROMSA de Combayo.

N

0s Socna“les de la Munlapalldad Distrital de la Encafiada, en cahdad

- f

4
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. Responsable del PROMSA de Yanacancha Grande.

. Responsable del PROMSA de Yanacancha Baja.

. Responsable del PROMSA de Chanta Alta.

. Un representante del Programa Nacional CUNA MAS.

. Un representante del Programa Nacional WASI MIKUNA.

. Un representante del Programa Nacional JUNTOS. .

. Un representante del Programa Nacional FONCODES.

. Un representante de Agente Comunitario/Actor Social: -

. Un representante de la Prefectura del Distrito de la Encafiada.

. Un representante de la Comisaria de !a Policia Nacional del Distrito de la Encafiada.

ARTICULO SEXTO. — ENCARGAR a la Secretaria Técnica de la IAL-DIS, la responsabilidad administrativa y las
\ coordinaciones operativas_ del funcionamiento de la IAL-DIS; asi como, reportar al Gobierno Regional y al
Ministerio de Desarrollo e Inc!usvon Social las acciones y'resultados obtenidos de la ejecucién de los acuerdos:

> ,,de las sesiones de la |nstanma Art 34 4 del D.S. 012 2024 MIDIS) ;>"",. !

Los representantes sefialados en el Artu:ulo Quinto eberin ser des:gnados mediante documento escrito

dirigido a la Secretaria Tecml:a, dent(o del plazo méxn 0 deglez (10) djas habiles contados a partir del dia

siguiente de la pubhcacnon ée Ia‘presente Or Z2 iﬁﬂ -
ARTICULO OCTAVO. ENCA%!GAR ala Secretarla Tecmca la e¥ r@cnon @e1 Reglamento Interno en un plazo
no mavyor a treinta (30) dias habiles:posteriores a Ia,éprobaaon de*la presente Ordenanza Municipal, la misma

\ que serd aprobada mediante Resolucnon de Alfaldia de la Mumapai,ldad Distrital de la Encafiada, en

<" concordancia con el Art. 34: 7‘del DS N° 012- 2034—MlDlS P 4 y -

*:;‘, A e ‘ W

2 i yOr.a qumce (15) dnas habiles contados a partir del dia

nza | unicipal, la Anstalaclon de la Instancia de Articulacion

: ﬁ%ucnpahdad Dtstrital de la Encafiada.

. 5 Ja

ARTICULO DECIMO. - ENCARGAR a la Gérencia dg’De;s?’frollo Humano y Servicios Sociales de la Municipalidad-

Distrital de la Encafiada la notificacion de la presente.Ordenanza Municipal a los integrantes de la misma.

N 2 e
% ARTICULO SEPTIMO. — DES!GNACIGN DEREPRESENTANTES
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ARTICULO DECIMO PRIMERO. — DEJAR SiN EFECTO cualquler d|spos|c10n mterna que se openga a qupresente
Ordenanza-Municipal. =

ART!CUI.O_ DECIMO SEGUNDO - La presente Ordenanza Mumcnpal entrara en wgencna al daa sngulente de su
pubhcac n en el Portal Instntuaonal de la: Mumcipalldad Distntal de Ia Encafiada. : il

POR TANTO:

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, CUMPLACE Y ARCHIVESE

Cc.

Alcaldia

Gerencia Municipal
Administracion F.
Asesoria Legal
Archivo Central
Interesado
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