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RESOLUCION DE ALCALDIA N°121 -2025-MPP/A.

Pomabamba, 11 de junio de 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE POMABAMBA;

VISTO: . ‘ ‘

£l INFORME N°398 -2025-MPP/GDUR/SGEOICU de fecha 10 de junio de 2025, del Sub Gerente de
Obras, Inspeccion y Control Urbano; INFORME N°662-2025-MPP/GDUR/G-ZAST de fecha 10 de junio de 2025,
del Gerente de Desarrollo Urbano y Rural de la Municipalidad Provineial de Pomabamba; v,

CONSIDERANDO: . . _ .
Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peri v el Articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales Gozan de Autonomia
Politica. Fconomica v Administrativa en sus Asuntos de su Competencia; la misma que radica en la facultad de ejercer

actos de gobierno y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°29158, Ley Organica del Poder Fjecutivo; la Ley N29381.
Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo; la Ley N°32185, LL:_\ de
Presupuesto del Sector Publico para el afo Fiscal 2025; y la Resolucion Ministerial N°194-2024- I' !(. que ;}cluallza el
I'exto Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Trahajo y Promocion del Empleo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, se crea el Programa de Empleo Temporal "I.Iu.lﬂln;u:il..ln
Peri”. con el objetivo de generar empleo temporal en la poblacion en edad de trabajar a partir de 18 anos, en situacion
de desempleo, .Hubﬁrrii.llctl, en condicién de pobreza, pobreza extrema. o que cnfrente especiales dificultades
estructurales o coyunturales, afectada por crisis econdmicas y/o situaciones de emergencias o desastres. personas con
discapacidad. y las mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia, otorgandoseles a cambio un incentivo
economico, en adelante el Programa,

Que, a través de la Resolucién Directoral N° 000037-2024-MTPE/3/24.1, se aprueban las Modalidades de
Intervencion del Programa de Empleo Temporal "Llamkasun Pert", conforme el anexo que forma parte integrante de
dicha Resolucion Directoral;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 000026-2025-MTPE/3/24.1 del Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo, segiin el Anexo N° 01. Cronograma para el financiamiento de Actividades de Intervencién Inmediata, en
¢l marco de los Decretos Supremos N° 114, 117 y 125-2024-PCM y modificatorias, y Decretos Supremos N° 007 y
008-2025-PCM., que declaran el estado de emergencia por peligro inminente ante contaminacion hidrica. déficit hidrico,
! intensas precipitaciones pluviales y colapso del sistema de alcantarillado;

Que, medianie INFORME N° 398-2025-MPP/GDUR/SGEOICU de fecha 10 de junio de 2025, del Sub
Gerente de Obras, Inspeccion y Control Urbano: remite solicitud de designacion de Responsable del Bienestar del
Participante para la Actividad para Ejecucion de la Actividad de Intervencion inmediata- Al - LLAMKASUN
“MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO EN LOS CAMINOS DE HERRADURA TRAMO
QUENUALES - CAMINO PAROBAMBA. EN LA LOCALIDAD DE POMABAMBA. DISTRITO DE
POMABAMBA, PROVINCIA DE POMABAMBA, DEPARTAMENTO DE ANCASH”, CONVENIO DE
FIFCUCION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA N°02-0015-AT1-86 PROGRAMA
LLAMKASUN PERU.

Que, con INFORME N°662-2025-MPP/GDUR/G-ZASJ de fecha 10 de junio de 2025, del Gerente de
Desarrollo Urbano y Rural de la Municipalidad Provincial de Pomabamba; solicita designacién de Responsable del
Bienestar del Participante para la Actividad para Ejecucion de la Actividad de Intervencidon Inmediata — AIl —
LLAMKASUN.
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Estando a lo expuesto v uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 20° Inc. 6) y 43° dc la
Ley Orgéanica de Municipalidades N® 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR al Lic. CARLOS IVAN LOZADA RODRIGUEZ, con DNI N?
40963309, como RESPONSABLE DE BIFNFESTAR DE PARTICIPANTE durante la ¢jecucion de la Actividad de
intervencion inmediata denominada: “MANTENIMIENTO ¥ ACONDICIONAMIENTO EN LOS CAMINOS DL
HERRADURA TRAMO QUENUALES — CAMINO PAROBAMBA, EN LA LOCALIDAD DE POMABAMBA,
DISTRITO DE POMABAMBA. PROVINCIA DE POMABAMBA. DEPARTAMENTO DE ANCASH”,
CONVENIO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA N°02-0015-Al1-86 —
PROGRAMA LLAMKASUM PERU, CONVENIO N°02-0015-All-80,

/u ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR # la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural.
a
= Sub Gerencia de Obras, Inspeccion y Control Urbano de la Municipalidad Provincial de Pomabamba. el cumplimiento
N\ GERFNT, /2 )
\’ MUNICIHAL / de la presente resolucion y a las instancias que corresponde.
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ARTICULO TERCERQ. - NOTIFICAR al funcionario designadv, asi como al Jefe de la Unidad Zonal

de Ancash del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Per(i”; para su conocimiento y fines correspondientes.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGUESE, la presente Resolucion a la Gerenela Municipal, Gerencia de

Planificacion v Presupuesto y la Oficina de Informdtica e Innovacion lecnologica, la publicacion de la presenie

Resolucién en el Portal Institucional v en la pAgina web de la entidad (voww. munipomabamba oob.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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