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VISTOS:

La Hoja Informativa N° 000004-2020-CG/PER, de la
Subgerencia de Personal y Compensaciones; la Hoja Informativa N° 000002-2020-CG/GCH, de

la Gerencia de Capital Humano; y, la Hoja Informativa N° 000014-2020-CG/GJN, de la Gerenc;a T

Juridico Normativa de la Contraloria General de la Republica;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema
Coe Ly, Nacional de Control y de la Contraioria General de la Republica, y sus modificatorias, establece
Aue el Jefe del Organo de Control Institucional mantiene una vinculacion de dependencia
\ cnonal y administrativa con la Contraloria General de la Republica, en su condicién de ente

perior, apllcando el principio de carécter técnico y especializado del control, designa a los
1A G “Jefes de los Organos de Control Institucional de las entidades sujetas a control;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 384-2018-CG, de
fecha 16 de julio de 2018, se designo al sefior Manuel Alberto Vergara Silva en el cargo de Jefe
del Organo de Control Institucional del Hospital San José del Callao;

Que, el numeral 7.2.3 de la Directiva N° 007-2015-CG/PROCAL
“Directiva de los Organos de Control Institucional’, cuya versién actualizada fue aprobada
mediante Resolucion de Contraloria N° 353-2015-CG, y modificada mediante Resoluciones de
Contraloria N” 458-2016-CG y N° 209-2017-CG, establece que los Jefes del Organo de Control
Institucional designados por la Contraloria General de la Republica ejerceran sus funciones en
las entidades por un periodo de tres (3) afios; asimismo, en el numeral 7.2.4 de la citada Directiva,
dispone que la designacion termina por la ocurrencia de los hechos siguientes: a) Advertirse
alguna situacién sobreviniente que no le permita continuar en el gjercicio del cargo, conforme a
lo dispuesto en el numeral 7.4.1. de dicha Directiva; b) Por renuncia del Jefe del Organo de
Control Institucional; y, ¢) Por razones de interés institucional de la Contraloria General de la
Repubiica;

Que, a través de la Hoja Informativa N° 000004-2020-CG/PER,
la Subgerericia de Personal y Compensaciones hace de conocimiento que el sefior Manuel
Alberto Vergara Silva cumple setenta (70) afios de edad el 15 de enero de 2020, configurandose
la causal objetiva de cese de vinculo laboral por jubilacion, conforme a lo previsto en el literal f)
j del articulo 16 y el articulo 21 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR;

Que, mediante Hoja Informativa N° 000002-2020-CG/GCH, la:
Gerencia de Capital Humano manifiesta su conformidad con lo sefialado por la SubgerenCIa de
" Personal y Compensaciones en la Hoja Informativa N° 000004-2020-CG/PER, recomendando
% continuar con las acciones necesanas para la aprobacion del acto resolutivo mediante el cual
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Organo de Control Institucional del Hospital San José del Callao, dada la extincién de su contrato
de trabajo por causal de jubilacion, siendo el 15 de enero de 2020 el ultimo dia de su designacion
en dicho cargo;

Que, estando a lo opinado por la Gerencia Juridico Normativa
en la Hoja Informativa N° 000014-2020-CG/GJN, y conforme a lo expuesto en la Hoja Informativa
N° 000010-2020-CG/AJ, de la Subgerencia de Asesoria Juridica, se considera viable
juridicamente la emisién de la Resolucion de Contraloria por la cual se da por conciuida la
designacion del sefior Manuel Alberto Vergara Silva, en el cargo de Jefe del Organo de Control
Institucional del Hospital San José del Callao, conforme a lo sustentado técnicameante mediante
Hoja Informativa N° 000004-2020-CG/PER, de la Subgerencia de Personal y Compensaciones,

- Y Hoja Informativa N° 000002-2020-CG/GCH, de la Gerencia de Capital Humano;,

Que, en eI marco de la normativa citada y de acuerdo a los

“ jones necesarias respecto de la Jefatura del Organo de Control Institucional de la entidad
‘ blica que se indica en la parte resolutiva;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 32 de la' Ley
N°¢ 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General 'de ia
Republica, y sus modificatorias; y, conforme a lo dispuesto en la Directiva N° 007-2015-
CG/PROCAL “Directiva de los Organos de Control Institucional”, cuya version actualizada fue
aprobada mediante Resolucién de Contraloria N° 353-2015-CG, y modificada mediante
Resoluciones de Contraloria N° 458-2016-CG y N° 209-2017-CG;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Dar por concluida, al 15 de enero de 2020, ia

designacion del sefior Manuel Alberto Vergara Silva en el cargo de Jefe del Organo de Controi
Institucional del Hospital San José del Callao.

Articulo 2.- Disponer que la Gerencia Regioral de Control de
Lima Metropolitana y Callao efectle las acciones correspondientes para el encargo de la Jefatura

ﬁ\/v del Organo de Control Institucional del Hospital San José del Callao, atendiendo a lo dispuesto
g en el numeral 7.2.6 de la Directiva N° 007-2015-CG/PROCAL “Directiva de los Organos de
3 | Control Institucional”, en tanto se realice la designacion correspondiente.
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Articulo 3.- Disponer que la Gerencia de Capital Humano vy la
Subgerencia de Personal y Compensaciones de la Contraloria General de la Republica, adopten
las demas acciones que correspondan de acuerdo a lo dispuesto en la presente Resolucion.

Articulo 4.- Publicar la presente Resolucion en ei Diaric Oficial
Peruanoy, en la misma fecha, en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe), Portal Web
g stltUCIonaI (www.contraloria.gob.pe) y en la Intranet de ia Contraloria General de la Republica.

Registrese, comuniquese y publiquese.

e la Republica




