ECONSIDERACION

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO |
RESULTADC DE

Q

APELLIDOS ¥ NOMBRES RECONSIDERACI OBS.
N° DNi CARGO EESS RIS ONES
Las bases de Proceso de Seleccion CAS 03-2025-DIRIS LE, establecen el
cronggrama de presentacion de documentos, siendo que la Habilidad, es
presentada en la solicitud de reconsideracion siendo fuera de la fecha de
presentacion de documentos para postular. De acuerdo a las bases del
RIS presente proceso, en el punto 2.4 sefiala que "En el caso de presentar
PINEDA SALGUEDO P.S. -2 LA ordenes de servicio, estas deben estar acompaiiadas de fas
: PATRICIA YOLANDA 41964303 (PS 39 MEDICO CIRUJANG FRATERNIDAD HUAYCA | IMPROCEDENTE | respactivas constancias o certificados que acrediten que Ja
N prestacion del servicio se efectud a favor de la entidad emitidos por
el é6rgano de administracién o el funcionario designado
expresamente por la entidad. En caso contrario, no son
considerados para la contabilizacién de la experiencia (general y/o
especifica)”, por cansiguiente el certificado de trabajo de fecha
08.08.2023 es por el pericdo de 09 meses.
RIS
ARANDA HURTADC C 5. 1-2 MENTAL SANTA
2 SANDRA VANESSA 740361988 {PS 13 FSICOLOGO COMUNITARIO DAVID ANITAEL | IMPROCEDENTE {Se realizo la revision det Exp. N° 29990 de fecha 09.09.2025 que contiene
TEJADA DE RIVERD AGUSTIN 52 fatios, no hallando el Titulo Profesional que adjunta en la solicitud de la
o] Reconsideracion, hallando en el folio 40 y 41 el grado de Bachiller,
RIS
C.5.1-2 MENTAL SANTA
GONZALES RUIZ MAR T
3 |SoNz 73015744 |PS 04 ngi&fg&ﬁg:gﬁ AELN COMUNITARIC EL ANITAEL | PROCEDENTE
AGUSTINO AGUSTIN Se realizé la revision dei Exp. N° 28758 presentado el 09.08.2025,
o] hallando en el folio n® 97 [a constancia de trabajo.
P.5. -2 MENTAL RIS
4 | TINEO RIOS PAMELA 47564974 |ps o7 | [EGNOLOGOMEDICO EN 1o iuimiRio La JICAMAR | PROCEDENTE |Se realizé la revisién def Exp. N° 26564 presentado el 08.09.2025,
TERAPIA DE LENGUAJE A 8 -
FLORIDA CA hallando en &l folio n® 09 la constancia de trabajo.
HUAMAN QUISPE C.8. k2 MENTAL RIS Las bases de Proceso de Saleccion CAS 03-2025-DIRIS LE, establecen el
5 ROBERTO OSCAR 45893571 |PS 17 ENFERMERAJO COMUNITARIC SANTA  [HUAYCA | IMPROCEDENTE |cronograma de presentacion de documentos, siendo que los cerificados
ROSA DE HUAYCAN N de trabajo presentados en la salicitud de reconsideracién, son
considerados fuera de la fecha de presentacion de documentos para
postular.
RIS

VILLANUEVA HERRERA -

3] 46102180 |PS 23 ENFERMERA/Q P.s. -2 VIRGEN DEL JCAMAR PROCEDENTE |Se reafizd la revisidn del £xp. N° 29437 presentado el 08.09.2G25,

YAKELY AUREA ROSARIO CARAPONGO e N :

CA hallando en el folio n° 07 ia constancia de yrabajo.
Las bases de Proceso de Seleccidén CAS 03-2025-DIRIS LE, establecen el

BALBIN RAMQOS ESTHER cronograma de presentacion de documentos, siehdo gue los cerdificados

? R i)

GLADYS 41566624 |PS 35 NUTRICICNISTA C.5. -3 FORTALEZA RIS ATE IMPROCEDENTE de cursos presentados en [a solicitud de reconsideracion, son
considerados fuera de ia fecha de presentacion de documenios para
postular.

RIS
SANTA
POLO SILVA MERCEDE
8 WON C 5 T7020269 (PS 38 NUTRICIONISTA C.5.1-3 SAN CARLOS ANITA EL | IMPROCEDENTE
AGUSTIN Se reviso et expediente de postuiacion n® 28686 que contiene 47 folios, no

hallando el certificado de Habilidad.




ESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO

RESULTADO DE
APELLIDOS Y NOMBRES RECONSIDERACI 08S,
N° DNI CARGQ EESS RIS ONES
Las bases de Praceso de Seleccidn CAS 03-2025-DIRIS LE, establecen al
! cranograma de presentacion de documentos, siendo que la Habitidad, es
presentada en a solicitud de reconsideracion siendo fuera de la fecha de
presentacion de documentos para postular. De acuerdo a las bases del
Q1S presente procesc, en el punto 2.4 sefala que “En ef caso de presentar
| - :
PINEDA SALGUEDRQC P& 1-2LA ordenes de servicio, estas dehen estar acompafiadas de las
! PATRICIA YOLANDA 41964303 PS5 39 MEDICC CIRUJANO ERATERNIDAD HUAYCA | IMPROCEDENTE respectivas constancias y/o certificados que acrediten que la
N prestacién del servicio se efectud a favor de la entidad emitidos por
ef érgane de administracién o el funcionario designado
expresamente por fa entidad. En caso contrario, no son
considerados para la contabilizacién de fa éxperiencia (general y/o
especifica)”, por consiguiente el certificado de {rabajo de fecha
08.08.2023 es por el periode de 09 meses.
Rig
ARANDA HURTADOC C.5. -2 MENTAL SANTA
2 SANDRA VANESSA 74036198 [PS 13 FSICOLOGO COMUNITARIO DAVID ANITA EL | IMPROCEDENTE |Se realizo la revision del Exp. N° 29980 de fecha 08.08.2025 que contiene
TEJADA DE RIVERQO AGUSTIN 52 folios, no hallando el Titulo Profesional gue ‘adjunta en ta solicitud de ia
Q Reconsideracion, hallando en el folio 40 y 41 el grado de Bachiiler.
RIS
C.8.1-2 MENTAL SANTA
GONZALES RUIZ MAR
3 o 73015744 |PS 04 E%S&fggﬁig:gg AELN COMUNITARIO EL ANITAEL | PROCEDENTE
AGUSTING AGUSTIN Se realizé la revisién del Exp. N° 29758 presentado el 09.09.2025,
o] hallando en el folio n® 07 1a constancia de frabajo.
P.S. -2 MENTAL RiS
4 |TINEO RIOS PAMELA arsesara (P07 | TECNOLOGO MEDICD EN o omunmario La JICAMAR | PROCEDENTE |Se realizo Ia revision del Exp. N° 20564 presentado el 08.09.2025,
FLORIDA CA hallando en el folic n°® 09 la constancia de trabajo.
HUAMAN QUISPE C.8. -2 MENTAL RIS Las bases de Proceso de Seleccion CAS 03-2025-DIRIS LE, establecen el
5 ROBERTC OSCAR 45883571 1PS 17 ENFERMERAQ COMUNITARIO SANTA  |HUAYCA | IMPROCEDENTE [cronograma de presentacion de documentos, siendo que los certificadas
ROSA DE HUAYCAN N de trabajo presentados en |a solicitud de reconsideracion, son
considerados fuera de {a fecha de presentacion de documentos para
postular.
RIS
VILLANUEYA H .
& YAKELY AUREERRERA 46102180 |PS 23 ENFERMERA/Q ;gsgf%?gRCiiigg;GO JICAMAR PROCEDENTE |Se realizd la revisicn det Exp. N° 29437 presentado el 08.09.2025,
CA hallando en el folio n® 07 la consfancia de trabajo.
Las bases de Praceso de Seieccion CAS 03-2025-DIRIS LE, establecen el
BALBIN RAMOS ESTHER cronograma de presentacion de documentos, siendo que los certificados
7 4 R >
GLADYS 41566624 {PS 35 NUTRICIONISTA C.5. -3 FORTALEZA RIS ATE IMPROCEDENTE de cursos presentados en la solicitud de reconsideracion, son
considerados fuera de la fecha de presentacion de documentos para
postular.
RIS
SANTA
FOLO SILVA MER
8 VON CEDES 77020268 |PS 38 NUTRICIONISTA C.58. -3 SAN CARLOS ANITAEL | IMPROCEDENTE
AGUSTIN Se reviso el expediente de postulacion n® 29686 que contiene 47 folios, no

hallando el certificado de Habilidad.




ESULTADOS DE LA EV.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO

RESULTASO DE
APELLIDOS Y NOMBRES RECONSIDERACI OBSs.
N® DI CARGO EESS RIS ONES
De acuerdo ai punto 2.4 de las bases "Tratdndose def Servicio Rural y
Urbano Marginal en Salud (SERUMS), como del Residentado Médico,
de conformidad con las normas que los regulan (Leyes N° 23330 y
Ley N° 30453 respectivamente), sus tiempos de duracion no serdn
considerados como experiencia laboral”.
RIS LA Asi mismo indica que "En lo que se refiere a la experiencia general y
R _ especifica, elfa postulante deberd acredifar con documentos de
9 .?Sgdﬁgs FLORESLEILY  1o4a51461 |ps 28 MEDICO EOSL‘ 2 PORTADA DEL gﬂgt}iggw IMPROCEDENTE |manera fisica: los certificados de trabajo, constancias de trabajo,
LLA resoluciones de contratos, contratos, adendas que indigue
obligatoriamente cargo y/o puesto, Ia fecha de inicio y finalizacién de
labores y/o prestacién de servicies independientemente del régimen
laboral o modalidad de contrato, estos doctimentos deben ser
firmados por la auforidad competente de la entidad. Caso contrario,
dichos documentos no se toman en cuenta en la evaluacién
respectiva.”. Por ello el SERUMS y memorandums presentados no son
considerados comoe experiencia iaboral.
De acuerde al punto 2.4 de las bases, sefala que "0 Si el/la postulante es
prestador/a de servicios en la DIRIS LE, ta Constancia de Prestacién de
Servicios debe de contener la siguiente informacion: Lego de la institucion,
RIS LA ser firmado por el Jefe de la Oficina de Abastecimiento de la
LUNA ROCA DANY MOLINA - Direccién Administrativa ...", sin embargo |a contancia de trabajo
e AUGUSTO 44836791 \PS 25 MEDICO C.5. 14 TAMBO VIEJO CIENEGUI IMPROCEDENTE presentada no se encuentra firmada por el Jefe de la Oficina de
LEA Abastecimiento. Por otro lado, el Centificado de Trabajo ubicado en el folio
20 del expediente de postulacion N° 26836 pregentado el 06.09.2025 no
indica el cargo de médico, siendo que director médico es un cargo
administrativo.
RIS
N SANTA
11| GHRRE MUNOZLADY 40072676 [PS 38 [NUTRICIONISTA C.S.1-3 SAN CARLOS  |ANITAEL | PROCEDENTE
AGUSTIN Se realizo la revisiénen el Exp. N°® 29753 presentadc con fecha
o} 09.09.2025, hallando la Habilidad en e! folic n® 40 del citado exp.
Las bases de Proceso de Seleccion CAS 03-2025-DiRIS LE, establecen el
RIS LA cronograma de p:zsentalcion ﬁie_tdgc;mentos..ziendg que la const;r:jcia se
servicios presentada en la salicitud de reconsideracion es presentada
12 gﬂgggfﬁg“si?_sﬁRDO 46851007 | PS 25 MEDICO C.S. -4 TAMBQO VIEJC g‘giggu'; fuera de la fecha de presentacion de documentos para postular., per lo
(LA tanto no se tomo en cuenta como experiencia laboral.
Ademas, ia constancia de prestacion de servicios como medico Auditor es
considerado como administrativo y no amstencxal como se requiere en los
IMPROCEDENTE |[reguisitos del Perfil de Puestos.
RIS
BRITO RAMOS HEIDE SANTA Las bases de Procese de Seleccion CAS 03-2025-DIRIS LE, establecen el
13 CRISTINA 448155832 |PS 38 NUTRICIONISTA C.8 1-3 SAN CARLOS ANITA EL crenograma de presentacion de documentos, siendo gue la Resolucién de
AGUSTIN SERUMS es presentads fuera de la fecha de presentacion de documentos
o] IMPROCEDENTE |para postular.




'RESULTADOS DE L, RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO
RESULTADO DE
APELLIDOS ¥ NOMBRES RECONSIDERACI OBS.
N* DONi CARGQO EESS RIS ONES
o RIS . .
CHACON VERA JOSSELINE AUXILIAR C.8. -3 SENOR DE LOS Se realizd la revicion del Exp. N° 29766 presentade con facha 08.09.2025,
14 MARIANA 72748526 1PS 21 OMINISTRATIVO/A VILAGROS HUAYCA | PROCEDENTE | oand6 en el folio 13 la formacion academica requerida en el Perfil de
3 N Puesto.
]
De acuerdo a la Seccion Formacion Academica del Perfil de Puesto
indica como requisito la Habilitacién.
En el punto X CRITERIOS DE EVALUACION indica que "la informacién
declarada sobre Formacién Académica, Experiencia General y
RIS Especifica y Cursos/Especializacion, serdn validados en la etapa de
HUAYTA CCAHUANA Evaluacién Curricular; en ese sentido, deberd presentar junto al
13 ViCTOR MANUEL 76278367 |FS 40 \MEDICO CIRUJANC P.8.1-2 AMAUTA HUAYCA | IMPROCEDENTE | 410v0 N° 05 12 informacidn sustentatoria correspondiente, ...".
N Se realizo la revision del Anexo 5 del Exp. de postulacion N° 29560
presentado con fecha 08.05.2025 en el cual corisigna Sl contar con
Habilitacion, sin embargo no lo sustenta con documente.
Se realizd la revision del Exp. n® 29560 presentado con fecha 08.05.2025
en el cual presenta 02 certificados de trabajo enumerade con pagina 37y
pag 38, no adjunta Certificade de trabajo de experiencia especifica en el
sector publico reguerido en el Perfil de Puesto.
BARTOLO HUAMAN OFICINA DE SEDE Las bases dz Proceso tcEe_Sel:c:c‘ilc'm CAS ?3«20:25:1015218 %Ehestalblggendei
cronograma de presentacion de documentos, siendo que la Resolucién de
16 GLORIA LILIANA 40049577 |PS 02 MEDICC g;&?Xgﬁ%’ONES Qiﬁl\ﬂsj- SERUMS es presentada fuera de la fecha de presentacion de documentos
IMPROCEDENTE |para postular,
RIS LA L.as bases de Proceso de Seleccion CAS 03-2025-DiRIS LE, establecen el
FLORES MALAGA CARLOS P.8. -2 PORTADA DEL MOLINA - cronograma de presentacion de documentos, siendo que la constancia de
7 ALFREDO 73186038 \PS 28 MEDICE S0L CIENEGUI IMPROCEDENTE habiiitgcion es preseniada fuera de ia fecha de presentacicn de
LLA docurnentios para pestular,
Ce acuerdo al Perfil de Puesto se requiere que en la experiencia laberal
especifica se cumpla con "Experiencia laboral de 01 aito realizando
RIS LA funciones asitenciales, en ef sector publico.”, Se realizo la revision del
MORANTE OVALLE EMILY P.5.1-2 PORTADA DEL MOLINA - Exp. N° 29488 con fecha de presentacion 08.08.2025 no cumpliendo con
18 PATRICIA 25776908 |PS 28 MEDICO S0OL CIENEGU! IMPROCEDENTE el reguisito de 01 afio de experiencia laboral especifica en ei sector
LLA publico.
El Expediente presentado en la solicitud de la reconsideraciaon no se
evalua por ser presentado fuera del plazo establecido de presentacion de
documentos de acuerdo al cronograma de las Bases.




ESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO

RESULTADO DE
APELLIDOS Y NOMBRES RECONSIDERACH OBS.
N® DNI CARGO EESS RIS ONES
De acuerdo at Perfil de puestos indica como requisite de experiencia
laborat especifica que, “Experiencia laboral de 01 afio realizando funciones
asistenciales, en el sector publico.”, no se hallo en el Exp. N° 29589
ngTA presentado con fecha 08.09.2025 con 25 folios certificados laborales con
MONTENEGROF X experiencia en el secior publico. Asimismo, en &l punto 2.4 de las Bases
19 YgssicAiiEAR%LEESRES 45142315 PO 33 ODONTOLOGO Sfii}psgggfpaRATwA ANITA EL | IMPROCEDENTE |ingica que, *1. SERUMS: Ef Servicio Rural y Urbano Marginal en Salud
) AGUSTIN (SERUMS} es una accion complementaria que realizan los
0 profesionales de fa salud como requisito para acceder a vacantes
laborales en el Estado. Por tal motivo, al no tener naturaleza laboral
ni modalidad formativa de servicios, su tiempo de duracién no se
considerada como experiencia general o especifica para concursos
pablicos.” por ello no se considera el SERUMS come experiencia laboral.
Se realizd la revision del Exp. N® 28712 presentado con fecha (9.09.2025
RIS con 40 fslios, hallando en el folio 69 el cerificado de practicas del afis
SANTA 2014 , sin embargo, en el punto 2.4 de las Bases indica que "En el caso
20 ;ﬁ;@?NUA QUISPE JESUS 45888378 |PS 33 ODONTOLCGO SNSE'\)SRggEPERATNA ANITA EL de los profesionales de la satud, la experientia laboral especifica en
AGUSTIN el estado, se considera a partir de la fecha de expedicién de la
Q resolucién de Haber concluido el Servicio Rural Lirbano Marginal de
Salud ~SERUMS", Por elio las practicas preprofesionales presentadas
MPROCEDENTE |no son conisderadas.
RIS De acuerdo al Perfif de puestas indica como reguisiio de experiencia
SANTA laboral especifica que, "Experiencia laboral de 01 afio realizando
21 SESURA ROBLES 09774457 |PS33  |ODONTOLOGO OS5 1 COOPERATIVA. | ANITA EL | IMPROCEDENTE |funciones asistenciales, en ef sector publico.” , no se hallo en el Exp.
AGUSTIN N°® 29384 presentado con fecha 08.09.2025 con 37 folios certificado de
o] trabajo en e sector pibiico.
RIS Se realizo la revision del Exp. N® 29928 de fecha 09.08.2025 que contiene
SANTA 20 folios, no hallando los certificados de trabajo que adjunta en la solicitud
2| PACOMING SCARGUON!  l7agsagi2 [psas  |oDONTOLOGO C.S. -3 COOPERATIVA |\ ITA EL | IMPROCEDENTE |de Ia Reconsideracion. Par ende los certificados de trabajo que adjunta en
UNIVERSAL : - :
AGUSTIN ia recansideracion son preseniados fuera del plazo establecido en el
0 Cronograma de las Bases.
RIS
AMAYA HERRERA MARIA C.5.13 COOPERATIVA | DANTA
23 LUISA KARLA 45847326 [PS 33 CDONTOLRGO UNIVERSAL ANITA EL | PROCEDENTE
AGUSTIN Se tomo en cuenta la Constancia de Trabajo uhicada en el fotio 13 del
o] expediente n® 28880, presentado el 09.08.2025.
NURIEZ CUYUTUPA S 13 VILLA LETICIA DE RIS Las bases ded Praceso tde_Seicdec:cci;im CAS3 EB-EU_ZSj}IRiS gLEéestE}ble_c‘:endel
RSE cronograma de presentacicn de documentos, siendo que {a Resolucidn de
24 ARACELY 09936860 |PS 31 CDONTOLOGE CAJAMARQUILLA ‘QEAMAR IMPROCEDENTE SERUMS, es presentada fuera de la fecha de presentacion de
documentos para postular.
RIS
C.8, 1-2 MENTAL SANTA Las bases de Proceso de Seleccion CAS 03-2025-DIRIS LE, establecen el
25 HINCJOSA YUCRA VIVIANA (10614072 IPS 13 PSICOLOGO COMUNITARIO DAVID ANITAEL | IMPROCEDENTE ;cronograma de presentacion de documentos, siendo que ia constancia de
TEJADA DE RIVERO AGUSTIN habilitacion vigente es presentada fuera de la fecha de presentacion de
] documentos para postular.




RESULTADOS DE LA EVALUACION DE SOLICITUDES DE RECONSIDERACION A LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO

RESULTADO DE
APELLIDOS Y NOMBRES RECONSIDERACI OBS.
N°® DNI CARGO EESS RIS ONES
| De acuerdo a la seccién VIII. de las Bases "Elfla postulante solamente
CASTRO CARPIO DANIELA | EEL%QA podrd optar por presentarse a un solo proceso CAS, no se aceptara
26 SOFIA 71820025 |PS 26 MEDICO C.8. -3 MUSA C!ENEGU-[ IMPROCEDENTE |la postulacién a dos o méas procesos CAS, dentro de las mismas
LLA fechas de la convocatoria, quedando automaticamente en todo el
proceso como NO ADMITIDO."
RIS Revisado el Exp N° 29902 presentado de fecha 09.09.2025 con 48 folios,
27 |ARANIO SIPENRODRIGO 177464023 |psag  |CIRUANODENTISTA o 1y sicamARCA JICAMAR | IMPROCEDENTE |se hall6 en el folio n° 21 la constancia de Habilidad, sin embargo no
CA acredita con certificados la experiencia laboral especifica




