
PUNTAJE
NOTA EN SISTEMA 

VIGESIMAL
CONDICIÓN

1 47763765 Bardales Pezo, Jesús André TÉCNICO EN CONTROL PATRIMONIAL ZONA REGISTRAL N° XI - SEDE ICA 100 20 APTO/A

2 22518812 Bruno Palomino, Juan Carlos ASISTENTE ADMINISTRATIVO ZONA REGISTRAL N° IX - SEDE LIMA 100 20 APTO/A

3 09649782 Campos Seminario, Eloy CAJERO ZONA REGISTRAL N° IX - SEDE LIMA 100 20 APTO/A

4 40549202 Galiano Angulo, Rosemary Nancy CAJERO ZONA REGISTRAL N° IX - SEDE LIMA 100 20 APTO/A

5 24002703 Vílchez Palomo, Rocío Ybeth TÉCNICO ADMINISTRATIVO ZONA REGISTRAL N° X - SEDE CUSCO 100 20 APTO/A

6 20019567 Gambarina Pino, Rosario ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO I ZONA REGISTRAL N° VIII - SEDE HUANCAYO 98 19.6 APTO/A

7 45917669 Jesús Velásquez, Maritza Kelly CAJERO ZONA REGISTRAL N° VII - SEDE HUARAZ 95 19 APTO/A

8 48054002 Aquino Vilca, Alexandra Denis ASISTENTE EN RACIONALIZACIÓN SEDE CENTRAL 91 18.2 APTO/A

9 47301416 Castillo Córdova, Elías Saud AUXILIAR ADMINISTRATIVO ZONA REGISTRAL N° I - SEDE PIURA 90 18 APTO/A

10 45346273 Carrasco Feria, Beatriz Rosalia CAJERO ZONA REGISTRAL N° VIII - SEDE HUANCAYO 88 17.6 APTO/A

11 42419018 Quispialaya Rojas, Bridge Alan TÉCNICO EN AUDITORÍA ZONA REGISTRAL N° VIII - SEDE HUANCAYO 88 17.6 APTO/A

Plaza: Especialista Administrativo

LOS POSTULANTES QUE FIGURAN COMO APTOS, DEBERÁN INGRESAR AL SIGUIENTE ENLACE DE LA SIGUIENTE MANERA:

Fecha: 22/09/2025

Hora de ingreso: 12:00 p.m.

Enlace: meet.google.com/rzg-bmdb-bcj

CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS PARA PROMOCIÓN  N° 019-2025-SEDE CENTRAL

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE RENDIMIENTO LABORAL 

LISTA DE POSTULANTES APTOS PARA LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

En el marco de la Directiva DI-003-2025-OGRH, "Directiva que regula el Concurso Interno de Méritos para la Promoción de los Servidores y el Desarrollo del Proceso para la Selección y 

Vinculación de Servidores en el Decreto Legislativo N° 728 en la Superintendencia Nacional de los Registros Públicos", aprobado mediante Resolución de la Gerencia General de la 

Superintendencia Nacional de los Registros Públicos N° 073-2025-SUNARP/GG, y las bases aprobadas para el presente Concurso y normas sobre el particular aplican, los postulantes que 

aprueban con nota mínima de trece (13)  pasan a la siguiente etapa: EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS, siendo el resultado el siguiente:

EVALUACIÓN SOBRE RENDIMIENTO LABORAL

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ESTRUCTURAL SEDE EN LA QUE LABORA 



INDICACIONES:            

1. Para acceder al link de reunión virtual (video llamada en meet) deberán ingresar mediante el link; y a través de la cual se darán las indicaciones y pautas para el desarrollo de la Evaluación de 

Conocimientos.

2. Durante la video llamada, el postulante deberá tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para proceder a la verificación de la identificación respectiva, disminuyendo 

el riesgo de suplantación.

3. El postulante que no participe de la evaluación y/o que no ingrese en la fecha y hora señalada y/o no habilite la video llamada y permanezca en ella y/o no muestre su documento de 

identidad, será considerado/a descalificado/a.

4. Es importante y obligatorio tener la cámara y audio encendida y visualización del rostro del postulante, durante toda la evaluación, caso contrario el postulante será considerado descalificado, 

previo a ello tendrán un sólo aviso.

5. Es responsabilidad del postulante encontrarse en un ambiente sin distracciones o sonidos muy altos, contar con un equipo de cómputo, que cuente con cámara, micrófono y conexión estable 

a internet (No celular).

Lima, 19 de setiembre de 2025

                                                                                                                                                        LA COMISIÓN DE SELECCIÓN


