Unidad de Gestion Tducativa Local Chota

"Abo de W recuperaciin v consolidacion de k econamia peruana®

<OUBLICA PEL n
<

Resolucion Directoral N° 1389 -2025
1 criota. 12 RAR 207 -

Vistos, i0s documientos aajunios, y

CONSIDERANDO.

Que es poliica cel Ministeric de Educacidon garantizar e buen inicio del afio
escColar en Concordancla con lag politicas prionizadas v los comoromisos de gestion escolar:

e Que ¢ arlicuio 76" de la Ley N* 20944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
;:"{fg,.\,.a la S.plazas vacantes existertes en las instituciones ecucativas pliieas no cubierlas por nombramientc son atendidas via concurso
o

" H 'blbo de contratacion docente

: (- .?;

\% "'_“‘“. Que, e arlicuio 1" ac ja Lay N° 30328 Ley que establece medidas en materia
W

\\‘_’Q___—_wﬂdwatwa y dicta oiras disposiciones. sefiala que el Cortralo de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
—Bor finalidad permite I8 cantratacion temporal del profesorado en instiluciones educativas publicas de educacion basica y técnico
Produciiva; es de plazo delerminado y procede en ¢ casc que exisle plaza vacan'e en las instituciones educativas:

Que, por Decrelo Supremoe N® 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que reguia
g pracedmenta. requisios y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion en e servicio docente en
educacnon basica y tecniCo Productiva. en & marco de a ley N° 30328 Iey que establece medidas en materia educativa y dicta ofras
i m. sp siciones, con @ finaldad de comar con les profesores para ol cjercicio de la funsidn docente en los programas educatives y en
o S 9}: shtuciones educativas de Eoucacion Basica y Tecnico-Pracductva. antgs y durante € afo lectivo, sobre la base de los
:-' pﬂf@d;bms de meritecragia, ransparencia e igualdad de operturiuaes
x-;p%

il Esiando a fv acluavio por @ comile de contralacidn docenle / Jefe de Recursos
Humanos con & visto bueno de las dependencias correspondentes do fa UGFL ¢ rontrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titvlar de I enticad, v,

Ce conformmdad “or (2 [ey N 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley

T de Reforma Magisterial y su modificatonia LeyN® 22185 Ley de “iesupueslo del Seclor Publico para ¢ Afic Fiscal 2025, Ley N°

> 2. Ley que establece medidas en matoria educative y diets 4 disposiciones. ¢ Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

(P @ﬁgﬂba ¢ Reglamenle de fa Ley ¢e Reforma hiagsienal ficalorias. of Decrato Supremo N° 001-2015-MINEDU, que

/\___aitpedba & Reglamento de Organwzacion v Funclones del r,nuh do Eclucacion, e Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que

_ V°B° anflieban o Reglamento de Organizacon y Funciones e les Direcriones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
@E‘ Ucaliva y las facultades previstas en la Ley 27444 Loy del Proceaimionto Administativo General:

SE RESLELVE I

ARTICULO .- /.PROBAR El. CONTRATO, pur servicios personales segin e
anexc que forma.parte de la presents, susadic par 1a Unidad Eeculars ¢ =l personal doceniz gue @ continuaciomse indica.

_\\\

A



14, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUsSspP
FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

12. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
-

‘Pj}‘;};:;ﬁ 5, COD. REGISTRO (ARFSP)

3 2} \ CARGD =
= %'i MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

13. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
p 357&«732;‘) REFERENCIA
- _S.g ‘"\NAGENQA DEL CONTRATO
e )JORNADA LABORAL

JrATURA
X DE LA ADJUDICACION

O . ck\\'é\")‘
o

2025-MINEDU, que contiene en d Ansxe 1 & gocument: “Contral

efialados en b Clausula Sexla

ROJAS TUCUNANGO, WILMER

DN N™ 40753 35

MASCULIND

304031980

A F P INTEGRA

S83081WRTAVC

12i0512005

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA W° 13520P
CIENCIAS SOCIALES

Secundﬂé t’

MARIO MESTANZA VILLACORTA

118881421142

000433

PROFESOR

DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE: ROJAS CAM30S, ADELMO SEGUN RSG N
279-2018

25 HRS CIENCI/ S SOCIALES - JEC, 1 HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC, 2 HRS
ELABORACION REAJUSTE DE MATERIALES -JEC, 1 HRS TRABAJO COLEGIADD
DE AREA CURF ICULAR-JEC, 1 HRS TRABAJD COLEGIADO DE TUTORIA-JEC

10607102 £ FOU08: 08

ACTA DE ADJU JICACION

Desde o 03/03/: 025 hasta of 31/12/2025
30 Horas Pedagogicas

PRUEBA NACIC NAL

ARTICULO 2° - ESTABLECER, conforme a Ancxo 1 de! Decreto Supremo N° - Q02-
rweo Docente” es causal do resoluson del contrato cualquiera de los

(?5‘}0 /Jq’fq_‘
L9
§ 2 ARTICULD 3* .- AFISCTESE a la cadena presupunsial correspondiente de acuerdo & Texlo
5:, Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, lal como © Sisten J78 que apruets € Pesuo sesic ol Sector Pibico para d Afo Fiscal
g‘wm Nﬁs‘f/,
- ARTICULD & - NOUTIHCAR @ presenie resoigmion a @ pare interesada e insiancias

administrativas perlinentes para su conecimIEN(o v 2CCIUNES the Uiy

RMMR/C.UGEL.CH
CMMT/JAAJ
LGRT/JAGI
APR AJAGA

R/CP
P. 1296 Ex.10735074

Registrese y comuniguese

ook TR e -

ORIGIN AL FIRMA.LC

Mg, RICHARD MiGL FL MARTOS RUIZ
Direstor de Unigng
Uridad de G

Fuveativa Local Chel2
waiiva Local Chola

fa eyes Carranza
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