Undad de Gestion Educativa Local Chota

"Afo de la recuperacion v consolidaciin de b cconomia peruana”
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Resolucion Directoral N° 1462 -2025
ciota, 12 RAR 2B i

Vistos, los cocumentos adjunios, y;

CONSIDERANCO:

Que, es pojitica de! Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
SPEERSC0IN en concordancia con las politicas pricrizadas v los compromisos de gestion escolar,
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T Que, @ articulo 76 oe la Ley N 28844, Ley de Reforma Magisterial dispone que
<. pifes vacantes existentes en las instiuciones educativas plblicas Mo cubigrias por nombramiento son atendidas via concurse
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QU@, g artiuulo 1° dE: la Ley N '--0328, Ley qUe EStableCE edldas an aterla

educativa y dicta ofras disposiciones, sefia's que &l Conlraic de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permity k8 contratacidn temoors! del profesorado en insutucionas eaucalivas publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo defermingdo y procede en el caso que cxisla plara vacanie en las nstituciones educativas;

Que, por Decteio Supremo N® 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento, requistos y condiciones para las conlralaciones Je profesores v su renovacion en e servicio docente en
y ,‘i.‘-ﬁ-ﬁfﬁq%csgnén basica y lecnico productiva en o marco de la ley N* 30222 ley que esiablece medidas en materia educativa y dicta ofras
PR 1) sicionies, con la finafidad de contar con los profescres para @ eercicio de la funcion docente en los programas educativos y en
la: s%‘?ftiiuciones educativas de Educacion Basica y Técnico-Procuctiva, antes y curante e afo lectivo, sobre la base de los

oo riﬂinm?ms de meritocracty, transparencia & igualdad de oportundades
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LS Estando & b aciuado por e comité de contratacion docente / Jefs de Recursos
Humanas. con & visto buenc e 1as dependencias cormespondienies de la UGEL, el contralo suscritc entre @ docente adjudicado y
fituiar de |2 enfidad, y,
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2\ De conformidad con Iz Lay N* 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
{ te Raforma Magisterial y su modificatona, Ley N° 32185:Ley de Presupuasto del Sector PUbiico para o Afo Fiscal 2025, Ley N°
' 0TS, Ley que establece medidas en materia eclicaliva y dicla ofras disposiciones, & Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
911' V“B°ap{§' 12 ¢l Reglamenio de | Ley de Reforma Magisienal v sus modificatorias fel Decfeto SupreMo N° 001-2075-MINEDU, que
N ba e Reglamento de OCrganizacion y Funciofes del Mimstenc g2 Hducacion & Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que

prueban ¢ Regiamento o¢ Organizacic y Funciones de las Duecsiones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestion
Educative y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley agl Progerimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE

ARTICULD 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun e
anexo que forma parle dela presentz . suscrito por ia Unidag Brecuionm v & personal docente que a continuasion se indica:



41. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ROJAS CUBAS SEGUNDO EVARISTO

DOC. DE DENTIDAD DN N° 4544<834

SEXO MASCULING

FECHA DE NACIMENTO 241211987

REGIMEN PENSIONARIO D.L N 19990

TITULO Y/O GRADO PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 009424-P
ESPECIALICAD COMPUTACION E INFORMATICA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA FERNAND® BE . AUNDE TERRY
CODIGO DE PLAZA Oy CIP250800% 47
,' “‘W@ CARGO PROFESOR
.‘.,‘: }5 ‘g‘ MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO UE HORAS APROBADO 2025 - Resolucion N° .
‘ui‘f;" ""—;ﬁ = {carca HORARIA 3 HRS DESARKOLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y SIVICA, 10 HRS EQUCACION
w PARA EL TRAE AJO, 10 HRS EDUCACION RELIGIOSA, 2 HRS TUTORIA Y

ORIENTACION EDUCATIVA

1.3.  DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE 10605763 W & FOLIOS 09

REFERENCiA ACTA DE ADJL DICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 03/03/2025 hasta el 31/12/2025
 JORNADA LABORAL 25 Horas Pedag ogrcas

DE LA ADJUDICACION PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2" £iTABLECER, contorme al Anexo 1 ¢ei Decreto Supremo N - 002-
2025-MINEDU, que contiene en o Anexo 1 &l documianio “Contral & vitie Degente” o Lausal 90 resoluzion dei comrato Cyaiquiers de los
motivos sefalados en la Clausulz Sexta

ARTICULO 3° - AFECTESE a la cadena presupl estal correspongiente de acuerds 3 Texto
Ordenado del Clasificador de Gaslos, &l como b dispone | 100 W 37185 que dorueba & Presupueslo dol Sector Pablico para e Ano Frscal

ARTICULO 4% . NOTIFICAR iz presente resogin @ @ pade inlefesada e instancias
admmnsnativas pertinentes para su conoGIMIENto y ACUIDNES O .

Heglstresm y comuniquese.

Mg. RICHARD MIGUEL MARTQS RUIZ
Birector de Unidad de Gest on Educativa Local Chota
Uridad de Gestion Le we.ativa Local Chota
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