@EPUBLICA DEL pg .

RESOLUCION DIRECTORAL N.° 514 - 2025-GRA-PRIDER/DG

Ayacucho, 2 2 SEP 2025

VISTO:

El Memorando Multiple N° 003-2025-GRA-GR/GG del Gerente
General del Gobierno Regional de Ayacucho, Memorando N° 62-2025-GRA-GG-PRIDE/DG del Director
General del Programa Regional de Irrigacion y Desarrollo Rural Integrado-PRIDER; y,

CONSIDERANDO:

b Que, el Programa Regional de Irrigacion y Desarrollo Rural Integrado-
PRIDER, es un Organo Desconcentrado de Ejecucion, dependiente de la Gerencia General del Gobierno
Regional de Ayacucho, con personeria juridica de derecho publico interno y con autonomia técnica,
economia y administrativa, estando constituido como una Unidad Ejecutora del pliego Gobierno Regional
Ayacucho-GRA, creado mediante ordenanza regional N° 012-2008-GRA/CR, siendo una alternativa mas
eficiente para el desarrollo de la region,;

Que segin el Decreto Supremo N° 42-2018-PCM, publicado el 22 de
abril del 2018, se establecieron medidas para fortalecer la Integridad Publica y la lucha Contra la Corrupcion,
a fin de orientar la actuacion de los servidores y las entidades Publicas par que contribuyan al cumplimiento
de las politicas en materia de Integridad Publica; como parte de las acciones de prevencion y Lucha Contra
la Corrupcion para la consolidacion de la democracia, el estado de derecho y el buen gobierno. Asimismo, a
través del referido Decreto Supremo se creo la Secretaria de Integridad Publica (SIP) en la Presidencia de
Consejo de Ministros (PCM), Como organo responsable de ejercer técnicamente la rectoria de la Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la corrupcion. Asi, dicha secretaria emitio la Directiva N° 001-2019-
PCM-SIP, a través de la cual establece lineamientos para la implementacion de la funcion de Integridad en
las entidades de la administracion publica;

Que, la Directiva N° 001-2019-PCM-SIP derogada, tenia por finalidad
Implementar la Funcion de Integridad en las Entidades de 1a Administracion Puiblica de conformidad con i)
los estandares y buenas practicas internacionales ,ii) la politica General de Gobierno al 2021,iii) la Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion ,iv) el plan Nacional de Integridad y Lucha contra la
Corrupcion 2018-2021 y v) los lineamientos de Organizacion del Estado; Objetivos similares que sigue la
DIRECTIVA N°01-2024-PCM/SIP- “Directiva para la incorporacion y Ejercicio de la Funcion de Integridad
en las Entidades de la Administracion Publica”, solo con algunas reformas; por lo que, corresponde al
PRIDER también como entidad estatal, Implementar el Modelo de Integridad del estado, delegando al
Funcionario respectivo encargado el cumplimiento de las funciones de Integridad Institucional y Oficial de
Integridad, de acuerdo con lo previsto por la referida directiva;

Que, en la Directiva mencionada arriba tiene como definicion en el
numeral 5.8) Oficial de Integridad donde es el responsable de ejercer la funcién de integridad en la entidad,
en cualquiera de las modalidades de incorporacion establecidas en la presente directiva, 5.9) maxima
autoridad administrativa es el servidor que forma parte de la alta Direccion de una entidad y cuya autoridad
se encuentra identificada de forma expresa en sus documentos de gestion. En caso de Gobiernos Regionales
y Locales, la maxima autoridad administrativa es aquella que se encuentra establecida segiin Ley Organica
de Gobiernos Regionales y Ley Orgéanica de Municipalidades, segun corresponda;

Que con MEMORANDO MULTIPLE N° 003-2025-GRA/GR-GG el
Gerente General del Gobierno Regional de Ayacucho, dispone ia Implementacion del Modelo de Integridad
del Estado en el afio 2025, a su vez el Director General del Programa Regional de Irrigacion y Desarrollo
Rural Integrado-PRIDER, dispone al Director de Administracion la Funcion como Oficial del Modelo de
Integridad del Estado con Memorando N°62-2025-GRA-GG-PRIDER/DG-de acuerdo con la DIRECTIVA
N°01-2024-PCM/SIP- “Directiva para la incorporacion y Ejercicio de la Funcion de Integridad en las
Entidades de la Administracion Pablica”
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Que. mediante el Informe N° 05-2025-GRA/GG-PRIDER-OA-OII,
solicita rectificacion por error material en la Resolucion Directoral N° 175-2025-GRA-PRIDER/DG,
consignandose “Delegar al Director de Administracion y finanzas del PRIDER ,la funcion como oficial del
Modelo de Integridad del Estado dentro del Programa Regional de Irrigacion y Desarrollo Rural Integrado,
previstas en la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP(...), en lugar de “Delegar en la Oficina de Administracién

del programa Regional de irrigaciéon y Desarrollo Rural Integrado las funciones de Integridad
Institucional previstas en la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP( )",

Que, en ese contexto, resulta necesario que se delegue via acto
resolutivo a la Oficina de Administracion del programa Regional de irrigacion y Desarrollo Rural Integrado -
las funciones de Integridad institucional previstas en la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP;

Que, en uso de las atribuciones establecidas por el Manual de Operaciones aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 007-2013-GRA/CR y segun las atribuciones conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional
N° 034-2025-GRA/GR, de fecha 27 de enero 2025;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: - APROBAR, la RECTIFICACION del
Articuio Primero de Ia Resoiucion Directorai N® 175-2025-GRA-PRIDER/DG, debiendo quedar estabiecido,
“Delegar en la Oficina de Administracién del Programa Regional de Irrigacién y Desarrollo Rural
Integrado las funciones de Integridad Institucional previstas en la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP, el

mismo que rubricado al margen, en anexo (inico forma parte de la presente resolucion, y cuya vigencia
operara a partir de la expedicion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: DELEGAR en ef Director (a) de la
Oficina de Administracion del Programa Regional de Irrigacion y Desarrollo Rural Integrado, las
funciones de Oficial de Integridad, dispuéstas en los numerales 6.4 y 8.3.2 de la Directiva N° 001-2024-
PCM/SIP “Lineamientos para la implementacion de la funcion de Integridad en las entidades de la
Administracion Pablica”, aprobado mediante Resolucion de secretaria de Integridad Publica N° 001-2024-
PCM/SIP, conforme sigue:

a) Conducir la gestion de riesgos que atectan la integridad publica, en coordinacion con la maxima autoridad
administrativa y los 6rganos y unidades organicas de la entidad;

b) Proponer el programa de integridad y lucha contra la corrupcion, asi como supervisar su cumplimiento;

c) Articular con la Secretaria de Integridad Publica la implementacion del Modelo de Integridad en la
entidad,;

d) Incorporar objetivos y acciones de integridad en los planes estratégicos institucionales;
e) Implementar, dirigir y supervisar la estrategia institucional de integridad y lucha contra la corrupcion;

f) Supervisar el cumplimiento de normativa sobre transparencia, gestion de intereses y conflictos de interés;

g) Coordinar la planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del sistema de control interno;

h) Coordinar e implementar capacitaciones en ética publica, transparencia, acceso a la informacion,
conflictos de interés, control interno, entre otros;

i) Recibir, evaluar y derivar denuncias por supuestos actos de corrupcion, asegurando la reserva de
informacion;

j) Otorgar medidas de proteccion al denunciante o testigos, cuando corresponda;
k) Orientar y asesorar a los servidores civiles en temas de integridad y conflictos de interés;
1) Monitorear la implementacion del modelo de integridad,

m) Otras funciones que, por normativa y materia, le sean asignadas.
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ARTICULO _TERCERO: DISPONER a las unidades
estructuradas del PRIDER, coadyuvar en la Implementacion del Modelo de Integridad del Programa
Regional de Irrigacion y Desarrollo Rural Integrado- PRIDER.

ARTICULO CUARTO: TRANSCRIBIR, la presente Resolucion
a las areas estructuradas del PRIDER, para su cumplimiento

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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NAL DE AYACUCHO
NAL DE IRRIGACION Y
ROLLO BURAL INTEGRADO - PRIDER
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