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R T Vlsto el Informe Escalaf_onano e 0'&392-2025-_[1:.
de 15/08/2025 Oflcio N° 071—2025 D.LE N°:0243 “JARG"A. de 14/08/2025, el =

tota! de ocho (08 follos utlles

CONSEDERANDO

Que con ei tramlte documentarlo N° 5873 c:leli

| 'de remuneraciones: ‘por mcapac;ldad temporal del docente contratado(a) MORENO -

4 3[0812025 al 14[08[2025 (@2 dﬂas)

- tramite documentano IN©. 5873 del 14]08!2025 2 demas documentos adjuntos en un'_' S

- -f14l08!2@25 el admmtstrado(a) presenta el expedlente mencionado, que se mdlca en .
la parte reso!utzva deiapresente resolucion; hace flegar solicitud de- Ifcenma congoce T

- IGARCE" GARIY con DNI N> 10792‘346 profesor(a) enla: LE-N° 0243 J@SE RN
" BLEXANDER RENGIFO GONZALES ~ DHSTRETO IE HUALLAGA a partfr del >

chE L L Que de acuerdo Ia Ley N 29944 Ley de
-.__.:;--Reforma Maglstenal D S N" 004- 2013 ED, artlcuio 180°- L!cencna Esel derecho del .. "
‘profesor. para no asistir al centro de- trabajo por ‘uno- o mas dias Se formaliza .

~mediante - resolucion - administrativa - por . la - Instancia . de -Gestion Educatlvaf‘._;:‘_"-'J-.f-if?

/, _ uper;or correspondlente Puede ser con: goce 0 sin goce de remuneramones
Que, de acuerdo al D.S. 004-13:ED,
Incapamdad Tempora[ < inciso by Corresponde al empleador el pago de

o ESSALUD el pago del subs;dio a partlr del s Vlgemmo primer dia hasta un maximo-de .
once (11) meses y. 10 dias consecutivos; - inciso ¢) SiIESSALUD, a fravés de la Junta -

"Descentrallzada Su tramite se inicia en su centro Iaboral v culmina enla ;nstanma U

Reglamento de Ia Ley N 29944'Léy de Reforma Maglsterlal Art. 184° LlcenCIa por-. |

‘remuneraciones: hasta ‘por los primeros - veinte. (20) dias, correspondlendo a

Medma dlagnostlca mcapac:ldad permanente la Instancua de Gestlon Educatlva“_.

: _-Descentralizada cesara al profesor por este motlvo

Que mediante ia Dlrectlva N°'08 ——GG~"

- ESSALUD~201 2, “Normas Complementanas al Regfamento de Pago de PrestaCIones'f_‘ o
‘Econdmicas, numeral 8. 1 3..Inicio y, Duracion ‘del- Subsidio.- El derecho al-subsidio -

- g se. adquaere a: partlr del V|ge5|mo primer: dla de mcapacndad para tal - efecto ‘8€ -
acumulan los primeros .20 -dias de lncapamdad remunerados por la entidad .
) empleadora durante cada ano calendarlo del 1° de Enero af 31 de Diclembre '
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Que, mediante Resolucion Viceministerial N°
081-2023-MINEDU, se deroga la Resolucidn Viceministerial N° 123-2021-MINEDU:
asimismo se aprueba la Norma Técnica “Disposiciones para el Procedimiento de las
Licencias, Permisos y Vacaciones de los Profesores en el Marco de la Ley de
Reforma Magls’terlal” en su articulo 5° DE LAS LICENCIAS: La licencia es el derécho
que tiene el(a) profesor(a) para no asistir al centro de trabajo por uno o mas dias. Su
tramitacion se inicia en su centro laboral y culmina con la formalizacién mediante
resolucion administrativa emitida por la instancia de gestién educativa
descentralizada competente (DRE/UGEL), seglin corresponda, Las licencias pueden
ser: con goce de remuneraciones y sif gocé de remuneraciones, literal a) Licencias
con Goce de Remuneraciones — Por motivos de incapacidad temporal;

Que, mediante ese mismo marco normativo en
$u numeral 5.2 La licencia con goce de remuneracion se rige por las siguientes
disposiciones comunes:

5.2 Licencia por incépacidad temporal.

5.2.1 Es el derecho al descanso fisico remunerado que tiene el(a) profesor(a)
nombrado{a) y contratado(a) que acredite una incapacidad temporal.

5.2.2 Requisitos:

a) Solicitud presentada ante su jefe inmediato en un plazo maximo de dos
(2) dias habiles contados desde la contingencia, excepcionalmente
para el caso del profesor(a) que labore en IIEE ubicadas en zona rural
| o VRAEM, puede presentarse en un plazo de cinco (5) dias habiles.

b) CITT, el cual sustenta desde el primer dia de licencia.

c) CM, sélo por los primeros veinte (20) dias en el afio, para lo cual se
debe adjuntar: la receta médica, el recibo de pago por honorarios
profesionales o recibo de pago de la atencion médica recibida; vy, el
recibo de compras de la. medicina adquirida.

5.2.3 A partir del dia veintiuno la licencia se acredita necesariamente con el
CITT.

5.2.3 En caso gue el(a) profesor(a) se encuentre hospitalizado, la solicitud
puede ser presentada por algin familiar o por algin miembro de la
comunidad educativa, pudiendo adjuntar la constancia de
hospitalizacién, dando inicio al tramite de licencia, debiendo presentar
el CITT correspondiente en un plazo maxime de dos (2) dias habiles
de su expedicién, excepcionalmente para el caso de los profesores
que laboren en IIEE ubicadas en zona rural | o VRAEM, puede
presentarse en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles.
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52 5 En caso no se’ haya presentado Ia sohcn‘.ud de Iicencra durante Ea
,hospatahzacron el(a) profesor(a) puede presentarfa ehun: plazo maximo: T

~dedos: (2) dias-habiles contados desde la fecha en’ que ha sido.dado '

= de alta__ adjuntando el CiTT correspond;ente excepcrona!mente para elr- CRER

526 EI rnforme de mcapamdad temporal expedldo por Ia COMECI no'f_f'_r;'.'
e .:-sustltuye al CITT poro. que no sustenta e[ otorgamrento de Ia Ircencra_,_"‘_._ o
[ f;:por rncapamdad temporal : TR S S ‘

L .5.2.7 Las DRE/UGEL trenen como parte de sus- funmones real:zar la L
fiscalizacion ‘posterior pnmordralmente de este. tlpo de ligencia; - -

S -j_establecrendo ‘coordinaciones interinstitucionales .con las entldades
_-'del sector Salud a fm de corroborar la veracidad de los-certificados

uaies deben responder efectnia" =

' : o _ Que anahzados Ios documentos adjuntos se___
debe proceder conceder !lcencia con’’ ‘goce de remuneraciones por mcapacrdadij
temporal del- docente contratado(a) MORENO IGARCE. GARDY con DNL.N° . -
10792145, profesor(a) enlalLE N° 0243 JOSE AE_EXANDER RENGIFO: GONZALES o
= DHSTRITO DE HUALLAGA y estand,_ .'o -expuesto enel tramlte documentar__ NO
5873 del1410812025 L L B

7/ ' ' : _ EI numera! 17 ‘i deI artlculo ’17 dei D S N° 006 ISR
' 2017—JUS establece que la autorldad podra drsponeren el mismo acto admlnlstratrvo_i,-,a S
'qUe tenga. eficacia’ ant|C|pada -a.su-emisién, solo ‘si: fuera mas favorable alos
admlnlstrados 'y siempre que no; lesrone derechos fundamentales 0 mtereses de.
“buena-fe legaimente protegldos a- terceros y-que existiera en’. la: fecha ala que.
' 'pretenda retrotraerse Ia eﬂcama del acto el supuesto de hecho Justlfrcatlvo para su-:__ L
_adopcron : : o R Al

. ' : S De conformldad a Ia Ley N° 29944 Ley de' .
-Reforma Maglsterlai y su regiamento aprobado medrante Décreto Supremo N°004- -
2013-ED; en uso-de las facultades conferidas porel. Reglamento de Organlzamon y .
_Func;lones de Ia Dlrecclon de Educac;on San Martln S : *

o ' ' Que con' las wsacrones de los 1efes de fas'- ' 2
- areas de Gestron Admlnlstratlva y de. Asesor;a Jur:dlca de la Unrdad de Gestion - ]
"Educatrva Local Marrsca! Caceres : . . _ _ BT
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. — CONCEDER LA
LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES CON EFICACIA ANTICIPADA
POR INCAPACIDAD TEMPORAL, DEL DOCENTE CONTRATADO(A) MORENO
IGARGE GARDY, CON DNI N° 107921468, PROFESOR(A) EN LA LE N° 0243 JOSE
ALEXANDER RENGIFO GONZALES — DISTRITO DE HUALLAGA. -

" EL TRAMITE DIAS DIAS

DOGUMENTARIO INICIO TERMING | DIAS CIrT ESSALUD | EMPL.
N° 5873 del — N° A280- .

aosi0zs 13008/2025 | 140812025 | 02 | opicsop o5 02 ]

ARTICULO SEGUNDO -  NOTIFICAR la
presente reso!ucmn a iraves de la Oficina de Secretaria General de la Ugel Mariscal
Caceres, en cumplimiento con las formalidades previstas en la Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General’, al interesado(a), oficinas y a las areas de esta
sede institucional para su conocimiento y demas fines.

Registrese, Comuniquese y Camplase.

(GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCAGION
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