ii%) Quilmana

“Capital de la cordialidad y la amistad”

"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA "

N° 015-2025-MDQ

Quilmana, 17 octubre de 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUILMANA, PROVINCIA DE CANETE,
DEPARTAMENTO DE LIMA.

POR CUANTO:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUILMANA.

VISTO: En Sesion Qrdinaria de Concejo N° 019-2025-MDQ, de fecha-17 .de octubre de 2025, el
e N° 062-2025-OD-GDSHT-MDQ, de fecha 23 de setiembre de 2025, de la Oficina de DEMUNA, Informe
7890-2025-GDSHT-MDQ, de fecha 24 de setiembre del 2025, de la Gerencia de Desarrollo Social, Humano
Turismo, el Informe N° 0045-2025-DASB-GAJ-MDQ, de fecha 30 de setiembre del 2025, de la Gerencia de

‘ Asesoria Juridica, Memorandum N° 310-2025-GM-MDQ, de fecha 02 de octubre de 2025, de la Gerencia
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

| Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de |a Constitucion Politica del Perti en concordancia
|_—Con el articulo | del Titulo Prefiminar de Ia Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, los gobiernos

&8 /toca|es tienen autonomia politica econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, con su;ecnon
. alordenamiento juridico;

Que, la autonomia antes indicada y las funciones de gobierno de las municipalidades son ejercidas
por los concejos municipales a través de la aprobacion de ordenanzas y acuerdos, de conformidad con lo
stipulado en el articulo 39° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, lo cual guarda

frespondencia con lo establecido en el numeral 4) del articulo 200° de la Constitucion Politica del Peru, que
torga el rango de ley a las ordenanzas municipales;

Que, el articulo 84° de la Ley Organica de Municipalidades, aprobada por la Ley N° 27972, establece
entre las funciones especificas exclusivas de los gobiernos locales, la de establecer canales de concertacion

"4 entre las instituciones que trabajan en defensa de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, mujeres,
» +discapacitados y adultos mayores;

Que, la Ley N° 27337, que aprueba el Nuevo Cédigo de los Nifios y Adolescentes en el capitulo IV de
‘/su Libro Segundo, regula el régimen para el adolescente trabajador, estableciendo en su articulo 49°
instituciones encargadas de la proteccion del adolescente trabajador: “La proteccion al adolescente trabajador
corresponde al Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, en forma coordinada y complementaria con
los sectores de trabajo, salud y educacion, asi como con los Gobiernos Regionales y Municipales;
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Que, mediante Resolucion Ministerial N° 240-2022-TR, se aprobo el documento técnico “Lineamientos
ra la implementacion del Modelo Municipal de Detencion y Erradicacion de Trabajo Infantil”", promoviéndose
degde el Sector Trabajo y Promocion del Empleo su creacion y desarrollo en los gobiernos locales;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2021-MIMP, que aprueba la Politica Nacional Multisectorial
ara las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030, la cual constituye el instrumento rector que orienta la accion del

Estado en sus distintos niveles de gobiemno para garantizar el desarrollo integral, la proteccion y el ejercicio
pleno de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en el territorio nacional:

Que, mediante Informe N° 062-2025-0OD-GDSHT-MDQ, de fecha 23 de setiembre de 2025, la Oficina
E\DEMUNA remite a la Gerencia de Desarrollo Social, Humano y Turismo, la propuesta de Ordenanza
lcipal, que aprueba la implementacion de los lineamientos del Modelo Municipal de Deteccion y
fraglicacion del trabajo infantil, con el proposito de’ fortalecer las acciones de identificacion, prevencion y

atghcion de casos de trabajo infantil, garantizando la proteccion integral de las nifas, nifios y adolescentes en
Ituacion de vulnerabilidad:

Que, mediante informe N° 890-2025-GDSHT-MDQ, de fecha 24 de setiembre del 2025, la Gerencia
/. .de Desarrollo Social, Humano y Turismo remite a la Gerencia Municipal la propuesta de Ordenanza Municipal
ot ue aprueba la implementacion de los lineamientos del Modelo Municipal de Deteccion y Erradicacion del

rabajo Infantil en el distrito de Quilmana, emitiendo opinion favorable y declarando la viabilidad de la citada
_ArPopuesta normativa;

' j Que, mediante Informe N° 0045-2025-DASB-GAJ-MDQ, de fecha 30 de setiembre del 2025, el Gerente
de Asesoria juridica, opina que es VIABLE elevar al Pleno del Concejo para su aprobacion corré%pondiente la
Ordenanza Municipal que aprueba la Implementacion de los Lineamientos del Modelo Municipal de Deteccién

y Erradicacion del Trabajo Infantil, de conformidad con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Trabajo
romocion del Empleo, ente rector en materia de trabajo infantil;

)

~\  Que, mediante Memorandum N° 310-2025-GM-MDQ, de fecha 02 de octubre del 2025, la Gerencia
Un ‘t’@giipal, remite a la Gerencia de Secretaria General el expediente administrativo referente a la aprobacion del
oyecto de Ordenanza Municipal que aprueba la implementacion de los lineamientos del modelo municipal de

steccion y erradicacion del trabajo infantil, con la finalidad de que se eleve al Pleno del Concejo;
ALIDAY \
g‘\q " Que, en cumplimiento de los dispositivos legales detallados en los considerandos y en uso de sus
o [SO) %ciones conferidas en los numerales 8) y 9) del articulo 9 y el articulo 40 de la Ley N° 27972, Ley Organica

' ;',iunicipalidades, el Concejo Distrital de Quilmana, por UNANIMIDAD y con dispensa del tramite de
/> aprobacion del acta, aprobo o siguiente:
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“ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA IMPLEMENTACION DE LOS LINEAMIENTOS DEL
MODELO MUNICIPAL DE DETECCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL”

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la Ordenanza Municipal que dispone la implementacion de los
mientos del Modelo municipal de Deteccion y Erradicacion del Trabajo Infantil, en el ambito de la
sdiccion del distrito de Quilmana, de conformidad con lo establecido por el Ministerio de Trabajo y Promocién

del Empleo, ente rector en materia de trabajo infantil y responsable de la promocion de su prevencion y
erradicacion.

: ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrollo Humano, Social y Turismo,
: "‘-"[t_@lgmgntar‘ las acciones y procedimientos que garanticen el cumplimiento pleno de la presente Ordenanza.

x>
=
s

Aot 1T TARTICULQ TERCERO: DISPONER, que la Gerencia de Secretaria General realice la publicacion del
& (‘,x’”texto aprobatorio de"la;preseme Ordenanza en el Diario Oficial de. mayor cirgulacién de la Provincia de Cariete.

e

~ ARTICULO CUARTO: DISPONER, que la Unidad de Imagen Institucional efectué la publicacion del
integro de este documento de gestion en el portal institucional para la difusion.

REGISTRE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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