CUADRO DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

” PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y DE
numcwnunﬁ)vmcm oe REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO
TAMBO PATA LEY N° 32185, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2025
REQUISITOS
ORGANO Y/O ANEXO2-CV
N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ESTRUCTURAL [ NIVELREMUNERATIVO | o " b L Dt::f::c:ou IMPEDIMENTOS O | CERTIFICADO UNICO | CONDICION OBSERVACION
JURADA FORMACION CONOCIMENTO EXPERIENCIA INCORPATIREIAS LABORAL
ACADEMICA LABORAL

1 [AtEmaN carreRio Luis ALserTo [ "NSPECTOR SANITARIO STA SUB GERENCIA DE PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO -

" SALUD Y SALUBRIDAD

SUB GERENCIA DE
3 |ATAMIBANG RVASDAVIO TECHACOEN ORNATO STA ORNATO, PARQUES Y PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO
HERNAN PARQUES Y JARDINES
JARDINES
En los LINEAMIENTOS PARA EL NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL
REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO Ne 276, en su articulo 4.5 Requisitos para el
nombramiento indica para acceder al nombramiento, el personal debe cumplir los
siguientes requisitos. (...) Cumplir con el perfil del puesto o los requisitos propios de la
— R plaza organica o cargo en el que se va a nombrar (..., siendo asi la servidora, NO CUENTA
3 |AREQUE PEREZDE CUBASFLOR | o - 0 oaL sAB ABASTECHAENTO PRESENTO NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO NO APTO CON EL Nivel educativo: Técnica superior completa, NO CUENTA CON EL Grado /
situacién académica: Titulado en las carreras de Promocién Social, Asistente
Administrativa, Apoyo
administrativo, computacién, o afines por la formacién. Lineas mas abajo indica: Los
isitos exigi mplirse de manera conjunta, El incumplimiento de uno d
ellos genera la denegatoria de la solicitud de nombramiento.
AYMARA ANCALLE AGUSTINA JECHICD UNIDAD FUNCIONAL
4 ADMINISTRATIVO | - STA PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO
ERMIS DE PATRIMONIO

JEFE DE PATRIMONIO

SUBGERENCIA DE
5 |CONDORI CUETO MARITZA ::::;?Eé: STA EDUCACION,CULTURA PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO
Y DEPORTE
Enlos LINEAMIENTOS PARA EL NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL
REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO Nt 276, en su articulo 4.5 Requisitos para el
nombramiento indica para acceder al nombramiento, el personal debe cumplir los
siguientes requisitos. (...) Cumplir con el perfil del puesto o los requisitos propios de la
AUXILAR EN SUB GERENCIA DE plaza organica o cargo en el que se va a nombrar (...), siendo asi el servidor, NO CUMPLE
6 |ESCALANTE MEJIA CESAR EDUCACION Ill SAC EDUCACION, PRESENTO NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO NO APTO CON EL PERFIL DEL PUESTO (NIVEL EDUCATIVO: TECNICO BASICO COMPLETA O
CULTURA Y DEPORTE UNIVERSITARIA INCOMPLETA; GRADO/ SITUACION ACADEMICA: EGRESADO TECNICO O
MINIMO 3 ANOS DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN CARRERAS AFINES A LAS FUNCIONES
DE CARGO ESTRUCTURAL). Lineas mas abajo indica: Los requisitos exigidos deben
mplir: many njunt mplimiento de uno d
ellos genera la de la solicitud de
AUXILIAR EN OFICINA DE
7 |FLORES QUIROZ DANTE POLO ABASTECIMIENTO SAC ABASTECIMIENTO PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO -_




SUB GERENCIA DE

(GONZALES GUTIERREZ REXY TECNICO PLANEAMIENTO Y
8 STC PRESENT CUMPLE CUMPLE IMP SIN OBSERVACIONES PRESENTO -—
ARELY ADMINISTRATIVO Il ACONDICIONAMIENT ESENTO CUMPLE e AFTO
O TERRITORIAL
R 1A
9 |HERRERAS CALDERON EDMUNDO SERENO | STA SU:EGREENEANZCGO vE PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO —_—
10 |HUISA MANOL JULIA MARGARITA SECRETARIA V STA ALCALDIA PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO -
TECNICO EN MEDIO
SUB GERENCIA DE
11 |HUISA MANOL VALENTINA AMBIENTE Y RECURSOS STE MEDIO AMBIENTE PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO
NATURALES Il
El cargo estructural (AUXILAR ADMINISTRATIVO - SECRETARIA) en el que solicita su
nombramiento no existe en el CAP. De los LINEAMIENTOS PARA EL NOMBRAMIENTO DEL
SUB GERENCIA DE PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N2 276, en el
AUXILIAR OPERACION Y numeral 4.2. Personal comprendido, item a) Encontrarse contratado por un periodo no
12 |PUMA CAYULLA EUSA ADMINISTRATIVO - SAC MANTENIMIENTO DE PRESENTO — -— - SIN OBSERVACIONES PRESENTO NO APTO menor de tres (3) afios consecutivos o cuatro
SECRETARIA VIAS URBANAS Y (4) afos alternados s ica tada, entendid:
RURALES mo el cary to contenido en el Cuadro de Asij n d nal (CAP) o
Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) y Presupuesto Analitico de
Personal (PAP), cuando corresponda.
a RENCIA
13 |QUINONEZ LARREA DANIEL SERENO | STA SU:EG:E:A;GODE PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO
SUBGERENCIA DE
QUISPE FLORES JOSHIMAR TECNICO SUPERVISION Y
TA R e IMP IMP| IMP P -
14 NAZARIO ADMINISTRATIVO i S LIQUIDACION DE PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES RESENTO APTO
OBRAS
ESPECIALISTA EN OFICINA DE
ISP M HON Wi PA IMP IMP
15 |QUISPE RAMOS JHO! LUAM TESORERIA S| TESORERIA PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO
UB GERENCIA DE
16 |RENGIFO PEREZ RICARDO SERENO | STA : iERENAlGOD PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO
RIVERA TRIGOSO ISAITH SUBGERENCIA DE
17 |DELFONSO POUICIA MUNICIPAL STE PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMP’LE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO -—

SERENAZGO




18 |SALCEDO CALERO JULIO ALBERTO

CHOFER Il

STA

ALCALDIA

En los LINEAMIENTOS PARA EL NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL
REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N2 276, en su articulo 4.5 Requisitos para el
nombramiento indica para acceder al nombramiento, el personal debe cumplir los

siguientes requisitos. (...) Cumplir con el perfil del puesto o los requisitos propios de la
PRESENTO NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO NOAPTO | plaza organica o cargo en el que se va a nombrar (..., siendo asi el servidor, NO CUMPLE
CON EL PERFIL DEL PUESTO: ESTUDIOS DE SECUNDARIA COMPLETA. Lineas mas abajo
indica: njunta. El incumplimiento d
uno ”
! ria de mbramient
€l cargo estructural (TECNICO ADMINISTRATIVO) en el que solicita su nombramiento no
existe en el CAP. De los LINEAMIENTOS PARA EL NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL
(TRAT) REGIMI R ? A
S GERENGIA DE :::;MT ADO BAIO iLn:il .)m DEL DECRETO ucusm;:'onupez'&e«n:’:myng' ;x Anzes
un peri
SANTA CRUZ RODRIGUEZ TECNICO PROMOCION
T/ PRESENTO — — — SIN OBSER! 1 PR NTH NO APT!
19 [ o DASTRATIIO STA EMPRESARALY € SERVACIONES ESENTO 0 APTO P (3) afos consecutivos o cuatro 5 »
31 1 de enero de 2025, en plaza orgénica presupuestada, entendida_
COMERCIALIZACION L otendida
el 1 Cu i °
Cuadro de de Personal Provisional (CAP-P) y Analitico de
Personal (PAP), cuando corresponda.
ESPECIAUSTA EN SUB GERENCIA DE
20 [SURI PALOMING AIDA NORMA | EDUCACION 111 ADMI. C sPA EDUCACION, PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO —
JMAMA VISHI CULTURA Y DEPORTE
21 [ANICETO VEGA BRONELAY SERENO | STA su:;tx:ﬁg 0f PRESENTO cumPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO apTO -
Enlos L \TOS PARA ELNO! TO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL
REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N® 276, en su articulo 4.5 Requisitos para el
S CERENCIA be  nombramiento indica para acceder al nombramiento, el personal debe cumpir los
OPERAGION Y siguientes requisitos. (...) Cumplir con el perfil del puesto o 1os requisitos propios de la
22 [VENERO CHAVEZ OSCARRICARDO| ~ MECANICO | STA MANTENIMIENTO DE PRESENTO NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO NOApg | Pleza oresnica o cargo en'el que s ve s rombrar (..J, stendo asl ol sarvidor, NO CUMPLE
SRS URRANAS ¥ CON EL PERFIL DEL PUESTO ( NIVEL EDUCATIVO: SECUNDARIA COMPLETA O TECNICO
RURALES BASICO COMPLETO, GRADO/SITUACION ACADEMICA: EGRESADO EN LA CARRERA DE
MECANICA). Lineas mas abajo indica:
njunta. El int i t no dt
ellos genera la de la solicitud de
oo EN SUBGERENCIA DE
23 |VIZARRETA FLOREZ RUTH ZAIDA NGEAERiA B sTD FISCAUZACION PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO aPTO
TRIBUTARIA
FICINA DE REGISTRO|
24 |ZEA VALDIVIA KRISHMA SECRETARIA Il STA oRo Z;LEG S PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO —
Rl A
25 | CHAVEZ MACAHUACHI OSCAR SERENO | STA 5”2;2::‘:;0 oe PRESENTO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SIN OBSERVACIONES PRESENTO APTO —

PUERTO MALDONADO, 27 DE OCTUBRE DEL 2025
OFICINA DE PERSONAL




