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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
“N° 735 -2019-GR CUSCO/GR

CUSCO, 23 DIC. 2019
EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30879, se aprueba el Presupuesto del Sector Publico
correspondiente al Ano Fiscal 2019;

Que, por Resoluciéon Ejecutiva Regional N°1099-2018-GR CUSCO-GR, se promulga el
Presupuesto Institucional de Apertura, correspondiente al Ario Fiscal 2019 del Pliego 446:
Gobierno Regional del Departamento de Cusco, el desagregado del Gasto, a nivel de Unidad
Ejecutora, Categoria Presupuestal, Programa Presupuestal, Producto/ Proyecto,
Actividad/ Accion/Obra, Funcién, Division Funcional, Grupo Funcional, Tipo de Transaccién,
Genérica de Gasto y Fuente de Financiamiento, desagregado de Ingresos por cada fuente de
financiamiento a nivel de Tipo de Transaccién, Genérica, Sub Genérica, Detalle de Sub Genérica,
Especifica y Detalle de Especifica de Ingresos por Partida;

Que, mediante Decreto Supremo N°378-2019-EF, se autoriza una Transferencia de
Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Ario Fiscal 2019 a favor de los Gobiernos
Regionales, estando comprendido el Pliego 446: Gobierno Regional del Departamento del Cusco,
por un monto total de CINCO MILLONES CIENTO OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y
SIETE Y 00/100 SOLES (S/ 5 108 787.00), conforme a los montos registrados en los anexos
de dicho Decreto Supremo, por la fuente de financiamiento 1: Recursos Ordinarios, Rubro: 00
Recursos Ordinarios, en las Genéricas de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales y 2.2
Pensiones y Otras Prestaciones Sociales, para financiar el costo diferencial de la nueva
remuneracién integra mensual de los profesores que ascendieron en el marco del Concurso
Publico para el ascenso de escala magisterial de los profesores de educacién bdsica y técnico
productiva en la Carrera Publica Magisterial 2018, el pago de la asignacién por tiempo se

Que, el numeral 2.1 del articulo 2 del citado Decreto Supremo N°378-2019-EF,
'Procedimiento para la Aprobacién Institucional, establece que el Titular del Pliego aprueba
mediante Resolucion, la desagregacion de los recursos autorizados en el numeral 1.1 del articulo
I de la citada norma a nivel programadtico, dentro de los cinco (05) dias calendario de la vigencia
del dispositivo legal serialado;

Estando a lo propuesto por la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial a través de la Sub Gerencia de Presupuesto, mediante Informe
) Gerencia Roglonal N° 986 -2019-GR CUSCO/ GRPPAT-SGPR, y con las visaciones de la Oficina Regional de Asesoria
e Juridica y Gerencia General Regional, y;

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27867, Ley Orgdnica de Gobiernos
Regionales y su Modificatoria por Ley N° 27902.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESAGREGACION DE RECURSOS.
Apruébese, la desagregaciéon de los Recursos de la Transferencia de Partidas aprobada
mediante Decreto Supremo N° 378-2019-EF, en el Presupuesto Institucional del Pliego 446:
Gobierno Regional del Departamento del Cusco para el Ario Fiscal 2019, por un monto total de;
CINCO MILLONES CIENTO OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE Y 00/100 SOLES
(S/ 5 108 787.00), conforme a los montos registrados en los anexos de dicho Decreto Supremo,
por la fuente de financiamiento 1: Recursos Ordinarios, Rubro: 00 Recursos Ordinarios, en las
Genéricas de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales y 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones
Sociales, para financiar el costo diferencial de la nueva remuneracién integra mensual de los
profesores que ascendieron en el marco del Concurso Publico para el ascenso de escala
magisterial de los profesores de educacién basica y técnico productiva en la Carrera Publica
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Magisterial 2018, el pago de la asignacién por tiempo se servicios, el subsidio por luto y sepelio y
la compensacién por tiempo de servicios de los profesores y auxiliares de educacién nombrados,
asi como el subsidio por luto y sepelio y la compensacién por tiempo de servicios para los
profesores y auxiliares de educacion contratados, de acuerdo al siguiente detalle y los Anexos:
N° 01 “Transferencia para financiar el costo diferencial de la Remuneracion Integra Mensual de
los profesores que ascendieron en el marco del Concurso Publico para el Ascenso de Escala
Magisterial”; Anexo N°02 “Transferencia para financiar el pago de la Asignacién por Tiempo de
los profesores y auxiliares de educacion nombrados”, Anexo N°03 “Transferencia para financiar
el pago por subsidio por luto y sepelio de los profesores y auxiliares de educacién nombrados y
contratados”, Anexo N°04 “Transferencia para financiar el pago de la Compensacién por Tiempo
de Servicios de los profesores y auxiliares de educaciéon nombrados, Anexo N°05 “ Transferencia
para financiar el pago de la Compensacién por Tiempo de Servicios de los profesores y auxiliares
de educacion contratados, que forman parte de la presente Resolucién Ejecutiva Regional:

e
FOBILRNG RECONAL

EGRESOS:
SECCION SEGUNDA : Instancias Descentralizadas
PLIEGO : 446 Gobierno Regional del Departamento de Cusco
FTE.FTO. : 1 Recursos Ordinarios
RUBRO : 00 Recursos Ordinarios
(EN SOLES)
Categoria de Gasto : Gasto Corriente 5 108 787.00
Tipo de Transaccién : 2 Gastos Presupuestarios 5108 787.00
Genérica de Gasto :1 Personal y Obligaciones Sociales 4451 787.00
2 Pensiones y otras Prestaciones Sociales 657 000.00
TOTAL PLIEGO 5 108 787.00

ARTICULO SEGUNDO.- LIMITACION AL USO DE LOS RECURSOS

De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 3 del Decreto Supremo N° 378-2019-EF, los
recursos de la Transferencia de Partidas a que hace referencia el Articulo Primero de la presente
Resolucién Ejecutiva Regional no podrdan ser destinados, bajo responsabilidad, a fines distintos
para los cuales son aprobados.

ARTICULO TERCERO.- APROBACION DE LAS NOTAS DE MODIFICACION

Las Unidades Ejecutoras comprendidas en la presente Resolucién Ejecutiva Regional,
elaborardn las correspondientes “Notas para Modificacién Presupuestaria” que se requieran como
consecuencia de lo dispuesto en la presente Norma.

ARTICULO CUARTO.- REMISION

Copia de la Presente Resolucion Ejecutiva Regional se remite a la Comisién de
Presupuesto y Cuenta General de la Reptublica del Congreso de la Republica, Contraloria General
de la Republica, Direccion General de Presupuesto Publico y Direcciéon General de Contabilidad
Publica del Ministerio de Economia y Finanzas, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto
y Acondicionamiento Territorial, Unidades Ejecutoras correspondientes y érganos administrativos
pertinentes del Gobierno Regional del Departamento del Cusco.
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ANEXO N° 02
“DESAGREGACION DE LA TRANSFERENCIA DE PARTIDAS-DECRETO SUPREMO N° 378-2019-EF- PARA FINANCIAR EL PAGO DE LA ASIGNACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION NOMBRADOS A NIVEL DE UNIDADES:

EJECUTORAS”
PLIEGO : 446 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO .
FTEFTO : 1 RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00 RECURSOS ORDINARIOS
( En Soles)
UNIDADES EJECUTORAS
. 302 303 N 305 306 308 30 1 34 315
CATEGGRIA PRESUPUESTALIPRODUCTOIACTIVIDAD Y GENERICA DE GASTO EDUCACION 9 310 3 312 313 TOTAL
EDUCACION | EDUCACION " EDUCACION | EDUCACION | EDuCAcioN | EDucacion |Epucacion| uGeL | UGEL | EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION
CANCHIS | QUISPICANCHIS| o e | CHUMBIVILCAS | PARURO | URUBAMBA [ PAUCARTAMBO| ESPINAR | CALCA | CUSCO | CANAS [ ACOMAYO |  ANTA
0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 300,366 52,058 159,499 277 3,888 27,445 18,233 38.367]  98.190| 498,457 8,402 8,402 38,634 1,293,218
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS 300366 52,058 159,499 31277 3888 27,445 18.233 38367| 98.190| 498457 8.402 8402 4863| 1295218
LECTIVAS NORMADAS
5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS 300,366 52,058 159,499 31277 3,888 27,445 18233 38367]  98,190| 498457 8402 8402 48634| 1293218
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 300,366 52,058 159,499 31277 3,868 27,445 18233 38367]  98,190| 498457 8.402 8402 48634| 1293218
0106  INCLUSION DE NIROS, NIAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO 14,803 8,802 23,605
PRODUCTIVA
3000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 14,803 8802 23,605
5005877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES 14,803 8802 23,605
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 14,803 8802 23,605
9001 ACCIONES CENTRALES 5,183 16,403 7282 28,868
3999999 SIN PRODUCTO 5,183 16,403 7282 28,868
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 5183 16,403 7,282 28,868
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5,183 16.403 7.282 28,968
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 11,200 4,401 4621 14225 4201 54333 92,981
3999996 SIN PRODUCTO 11,200 4,401 4621 14205 4201] 54333 92,981
5000661 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA 3918 4,621 9,042 21652 39233
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 3918 4621 9,042 21652 39,233
5000681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 4401 5183|4201 32681 46,466
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 4401 5183] 4201 32681 46,466
5000383 DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 7.282 7,282
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 7.282 7,282
TOTAL 326,369 57,241 159,499 35,678 3,888 3,848 22,854 52,502| 102,391] 561,592 75,684 8402 48,634] 1,438,672
RESUMEN
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 326,369 57,041 169,499 35678 3888 43848 22.85¢ 52502| 102391| 561502 15,684 8402 48634 1438672
TOTAL 326,369 57,281 159,499 35,678 3,888 43,848 22,854 52,502]  102,391] 561,592 15,684 8402 18,634] 1,438,672
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PLIEGO : 446 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO
FTE.FTO : 1 RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00 RECURSOS ORDINARIOS

ANEXO N° 04
“DESAGREGACION DE LA TRANSFERENCIA DE PARTIDAS-DECRETO SUPREMO N° 378-2019-EF- PARA FINANCIAR EL PAGO DE LA COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION NOMBRADOS A

NIVEL DE UNIDADES EJECUTORAS”
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( En Soles)
UNIDADES EJECUTORAS
CATEGORIA PRESUPUESTAL/PRODUCTO/ACTIVIDAD Y GENERICA DE GASTO 302 303 304 306 308 309 310 311 312 313 315 TOTAL
EDUCACION | EDUCACION [EDUCACION LA| EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION [ UGEL [ .. “" | EDUCACION | EDUCACION
CANCHIS | QUISPICANCHIS| CONVENCION | PARURO | URUBAMBA | PAUCARTAMBO| ESPINAR | CALCA CANAS ANTA
{0050 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 290,468 79,295 152,187 14,031 20,500 55,514 94,441 34,582 460,437 5,587 57,204 1,264,246
3000385  INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS 290468 79,295 152187 14,031 20,500 55514 94,441 34,582 460,437 5,587 57.204]  1.264.246
NORMADAS
5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE 290.468 79,295 152,187 14,031 20,500 55,514 94,441 34,582 460,437 5587 57.004]  1.264,246
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 290,463 79,295 152,187 14,031 20,500 56,514 94,441 34,582 460,437 5587 57.008]  1.264.246
0106 INCLUSION DE NIROS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO 2,235 2,235
PRODUCTIVA
3000790  PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 2235 2.235
5005877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 2,235 2,235
INCLUSIVAS. CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2235 2.235
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 24,828 8,164 8,822 8,822 119,109 169.745
399579 SIN PRODUCTO 24,828 8,164 8,822 8,822 112109 169.745
&ny:361 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA 16,006 25276 41.282
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 16,006 25276 41,082
5000681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 8,822 65,282 74,104
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 8,822 £5.282 74,104
5000683 DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 8,822 8.164 8.822 28551 54.350
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 8,622 8,164 8822 28,551 54,359
TOTAL 315,296 79,295 152,187 14,031 20,500 53,678 103,263 43,404 581,781 5,587 57,204 1,436,226
RESUMEN
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 315,26 79.295 152,187 14,031 20,500 62678 103,263 43,404 581,781 5587 57204 1436226
TOTAL 315,296 79,295 152,187 14,031 20,500 83,678 103,263 43,404 581,781 5,587 57,204] 1,436,226
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ANEXO N° 01

"DESAGREGACION DE LA TRANSFERENCIA DE PARTIDAS-DECRETO SUPREMO N° 378-2019-EF- PARA FINANCIAR EL COSTO DIFERENCIAL DE LA REMUNERACION INTEGRA MENSUAL DE LOS PROFESORES QUE ASCENDIERON EN EL MARCO DEL CONCURSO PUBLICO PARAEL
ASCENSO DE ESCALA MAGISTERIAL A NIVEL DE UNIDADES EJECUTORAS”

PLIEGO : 446 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO
FTE.FTO : 1 RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00 RECURSOS ORDINARIOS

( En Soles)
UNIDADES EJECUTORAS
= 300 302 303 304 305 306 308 309 310 311 312 313 314 315 S0
CATEGORIA PRESUPUESTAL/PRODUCTOJACTIVIDAD Y GENERICA DE GASTO TOTAL
9 6 s EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION | EDUCACIONLA| EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION UGEL UGEL EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION PI&?ESﬁSIIV?E:RI
Cusco CANCHIS | QUISPICANCHIS| CONVENCION | CHUMBIVILCAS| PARURO URUBAMBA | PAUCARTAMBO| ESPINAR CALCA cusco CANAS ACOMAYO ANTA VILLA VIRGEN
0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA 86,357 50,404 68,941 28,165 12,971 55,220 22,980 57,082 27,428 109,328 28,911 10,378 31,874 590,039
REGULAR
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL 86,357 50,404 68,941 28,165 12,971 56,220 22,980 57.082 27,428 109,328 28911 10.378 31,874 590,039
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 86.357 50.404 68,941 28,165 12,971 56,220 22,980 57.082 27,428 109,328 28911 10,378 31,874 590,039
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 86.357 50.404 68,941 28,165 12971 55,220 22980 57,082 27,428 109,328 28911 10,378 31.874 590,039
0106  INCLUSION DE NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA 2,965 2,965
EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA
3000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 2,965 2,965
5005877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN 2,965 2,965
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,965 2,965
9001 ACCIONES CENTRALES 5,929 5,929 29,645 25,199 2,965 23,718 5,929 13,340 8,894 11,859 22,234 19,270 5,930 22,234 14,822 217,897
3999999 SIN PRODUCTO 5,929 5929 29,645 25,199 2965 23,718 5,929 13.340 8,894 11,859 22,234 19,270 5,930 22234 14,822 217,897
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 5,929 5,929 29,645 25,199 2965 23,718 5,929 13,340 8,894 11,859 22234 19,270 5930 22,234 14,822 217,897
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5929 5929 29645 25,199 2,965 23718 5929 13,340 8,894 11,859 22234 19,270 5,930 22,234 14,822 217,897
TOTAL 5,929 92,286 80.049 94,140 31,130 36,689 61.149 36.320 68,941 39,287 131.562 19.270 34,841 32,612 46,69 810,901
RESUMEN
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5929 92,286 80.049 94,140 31,130 36,689 61,149 36,320, 68,941 39.287 131,562 19,270 34,841 32,612 46.696, 810,901
TOTAL 5929 92.286 80,049 94,140 31.130 36,689 61,149 36,320 68,941 39.287 131,562 19,270 34,841 32612 46.696 810.901
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ANEXO N° 03
“DESAGREGACION DE LA TRANSFERENCIA DE PARTIDAS-DECRETO SUPREMO N° 378-2019-EF- PARA FINANCIAR EL PAGO DE SUBSIDIOS POR LUTO Y SEPELIO DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION NOMBRADOS Y CONTRATADOS A NIVEL DE -

UNIDADES EJECUTORAS”
PLIEGO : 446 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO
FTE.FTO : 1 RECURSOS ORDINARIOS ’
RUBRO : 00 RECURSOS ORDINARIOS
( En Soles)
UNIDADES EJECUTORAS
316
302 303 304 305 306 308 300 310 31 312 3 1 g JERUGACION
CATEGORIA PRESUPUESTAL/PRODUCTO/ACTIVIDAD Y GENERICA DE GASTO 13 314 3 PICHARI | TOTAL
EDUCACION | EDUCACION [EDUCACIONLA| EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION |EDUCACION| UGEL | UGEL fEDUCACION| EDUCACION | EDUCACION| rfi
CANCHIS | QUISPICANCHIS| CONVENCION | CHUMBIVILCAS | PARURO | URUBAMBA |PAUCARTAMBO| ESPINAR | cALca | cusco | canas | Acomavo ANTA T
VIRGEN
0030 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 192,000 27,000 57,000 36,000 24,000 24,000 5,000 21,000]  36,000] 141,000 21,000 12,000 12,000 12,000] 621,000
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE 192,000 27,000 57,000 36,000 24,000 24,000 6,000 21,000  36.000] 141,000 21,000 12,000 12,000 12000f 621,000
HORAS LECTIVAS NORMADAS
5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y 192,000 27,000 57,000 36,000 24,000 24,000 6,000 21,000] 36,000] 141,000 21,000 12,000 12,000 12,0000 621,000
PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR
22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 192,000 27,000 57,000 36,000 24,000 24,000 6,000 21.000] 36,000] 141,000 21,000 12,000 12,000 12000 621,000
|0106 INCLUSION DE NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y 6,000 3,000 9,000
TECNICO PRODUCTIVA
3000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 6,000 3,000 9,000
5005877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES 6,000 3,000 9,000
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS
2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 6,000 3,000 9,000
9001 ACCIONES CENTRALES 3,000 3,000 3,000 9,000
3999999 SIN PRODUCTO 3,000 3,000 3,000 9,000
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 3,000 3,000 3,000 9,000
2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 3,000 3,000 3,000 9,000
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 12,000 6,000 18,000
3999999 SIN PRODUCTO 12,000 6,000 18,000
5000661 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA 6,000 6,000 12,000
22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 6,000 6,000 12,000
5000681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA 3,000 3,000
ALTERNATIVA
22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 3,000 3,000
5000683 DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA 3,000 3,000
ALTERNATIVA
22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 3,000 3,000
TOTAL 210,000 30,000 57,000 36,000 24,000 24,000 6,000 24,000] 36,000] 150,000 24,000 12,000 12,000 12,000] 657,000
RESUMEN
22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 210,000 57.000 36,000 24,000 24,000 6,000 24000{ 36.000] 150.000 24,000 12,000 12,000 12,000] 657,000
210,000 57,000 36,000 24,000 24,000 6,000 24,000 36,000] 150,000 24,000 12,000 12,000 12,000 657,000
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ANEXO N° 05
“DESAGREGACION DE LA TRANSFERENCIA DE PARTIDAS-DECRETO SUPREMO N° 378-2019-EF- PARA FINANCIAR EL PAGO DE LA COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIO DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION CONTRATADOS A NIVEL DE

UNIDADES EJECUTORAS”
PLIEGO : 446 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO
FTE.FTO : 1 RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00 RECURSOS ORDINARIOS
( En Soles)
316
2 302 303 306 308 309 310 n 312 313 314 315 EDUCACION
Y GENERICA DE GASTO
CATECORARRESIFUESTALEROOUGICIAGTIVIDAD G EDUCACION| EDUCACION | EDUCACION| EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION| UGEL UGEL EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION PICHARI TOTRE
CANCHIS | QUISPICANCHIS| PARURO | URUBAMBA | PAUCARTAMBO| ESPINAR CALCA cusco CANAS ACOMAYO ANTA KIMBIRI VILLA
VIRGEN
0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 102,380 126,333 281 39,879 5,646 97,033 58,629 155,518 562 35,722 346 94,946 717,275
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS 102,380 126,333 281 39,879 5,646 97.033 58,629 155,518 562 35.722 346 94,946 717.275
NORMADAS
5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS 102,380 126,333 281 39.879 5.646 97.033 58,629 155,518 562 35.722 346 94.946 717.275
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 102,380 126,333 281 39,879 5.646 97.033 58,629 155,518 562 35,722 346 94.946 717,275
0106  INCLUSION DE NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO 3,018 454 870 2,140 843 5,901 13,226
PRODUCTIVA
3000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 3018 454 870 2,140 843 5,901 13,226
5005877 CONTRATACION OPORTUNA'Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 3018 454 870 2,140 843 5.901 13.226
INCLUSIVAS. CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 3018 454 870 2,140 843 5,901 13.226
9001 ACCIONES CENTRALES 2,899 2,899
3999999 SIN PRODUCTO 2,899 2,899
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 2,899 2,899
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,899 2.899
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 4,215 3,372 843 281 4,192 281 18,599 281 281 243| 32,588
3999999 SIN PRODUCTO 4,215 3372 843 281 4192 281 18.599 281 281 243 32,588
5000661 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA 1,967 3.091 843 1,405 7,025 281 14,612
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1,967 3,091 843 1,405 7,025 281 14,612
5000681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 843 281 281 2.506 281 11,012 243 15,447
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 843 281 281 2,506 281 11,012 243 15.447
5000683 DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 1,405 281 562 281 2,529
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1.405 281 562 281 i 2.529
TOTAL 112,512 130,159 281 41,592 5927 103,365 59,753 180,018 843 36,003 346 95,189 765,988,
RESUMEN
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 112,512 130,159 281 41,592 5.927 103.365 59.753 180,018 843 36,003 346 95,189 765,988
TOTAL 112,512 130,159 281 41,592 5927 103,365 59,753 180,018 843 36,003 346 85,189 765,988
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