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1. OBJETIVO

Establecer las disposiciones y acciones a seguir por el Consejo de Supervigilancia
de Fundaciones para la elaboracién del Plan Anual de Acciones de Control, asi
como para normar el planeamiento, desarrollo y cierre de las supervisiones y de las
auditorias, realizadas de manera presencial y/o virtual a las fundaciones incluidas en
el alcance del Consejo de Supervigilancia de Fundaciones.

2. BASELEGAL

2.1 Constitucion Politica del Peru.

2.2 Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

2.3 Ley N° 27693, Ley que crea la Unidad de Inteligencia Financiera del Pert (UIF-
PERU).

24 Ley N° 29038, Ley que incorpora la Unidad de Inteligencia Financiera del Pert
(UIF-PERU) a la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras
Privadas de Fondo de Pension.

2.5 Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.6 Ley N° 29809, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos.

2.7 Decreto Legislativo N° 295, Cédigo Civil.

2.8 Decreto Legislativo N° 1249, Decreto Legislativo que dicta medidas para
fortalecer la prevencion, deteccion y sancién del lavado de activos y el
terrorismo.

2.9 Decreto Supremo N° 03-94-JUS, que aprueba el Reglamento del Consejo de
Supervigilancia de Fundaciones.

2.10 Decreto Supremo N° 04-94-JUS, que aprueba el Fondo del Consejo de
Supervigilancia de Fundaciones. ,

2.11 Decreto Supremo N° 030-2002-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley
Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

2.12 Decreto Supremo N° 013-2017-JUS, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

2.13 Decreto Supremo N° 020-2017-JUS, que aprueba el Reglamento de Ia Ley N°
27693, Ley que crea la Unidad de Inteligencia Financiera.

2.14 Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

2.15 Resolucién de Secretaria General N° 0264-2024-JUS, que aprueba la
“Directiva para la gestiéon de la normativa interna del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos” con Codigo E2. OPGPM.DI.001 y los Anexos 1, 2y 3, que
forman parte integrante de la misma.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,
modificatorias y conexas, de ser el caso.
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Las disposiciones contenidas en el presente lineamiento son de cumplimiento
obligatorio para el Consejo de Supervigilancia de Fundaciones del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos, asi como para las siguientes fundaciones:

a)

b)

Las fundaciones inscritas en el Registro Administrativo Nacional de
Fundaciones.
Las fundaciones no inscritas en el Registro Administrativo Nacional

de Fundaciones, pero inscritas en el Registro de Personas Juridicas
de la SUNARP.

DEFINICIONES Y SIGLAS

Para efectos del presente lineamiento, se debe tener en cuenta las siguientes
definiciones y siglas:

4.1 Definiciones
N° Término Definicion
Conformada por las supervisiones (control concurrente) y
1 Acciones de |las auditorias (control posterior), que realiza el Consejo de
control Supervigilancia de Fundaciones para controlar y vigilar a las
Fundaciones.
Profesional Contador Publico Colegiado que se designa
para revisar, examinar y evaluar los resultados de la gestion
5 Audi administrativa y financiera de una fundacién, con el
uditor .- ; ) :
propdsito de informar o dictaminar acerca de ellas,
realizando de ser necesario, las observaciones vy
recomendaciones pertinentes.
Examen y evaluacién de los resultados de la gestion
administrativa, financiera y de cumplimiento de las normas
aplicables a las fundaciones, con el objeto de verificar el
3 Auditori adecuado manejo de los recursos, la ejecucién del plan, la
uditorias L ; :
razonabilidad de los estados financieros, asi como el
cumplimiento de la normativa legal y otras normas
reglamentarias aplicables a las fundaciones. La auditoria, se
realiza en tres etapas de planificacion, ejecucion y redaccién
. de informe.
{@@ ] Control y . . o
b 4 supervision | Competencia f:iel Consejo de _Superwgll_am:la_ de
CONSEIORE de las Fundaciones, orientada a lograr un eficiente funcionamiento
fundaciones |de las fundaciones, velando por la adecuada

DE FUNDACIONES

SUPERV {LANCIA

SECRETARIAYECNICA
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Definicion

implementacién del Sistema de Prevenciéon de Lavado de
Activos y del Financiamiento del Terrorismo, y que los
bienes y rentas se empleen conforme a la finalidad
fundacional. Para el cumplimiento de dicha competencia, el
Consejo puede realizar supervisiones y auditorias,
presenciales y/o virtuales a las fundaciones.

Consejo de
Supervigilancia
de Fundaciones

Es la organizacion administrativa de competencia nacional
encargada del control y vigilancia de las fundaciones, asi como,

supervisar el cumplimiento de la legislacion y estatutos que las
rigen.

Expediente de
auditoria

Conjunto de documentos ordenados cronolégicamente y por
materia que han sido generados y recopilados de manera
fisica y digital durante el desarrollo de la auditoria. Cada

expediente tiene asignado un nldmero correlativo de
identificacion.

Expediente de
supervision

Conjunto de documentos ordenados cronolégicamente que
han sido generados y recopilados de manera fisica y digital
durante el desarrollo de la supervisién. Cada expediente de
supervisién tiene asignado un nlmero correlativo de
identificacién, tanto en la supervisién presencial, como en la
supervisién virtual.

Fundacion

Organizacion sin fines de lucro instituida mediante la
afectacién de uno o mas bienes para la realizacién de
objetivos de caracter religioso, asistencial, cultural u otros
de interés social.

Hallazgos

Es la identificacién de irregularidades contables, financieras
o administrativas que afecten la fiabilidad y la transparencia
de la informacion financiera o de gestion. Permite a los
auditores identificar y documentar las vulneraciones a las
normas, los errores contables y otros problemas que
puedan afectar la fiabilidad y la transparencia de la
informacion financiera. La diferencia entre un error y un
hallazgo es que, un error es una accién o decision
incorrecta, mientras que un hallazgo es la identificacién de
una irregularidad o vulneracién a las normas. Por ejemplo,
un error contable puede ser la incorrecta contabilizacién de
un gasto, mientras que un hallazgo puede ser la
identificacion de un pago no autorizado o un gasto no
aprobado.

10

Informe de
Auditoria

Documento que contiene la opinion profesional, en el que se
materializa el resultado del ejercicio de Auditoria y contiene
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Término

Definicion

ademas del dictamen, la evaluacion del control interno, el
cumplimiento de las normas y procedimientos, y otros
aspectos relacionados con la gestion y el periodo
examinado.

11

Informe de
comunicacion
de hallazgos

Debe elaborarse sobre la base de hechos determinados y
redactarse utilizando un lenguaje sencillo que refiera su
contenido en forma objetiva y concisa que comprende los
elementos de condicién, criterio, efecto y causa. Los
hallazgos detectados durante la auditoria deben ser
documentados de manera clara y concisa en el informe de
auditoria y ser comunicados a las personas comprendidas
en los mismos a fin de que puedan proporcionar sus
comentarios de acuerdo al procedimiento que para cada tipo
de auditoria se establezca.

12

Informe de
evaluacion de
control interno

Es un documento que evalda el funcionamiento y la eficacia
de los controles internos de una entidad. El informe se basa
en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién, que
establece cinco componentes de control interno: ambiente
de control, evaluaciéon del riesgo, actividades de control,
informacién y comunicaciéon y actividades de monitoreo.
Tiene como objetivo prevenir riesgos, irregularidades y
actos de corrupcion, y dar garantias al Estado y a los grupos
de interés de que la entidad cumple con su misién, visién y
objetivos.

13

Informe de
planificacion

Documento que establece el proceso de planificaciéon de la
auditoria, lo que se puede realizar mediante un
memorandum de planificacién de auditoria, el mismo que es
una herramienta esencial para el éxito de la revisién,
proporciona un marco de trabajo claro, define los objetivos
y estrategias de la auditoria, y permite identificar y mitigar
los riesgos. Es una practica comun para cualquier auditor,
ya que mejora la calidad de la auditoria y garantiza una
revision eficiente y efectiva.

14

Informe de
supervision

Documento técnico emitido por el profesional designado
para la supervisidon, que contiene los resultados de la
evaluacion del cumplimiento de las obligaciones
fiscalizables en el marco de las acciones de supervision.

15

Plan Anual de
acciones de
control a las
Fundaciones

Documento propuesto y ejecutado por la Secretaria
Técnica, para la aprobacion correspondiente por parte del

SECRETARIATECNICA
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Término

Definicion

Consejo de Supervigilancia de Fundaciones, que contiene
la relacién de fundaciones que se encuentren en los
supuestos previstos en el presente lineamiento para ser
sujetas a acciones de control y supervision en un
determinado afio, la modalidad de la acciéon de control
(supervision y auditorias), la forma de ejecucién (presencial
y/o virtual a nivel nacional), el trimestre del afio en que se
llevara a cabo la accién de control.

16

Plataforma de
Videoconferen
cia

Es wuna aplicacion a ftravés de una red de
telecomunicaciones, que implica la transmisién de sonido e
imagen en la cual se puede desarrollar las acciones de
control. Es decir, dos 0 mas personas que mantienen una
videoconferencia pueden escucharse y mirarse
mutuamente a través de una pantalla.

17

Profesional
designado

Es el personal profesional abogado y/o contador de la
Secretaria Técnica del Consejo de Supervigilancia de
Fundaciones, encargado de ejecutar y realizar el control y
supervision presencial y/o virtual a las fundaciones, asi
como las auditorias, para tal efecto emite los informes
técnicos correspondientes.

18

Registro
Administrativo
Nacional de
Fundaciones

Es el registro a cargo del Consejo de Supervigilancia de
Fundaciones, donde se inscriben los datos del acto
fundacional, las remociones, nuevos nombramientos y
suspensiones del administrador o administradores si fuere
el caso y, en general cualquier acto que afecte la estructura,
los fines y la composicién de los érganos de gobierno de la
fundacién, asi como toda decisién del Consejo que
concierna a una fundacién en particular.

19

Secretaria
Técnica

Es el organo encargado de brindar apoyo técnico vy
administrativo al Consejo de Supervigilancia de
Fundaciones.

20

Supervision

Es una accién de control concurrente que tiene por objeto
verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscalizables y
exigibles a las fundaciones. Incluye las etapas de
planificacién, ejecucién y resultados. La supervision puede
ser presencial y/o virtual.
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4.2 Siglas

N° Término Siglas

1 CSF Consejo de Supervigilancia de Fundaciones

2 DNI Documento Nacional de Identidad

3 DVMJ Despacho Viceministerial de Justicia

4 LPAG Ley de Procedimiento Administrativo General

5 MINJUSDH Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

6 Plan Anual Plan Anual acciones de control

7 RANF Registro Administrativo Nacional de Fundaciones

8 RUC Registro Unico del Contribuyente

9 SBS Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
Secretaria Técnica del Consejo de Supervigilancia

10 ST 4
de Fundaciones
S = e Naci Reai

11 SUNARP L’Jpe.rlntendenma acional de los egistros
Publicos

12 SUNAT Supe.rilntend_e'ncia. Nacj'ional de Aduanas y de
Administracién Tributaria

13 |TUO Texto Unico Ordenado

14 UIF Unidad de Inteligencia Financiera — Pera, UIF-Peru

5. RESPONSABILIDAD

5.1 EICSF es el responsable de velar por el cumplimiento del presente lineamiento,
en el marco de sus competencias y funciones.

5.2 El presente lineamiento es de estricto cumplimiento por las fundaciones inscritas
y no inscritas en el Registro Administrativo Nacional de Fundaciones que son
sujetas de las acciones de control del CSF.

CONSEJODE
SUPERVIGILANCIA
DE FUNDRCIONES

SECRETARIATECNICA

6. DISPOSICIONES GENERALES

6.1 Las supervisiones y auditorias, estan orientadas a lograr un eficiente
funcionamiento de las fundaciones vy, verificar que sus bienes y rentas se
empleen conforme a la finalidad fundaciones.
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6.2 Al CSF le corresponde disponer, evaluar y aprobar el plan de acciones de

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

control a las fundaciones, practicadas por la ST, asi como supervisar a las
fundaciones inscritas o no inscritas en el RANF, para lo cual puede llevar a cabo
las acciones de supervision administrativo, legal y contable, y las auditorias,
proponer las observaciones a los planes y presupuestos presentados por las
fundaciones, proponer las observaciones a los balances y cuentas presentados
por las fundaciones, las que son programadas y ejecutadas por el equipo
profesional de la ST. Dicha aprobacién debe ser adoptada en la sesion
correspondiente del mes de diciembre de cada afio.

La ST propone y ejecuta el plan anual de acciones de control, el cual es elevado
al CSF para su aprobacién. Ademas, puede proponer, programar y ejecutar
acciones de control de manera excepcional, cuando el caso lo amerita, dando
cuenta al Consejo.

El presidente del CSF toma conocimiento y evalta las acciones de control a las
fundaciones realizadas por la Secretaria Técnica quien, a través del equipo
profesional legal y contable designado, efectua las acciones de control conforme

lo programado. El presidente puede participar de estas en caso asi lo estime
pertinente o lo acuerde el CSF.

La ST, a través del equipo profesional legal y contable designado gjecuta las
acciones de control de manera presencial y/o virtual no programadas en el Plan

Anual, por motivos razonables y debidamente justificados, dando cuenta de Ia
misma al CSF.

Las acciones de control presencial y/o virtual a las fundaciones a nivel nacional,
se desarrollan utilizando los recursos presupuestales y logisticos del CSF.

Las fundaciones estan obligadas a prestar colaboracién al profesional
designado por la ST para el desarrollo de la accidn de control presencial y/o
virtual. El administrador o representante legal de la fundacién (acreditado
con la vigencia de sus poderes), permite el ingreso del auditor y/o
profesional designado a las instalaciones de la fundacién, proporcionando
la documentacion requerida en la carta de acreditacion (de manera fisica y
digital) y en el Formato de supervisién (Anexo N° 01). Asimismo, brinda
las facilidades para su desplazamiento en caso la fundacion esté domiciliada
en zonas de dificil ubicacién o acceso.

El administrador o representante legal de la fundacién, accede a la
plataforma de videoconferencia cuando el auditor y/o profesional designado
programen una accion de control, via virtual, a la fundacién, proporcionando
mediante correo institucional, la documentacion requerida en el Formato de
supervision (Anexo N° 01).
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6.9 El profesional designado teniendo en cuenta la naturaleza de la fundacion y
de considerarlo conveniente, puede complementar la acciéon de control en
los ambientes y/o locales donde la fundaciéon desarrolle sus actividades:
asimismo, puede entrevistarse con los beneficiarios.

6.10 Las acciones de control, presencial y/o virtual, se realizaran a nivel nacional
los dias habiles de lunes a viernes, en el horario de 08:00 a 16:30 horas.

6.11 El CSF esta facultado para ejercer las acciones de control presencial y/o
virtual, a las siguientes fundaciones:

a) Las fundaciones inscritas en el Registro Administrativo Nacional de
Fundaciones.
b) Las fundaciones no inscritas en el Registro Administrativo Nacional de

Fundaciones, pero inscritas en el Registro de Personas Juridicas de Ia
SUNARP.

7. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1 De la programacion del Plan Anual de Acciones de Control presencial
y/o virtual a las fundaciones

7.1.1 La ST, en la sesion del CSF correspondiente al mes de diciembre
de cada afio, presenta el Plan Anual de Acciones de Control para su
aprobacion y ejecucién en el préximo ejercicio fiscal, considerando
los siguientes criterios:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

DE FUNDAGJONES

SECRETARIA TECNICA

Fundaciones que han comunicado el cese temporal o
permanente de actividades.

Fundaciones inubicables o con RUC inactivo, no habido o de
baja.

Fundaciones que no cumplan con su obligaciéon de presentar
ante el CSF sus balances, cuentas, estados financieros y
memorias, conforme a lo previsto en el numeral 4 del articulo
105 del Caédigo Civil.

Fundaciones que no cumplan con su obligacién de presentar
ante el CSF sus planes y presupuesto anual, conforme a lo
previsto en el articulo 104 del Cédigo Civil.

Fundaciones que no han sido supervisadas en los Gltimos dos
(2) afios.

Fundaciones que, de acuerdo a sus antecedentes, han
registrado problemas en su gestion administrativa o en la
designacioén de sus Juntas o Consejos de Administracion.
Fundaciones que no presenten informacién cierta de las
acciones benefactoras que realiza o de sus beneficiarios.
Fundaciones que no cumplen con la finalidad para la cual fueron
constituidas.
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7.1.2

7.1.3

i) Fundaciones que han sido sujeto de denuncia o queja.

i) Fundaciones que han sido sujetas a supervisiones y auditorias,
y a consecuencia de estas, se formularon observaciones,
fijlandose medidas correctivas por implementar.

k) Fundaciones a quienes se les ha autorizado la inscripcién en el
RANF, y/o la modificacién de estatutos y/o el acto de disposicién
del bien o bienes que no sean objeto de operaciones ordinarias
y/o la autorizacién para que el administrador o los
administradores de la Fundacion, asi como sus parientes hasta
el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
puedan celebrar contratos con la fundacion y/o se autorizd el
inicio del proceso judicial de disolucién, a fin de verificar la
realizacién de los mismos.

I) Fundaciones cuyos balances, cuentas y memorias, y/o planes y
presupuestos, han sido observados por el CSF.

m) Fundaciones que han modificado sus estatutos, realizado actos
de disposicién del bien o bienes que no sean objeto de
operaciones ordinarias o iniciado el proceso de disolucién, o que
su administrador o los administradores de la Fundacion, asi
como sus parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, hayan celebrado contratos con la
fundacion, o hayan iniciado el proceso judicial y/o administrativa
de disolucién con y sin autorizacion expresa del CSF.

n) Fundaciones identificadas como de riesgo alto, medio o bajo
conforme a la clasificacion de riesgos, efectuada por la ST en el
marco del Reglamento de la Ley N° 27693, Ley que crea la Unidad
de Inteligencia Financiera — Perd (UIF-Pert), identificadas en el
Informe N° 003-2018-JUS/CSF-ST -DSV, emitido por la Secretaria
Técnica conforme lo dispuesto por el citado reglamento.

o) Otros supuestos, debidamente justificados por la ST mediante un
informe técnico.

La cantidad de supervisiones y auditorias que se programen en el
Plan Anual de Acciones de Control, debe encontrarse acorde con lo
previsto en el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, para el afio
correspondiente. De dicha cantidad, no menos del 10% de
fundaciones deben ser fundaciones no inscritas en el RANF.

La ST formula el Plan Anual de Acciones de Control, sustenta y
justifica la inclusion de las fundaciones con un informe técnico ante
el CSF para su aprobaciéon, en el que se precise ademas la
naturaleza de las supervisiones a llevar a cabo: i) Legal ii) Contable
iii) Legal y Contable, asi como de las auditorias.

7.1.4 EIl Plan Anual de Acciones Control contiene la relacién mensual de
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las fundaciones a quienes se les practica las supervisiones y
auditorias, asi como la relaciéon de supervisiones presencial y/o
virtual, a nivel nacional.

7.1.5 El Plan Anual de Acciones de Control considera ademas a las
fundaciones inubicables o con RUC inactivo, no habido o de baja,
debiendo agotar todo procedimiento para su ubicacion, sin perjuicio
de lo dispuesto en las disposiciones complementarias.

7.2 De la aprobacién del Plan Anual de Acciones de Control presencial y/o
virtual a las fundaciones

7.21 EI CSF, en la sesidn correspondiente al mes de diciembre de cada
ano, acuerda aprobar la propuesta del Plan Anual de Acciones de
Control, la que se materializa a través de una resolucién del CSF.

7.2.2 El acuerdo de aprobacion del Plan Anual de Acciones de Control, se
materializa a través de una resolucion del CSF.

7.3 De la designacion de los profesionales y auditores encargados de
ejecutar las acciones de control presencial y/o virtual, a las fundaciones

7.3.1 EI CSF, mediante resolucién, delega la realizacién de las acciones
de control en la ST, quien directamente o a través del equipo
profesional legal y contable designado, efectia el control y
supervision conforme a lo programado. El presidente del CSF puede
participar del control y supervisién en caso asi lo estime pertinente o
lo acuerde el CSF.

7.3.2 La ST designa, mediante memorandum, a los profesionales y
auditores responsables de ejecutar las acciones de control
presencial y/o virtual a las fundaciones, de acuerdo con el Plan

Anual. Esta designacién se realiza durante los primeros dias de cada
mes.

7.3.3 El profesional y/o auditor designado debe presentar una
Declaracién Jurada de Interés (Anexo N° 03) en la que se indique
que no tiene vinculo laboral, personal, familiar u otros con las
fundaciones que le fueron asignadas. En caso de indicar que tiene
algan vinculo con la Fundacién, la ST efectia el cambio de
designacién correspondiente. En el supuesto que se determine un
posible conflicto de intereses que afecte la imparcialidad en los
resultados de la accion de control, se debe iniciar las acciones
administrativas correspondientes, a fin de determinar las
responsabilidades administrativas.
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7.3.5

7.3.4 El profesional designado, emite el proyecto de carta de acreditacion

debidamente visada por la ST, quien a su vez suscribe la carta
donde se acredita al profesional designado, y se requiere la
documentacion necesaria para la realizacion de la accion de control,
comunicandole ademas el dia y la hora de la supervisién presencial
y/o virtual, con la finalidad que el administrador o representante legal
de la fundacién respectiva, le brinde todas las facilidades del caso y
documentos requeridos para el cumplimiento de la labor
encomendada, segun la naturaleza de la supervisién.

La carta de acreditacion indicada en el numeral anterior, se remite a
la fundacién desde la mesa de partes virtual al correo electrénico
consignado por la fundacién en el Directorio del CSF o, de ser el
caso mediante Courier del servicio de mensajeria del MINJUSDH, o
mediante correo institucional siempre y cuando se acuse recibo,
adjuntando el Formato de supervisién (Anexo N° 01)., solicitando
cualquier informaciéon complementaria que la fundacidon deba
presentar al profesional designado. Siendo responsabilidad de los
profesionales designados y auditores a cargo de la accién de control,

agotar los medios de notificacién, tal y conforme lo establece el TUO
de la LPAG.

7.4 De las obligaciones del profesional designado de la supervision y/o de la

,‘-"'—_——I
i?gg}[al s

! CONSEYODE
| SUPERVIGILANCIA

DE FUNDARIONES

SECRETARIA TECNICA

7.41

auditoria presencial y/o virtual

El profesional designado para la supervision y/o de la auditoria
presencial, dentro de sus labores de control en la sede de la fundacién,
esta obligado a:

a) Presentarse e identificarse ante el administrador y/o
representante legal de la fundacién con la carta de
acreditacion emitido por la ST, fotocheck o DNI, debiendo
usar el chaleco institucional, el cual es provisto por la entidad.

b) Explicar el objeto de la supervision y/o auditoria.

c) Mantener su autonomia, imparcialidad, confidencialidad y
objetividad en el cumplimiento de su labor.

d) Mantener la confidencialidad y el estricto manejo de la
informacién que le ha sido confiada para realizar la
supervision y/o la auditoria.

e) Requerir copias de los archivos fisicos y/o electronicos, asi
como de cualquier otro documento que resulte necesario
para los fines de la accion de control, pudiendo entregarlos
de manera fisica o digital.

f) Levantar las actas que considere necesario para la ejecucion
de la supervision y/o de la auditoria. Dichas actas deben
estar suscritas por el administrador y/o el representante legal
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de la fundacién; o en su defecto dejar constancia de su
participacién y de la razén por la cual no la suscriben.

g) Confeccionar el expediente de supervision y/o auditoria,
ordenado cronolégicamente que han sido generados y
recopilados de manera fisica y digital durante el desarrollo de
la supervisién y/o auditoria.

7.4.2 El profesional designado para la supervision y/o de la auditoria virtual,
dentro de sus labores de control, esté obligado a cumplir lo siguiente:

a) Facilitar al administrador y/o representante legal de Ia
fundacién, el link o la clave de acceso a la Plataforma de
Videoconferencia para la realizacién de la accion de control
virtual.

b) A través de la Plataforma de Videoconferencia, presentarse e
identificarse ante el administrador y/o representante legal de
la fundacién, con la carta de acreditacién emitido por la ST,
fotocheck o DNI, debiendo usar el chaleco institucional, el cual
es provisto por la entidad.

c) La supervision y/o auditoria, debe ser grabada para dejar
constancia de su realizacién y sirve como prueba plena para
la justificacion y/o acreditacion del auditor o profesional
designado.

d) Explicar el objeto de la supervision y/o auditoria.

e) Mantener su autonomia, imparcialidad, confidencialidad y
objetividad en el cumplimiento de su labor.

f) Requerir copias de los archivos fisicos y/o electronicos, asi
como de cualquier otro documento que resulte necesario para
los fines de la accion de control, pudiendo ser entregados de
manera fisica o virtual.

d) Levantar las actas que considere necesario para la ejecucién
de la supervision y/o de la auditoria. Dichas actas deberan
estar suscritas por el administrador y/o el representante legal
de la fundacion; o en su defecto dejar constancia de su
participacién y de la razén por la cual no la suscriben. En caso
la supervisioén y/o auditoria se efectlie de manera virtual, dicha
acta debe ser remitida al correo electrénico de la Fundacién
para acreditar su recepcion y conformidad del contenido.

h) Confeccionar el expediente de supervisién y/o auditoria,
ordenado cronolégicamente que han sido generados y
recopilados de manera fisica y digital durante el desarrollo de
la supervision y/o auditoria.

c:oues

SECRETARIA

{ DE FUND

7.5 De las obligaciones del administrador y/o representante legal de la
fundacion

TECNICA
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7.5.1 Las fundaciones objeto de acciones de control, deben cumplir con
las siguientes obligaciones

a) Brindar las facilidades necesarias para que el profesional
designado y/o auditor, puedan desarrollar eficientemente la
labor encomendada, de forma presencial y/o virtual.

b) Poner a disposicién del profesional designado y/o auditor
los documentos legales, administrativos y contables que les
sean solicitados, entregados, presentados o remitidos
virtualmente.

c) Suscribir las actas que considere necesarioc para la
gjecucion de la supervision y/o auditoria, o en su defecto
dejar constancia de su participacion y las razones por las
que no la suscribe. En caso la accién de control se ejecute
de manera virtual, se debe suscribir el acta con firma digital
o en su defecto dejar constancia de su participacion.

7.5.2 En caso de no concretarse dicha accion de control por el impedimento
0 negativa de colaboracién para la realizacién de la misma, el
profesional desighado debe proceder en mérito a lo establecido en el
articulo 106 del Codigo Civil; a fin de iniciar accién judicial contra los
administradores por el incumplimiento de sus deberes ante el CSF.

7.6 De las etapas del procedimiento de la supervision
7.6.1 Etapa de planificacién
7.6.1.1 La planificacién comprende las siguientes acciones:

a. El profesional designado de la supervision presencial y/o
virtual proyecta la carta de acreditaciéon para la
correspondiente firma del Secretario Técnico.

b. El profesional designado para la supervision presencial y/o
virtual, solicita el acervo documentario fisico y/o virtual de la
fundacién, al responsable del archivo de gestién de la ST,
con la finalidad de revisar sus antecedentes y de ser
necesario, el cruce de informacion con la SUNARP, la
SUNAT y la SBS.

c. El profesional designado para la supervision presencial y/o
virtual, elabora un informe situacional de la fundacién, donde
indica el origen, la naturaleza (legal, contable o legal-
contable), los objetivos generales y especificos, el alcance
y actividades de la supervision, asimismo, los antecedentes
de la Fundacién (finalidad, érganos de gobierno, patrimonio
e inscripcion registral), y los antecedentes de las
supervisiones (anteriores, procedimientos administrativos
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en tramite y aprobados por el CSF, y sanciones y multas
relacionadas a la fundaciones objeto de supervision).

- La verificacién del alcance de la accion de control respecto

a los actos autorizados por el CSF, debiendo corresponder
al afio en que se emitié la Resoluciéon de autorizacion.

. La verificacién y confirmacion del domicilio de la Fundacion

donde se debe ejecutar la supervision.
El profesional designado es responsable de hacer
seguimiento y/o agotar los medios disponibles para lograr la

correcta y debida notificacion del aviso de la accién de
control.

7.6.2 Etapa de ejecucion

7.6.21 Durante el desarrollo de la supervision se realizan las
siguientes acciones:

. El profesional designado debe apersonarse al domicilio de

la fundacidn o se debe conectar a la Plataforma de
Videoconferencia, en la fecha y hora programada,
acreditandose con la respectiva carta, su fotocheck o DNI,
debiendo usar el chaleco institucional, el cual es provisto
por la entidad.

. El profesional designado solicita al administrador o

representante legal de la fundacién, copia del DNI y el
documento de fecha cierta que acredite su representacion,
que sera remitido posteriormente al profesional designado,
por correo electrénico institucional.

. El profesional designado solicita al administrador o

representante legal de la fundacién, presente y/o, remita por

correo institucional u otro medio, los siguientes documentos:

e Documento de identidad del representante legal y vigencia
de poder.

e Carta poder con firma legalizada del representante legal
de la Fundacién (en caso se requiera).

» Testimonio de Escritura Publica de constitucién, y/o
modificatorias y/o aclaratorias.

e Ficha RUC de la Fundacién actualizada.

e Partida Registral actualizada del Registro de Personas
Juridicas.

e Partida Registral actualizada de los inmuebles y/o
vehiculos de la Fundacion.

e Resolucién de Inscripcion en el Registro de Entidades
Inafectas y/o Exoneradas del Impuesto a la Renta.
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» Resolucién de Inscripcién en el Registro de Entidades
Perceptoras de Donaciones.

e Formulario de Declaracién Jurada de Informacion sobre
Donaciones Recibidas y su aplicacién, presentadas ante
SUNAT.

e Declaracion Pago Anual Impuesto a la Renta Tercera
Categoria, presentados ante SUNAT con sus respectivos
anexos.

e Estados Financieros (Estado de Situacion Financiera,
Estado de Resultado, Estado de Cambio en el Patrimonio
Neto, Estado de flujos de efectivo) y sus respectivas Notas
y anexos a los Estados Financieros.

e Acta de designacién del oficial de cumplimiento vy
documento que acredite su registro ante la SBS.

 Constancia de presentacién del Registro de Operaciones
Sospechosas (Res. SBS N° 369-2018).

e Dictamen de Auditores Externos y Estados Financieros
auditados en caso se hayan realizado.

e Estados de Cuentas Bancarias.

e Formato de supervision y sus anexos, debidamente
registrados y suscritos por sus representantes legales con
facultades vigentes.

¢ Otros que se requieran en el acto de la supervision.

d. El profesional designado debe verificar o solicitar por medio
electrénico que la fundacién cuente con lo siguiente:

¢ En el libro de actas:

- Las actas de aprobacién de los planes y presupuestos
del o los afios objeto de la supervision.

- Las actas de aprobacién de los balantes, cuentas y
memoria de la fundacion del o los afios objeto de la
supervision.

- La dltima acta del afio anterior y posterior al afio y/o
afios del objeto de la supervision.

- Verificar si en el libro de actas se han aprobado la
modificacion del estatuto, la autorizacién de actos de
disposicion y gravamen de los bienes que no sean
objeto de operaciones ordinarias, la disolucién de la
fundacion y, la contrataciéon de los parientes del

i administrador o administradores. d_e la fundacién, hasta
kgmfﬁ. el cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad.

CONSEZ&-DE - Verificar si las sesiones se han realizado acorde con las
SUPERVIG|LANCIA

EDE FUNDAEIONES disposiciones sefaladas en el estatuto de la fundacion.
SECRETARIA YECNICA
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- Verificar la designacion del oficial de cumplimiento ante
la SBS.

- Verificar la renovacion, designacion y o reeleccién de la
Junta de administracion.

- Validar y/o registrar dicha informacion con el Anexo N°
1.1 del Formato de supervision, referido a la Junta de
Administracién de la Fundacion vigente, asi como el
Anexo N° 1.2 del Formato de supervision, referido a
las sesiones del 6rgano maximo de gobierno.

e Libros contables, cuyo inventario se realiza conforme al

Anexo N° 1.4 del Formato de supervision.

¢ Actividades funcionales

- Determinar la fuente de financiamiento de las
actividades de la fundacion.

- Verificar que la realizacién de las actividades y/o
proyectos desarrollados en el Gltimo ejercicio fiscal, se
encuentren alineadas a los fines y objetivos de la
fundacioén, conforme al Anexo N° 1.5 del Formato de
supervision.

- Verificar la relacion de los beneficiarios de las
actividades y proyectos de la fundacion, conforme al
Anexo N° 1.6 y Anexo N° 1.6-A del Formato de
supervision.

e Aspectos patrimoniales

- La relacion de bienes muebles e inmuebles de la
fundacion.

- Tratandose de bienes registrales, se verifica la partida
registral correspondiente.

- Verificar la informacién patrimonial de la Fundacion en
contraste con el Anexo N° 1.8 del Formato de
supervision.

e Obligaciones formales tributarias

- Ficha RUC de la fundacion.

- Los PDT’'s mensuales, anuales y/o de planillas del
personal.

- Los estados financieros de la fundacion y sus notas
contables, en caso de tratarse de una supervision de
corte financiero.

- La revision de los libros contables.

- La presentacién del Formulario de Declaracion Jurada
de Informaciéon sobre Donaciones Recibidas y su
aplicacién presentada ante SUNAT.

- Verificar la informacién con el Anexo N° 1.7 y N° 1.7-A
del Formato de supervision.

SECRETARIB TECNICA
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7.6.2.2

El

- La designacién del Oficial de Cumplimiento por acta de
sesion del érgano maximo de gobierno y su debida
presentacion ante la SBS.

¢ Aspectos organizacionales

- La conformacion de la Junta de Administracion de la
fundacion, y el periodo de vigencia de la misma.

- El nombramiento del gerente o representante legal de
la fundacién y el periodo de vigencia del mismo.

- El organigrama interno de la fundacion.

» Obligaciones laborales

- La relacién del personal que prestan servicios en la
fundacién, segun la naturaleza del contrato.

- La planilla del personal que labora para la fundacion.

- Verificar la informacién registrada por la Fundacién en
el Anexo N° 1.3 del Formato de supervision.

e Actualizacion de datos de la fundacién

- Verificar la informacién que obra en el directorio del
CSF.

- Verificar la informacién registrada en el Anexo N° 1.9
del Formato de supervision, en caso corresponda.

e Otras medidas

- La verificacién del pago de multas impuestas.

- El seguimiento de las medidas correctivas dictadas por
el Consejo de Supervigilancia de Fundaciones.

- La verificacién de denuncias administrativas, policiales
ylo procesos judiciales interpuestas por terceras
personas en contra de la fundacion.

El administrador o representante de la fundacion, debe
informar al profesional designado sobre la marcha
administrativa y los problemas de gestién u otros que
pudieran afectar el cumplimiento de los fines de la
fundacion, si los hubiera.

profesional designado debe elaborar el Acta de

Supervision (Anexo N° 2), en el cual se describen los hechos
verificados, asi como las incidencias ocurridas durante el
desarrollo de la misma, consignando, ademas:

a.

b.

La fecha, lugar, hora de la supervisién presencial y/o virtual.
Los nombres y apellidos del administrador o representante
de la fundacion con poder vigente, que suscribird el acta o
deje constancia de su conformidad.
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7.6.2.3

7.6.2.4

7.6.2.5

7.6.2.6

7.6.2.7

c. La relacién de los documentos entregados, remitidos o por
remitir por correo institucional por el administrador o
representante de la fundacion. ,

d. La indicacién de los temas tratados y los compromisos
asumidos por el administrador o representante de la
fundacion.

e. Laindicacion de las obligaciones de la fundacion pendientes
de entregar y las multas generadas que se encuentran
impagas.

f. La indicacion de las observaciones advertidas
preliminarmente y las recomendaciones que estime

pertinentes para la mejora de su gestiobn administrativa
como fundacion.

Al término de la supervision presencial, el Acta de Supervisién
(Anexo N° 2), debe ser suscrita por el profesional designado,
el administrador o representante legal de la fundacién, quien
puede dejar constancia de su disconformidad, dejando una
copia del acta, asi como dejando constancia de su notificacion
de forma directa e inmediata. En el caso que la accién de
control se realice de manera virtual debe entregar o enviar
mediante correo institucional una copia del Acta de Supervisién
la fundacién.

En caso el administrador o representante de la fundacién se
nieguen a suscribir o dar la conformidad o recibir el Acta de
Supervision (Anexo N° 2), esto no enerva su validez,
debiéndose dejar constancia de ello, sirviendo como
documento probatorio el video grabado durante el desarrollo de

la supervision en la Plataforma de Videoconferencia de ser el
caso.

En caso de no ubicarse el domicilio de la fundacién o su
administrador y/o representante no presten las facilidades para
la realizacién de la supervision presencial y/o virtual, el
profesional designado deja expresa constancia de dicho acto
en el Acta de Supervision (Anexo N° 02).

El profesional designado de la accion de control, previa
autorizacion, tiene la posibilidad de levantar una muestra
fotografica de la accién de control, de las actividades de la
fundacién, del local o instalacién de la fundacién o cualquier
situacion que estime pertinente.

El profesional designado de la supervision presencial y/o
virtual, en un plazo que no exceda de quince (15) dias habiles
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de haberse realizado la supervision, debe emitir un informe
técnico legal y/o contable, considerando las observaciones
advertidas en la supervision.

7.6.3 Etapa de cierre

7.6.3.1

7.6.3.2

7.6.3.3

7.6.3.4

7.6.3.5

La ST corre traslado a la fundacion por medio fisico o
electronico que acuse recibo, las observaciones advertidas en
la supervision, concediéndole el plazo de diez (10) dias
habiles para subsanar las observaciones alli advertidas.

La ST de manera excepcional, a solicitud de la fundacién y con
opinién del profesional designado de la supervisién, puede
otorgar por Unica vez, por medio fisico o electrénico que acuse
recibo, la ampliacibn del plazo para subsanar las
observaciones, por el término de diez (10) dias habiles mas.

El profesional designado, dentro del plazo de quince (15) dias
habiles, emite el informe del cierre de supervision presencial
ylo virtual, con la respuesta o no de las observaciones
formuladas a la fundacion, presentadas por medio fisico o
electrénico que acuse recibo.

El informe del cierre de supervision presencial y/o virtual,
puede recomendar a la ST trasladar a la Fundacion el informe
final de cierre de supervision a la Fundaciéon para la
implementacién de las medidas correctivas  y/o
recomendaciones que contribuyan a una mejor gestion de la
administracion.

El informe del cierre de supervision presencial y/o virtual,
tambien puede recomendar a la ST que se eleve el informe de
cierre de supervision a sesién del CSF para la toma de
decisiones como son:

a) El inicio de acciones judiciales, de ser el caso, en contra del
administrador y/o representante legal de la fundacion,
conforme a lo previsto en el Caodigo Civil.

b) Las recomendaciones que impliquen el inicio del
procedimiento administrativo sancionador contra Ia
fundacién.

¢) En caso se determine que la fundacion registra problemas
en la gestion administrativa, no cumple con los fines
previstos en el acto constitutivo o se verifica la queja y/o
denuncia que dio inicio a la supervision presencial y/o
virtual, corresponde al profesional designado recomendar la
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realizacion de una auditoria, de ser el caso, precisando la
naturaleza, el alcance y los objetivos.

d) Adoptar las medidas administrativas correctivas, que
implique las recomendaciones destinadas a la adecuacion y
viabilidad de los estatutos de la fundacién, asi como, la
designacion de alguno o todos los miembros de su Junta de
Administracién.

e) ldentificar los supuestos de disolucion de las fundaciones
cuyos actos sean contrarios al orden publico o a las buenas
costumbres; cuando no es posible realizar o cumplir la
finalidad para la cual se constituyé por la carencia o
limitacion de sus recursos o la supresion de las necesidades
del conjunto de personas beneficiadas y; cuando se pruebe
el uso indebido de sus bienes y rentas de la fundacién.

f) Lainconsistencia de los estados financieros, que conlleva la
recomendacién de la programacion de una supervision.

g) Recomendar el retiro de la fundacién del Registro
Administrativo Nacional de Fundaciones, que se pone a
consideracién del CSF.

h) De determinar la existencia de actividades sospechosas en
la fundacién, se debe proyectar el documento
correspondiente a fin de poner en conocimiento de la SBS,
para el inicio de las acciones que se estimen pertinentes.

i) Cerrar la supervisién presencial y/o virtual con o sin
observaciones y recomendaciones, para la implementacién
de las medidas correctivas o recomendaciones,
procediéndose al archivo del expediente de supervision.

7.7 Pautas para la auditoria presencial y/o virtual

SECRETARIATECNICA

7.7.1 Marco técnico de referencia

7.71.1

7.7.1.2

7.71.3

7.71.4

7.71.5

Manual de Pronunciamientos Internacionales de Control de
Calidad, Auditoria, Revision, Otros Aseguramientos y Servicios
Relacionados, que incluye las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA).

Normas Internacionales de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (ISSAI, por sus siglas en inglés).

Cédigo de Etica para profesionales de la Contabilidad, emitido
por la Federacion Internacional de Contadores (IFAC, por sus
siglas en inglés).

Caédigo de Etica Profesional del Contador Publico aprobado por
la Junta de Decanos del Colegio de Contadores Publicos del
Peru.

Cédigo de Etica del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos.
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7.7.2 Objetivos de la auditoria presencial y/o virtual

7.7.3

Los objetivos se formulan en el informe técnico que respalda el Plan
Anual de acciones de control que se sustenta para su aprobacion, el
que tiene caracter de confidencial.

Responsabilidades del auditor

7.7.31

7.7.3.2

1.7.3.3

7.7.3.4

7.7.3.5

7.7.3.6

7.7.3.7
1.7.3.8

7.7.3.9

Sujetarse a los términos de los acuerdos que emita el CSF para
ejecutar la auditoria.

Realizar la auditoria, conforme al Marco Técnico de
Referencia detallado en el punto 7.7.1 de este Lineamiento.
Emitir la carta de acreditacion como auditor encargado,
debidamente visado para la firma correspondiente por parte de
la ST.

Emitir la carta de requerimiento de informacién, debidamente
visado para la firma correspondiente por parte de la ST.
Presentar un informe de planificacién en el que se detalle el
origen de la auditoria; antecedentes y asuntos a examinar;
naturaleza, los objetivos y alcance; criterios del control
posterior a utilizar, programa de procedimientos, recursos de
personal, informacién administrativa (presupuesto de tiempo,
cronograma de las etapas de la auditoria e informes a emitir),
entre otros aspectos regulados por la normativa.

Ejecutar la auditoria, evaluar la documentacién requerida y
proceder con la ejecucion del programa de procedimientos.
Elaborar y suscribir el acta de término de trabajo de campo.
Poner en conocimiento de la ST el informe de evaluacion de
control interno de la Fundacion para la implementacion de
recomendaciones, en caso corresponda.

Poner en conocimiento de la ST el informe de comunicacion de
hallazgos en caso corresponda.

7.7.3.10 Trasladar a la Fundacién el informe de comunicacién de

hallazgos para sus comentarios y aclaraciones, otorgandole un
plazo de diez (10) dias habiles.

7.7.3.11 Evaluar los comentarios y aclaraciones presentados por la

Fundacion.

7.7.3.12 Presentar, debidamente documentado, el informe de auditoria

en el plazo establecido en su programacién, considerando los
comentarios y aclaraciones en cumplimiento del marco técnico
de referencia detallado en el punto 7.7.1 del presente
Lineamiento, con recomendaciones al CSF para que adopte las
decisiones que estime pertinente en cumplimiento de sus
funciones.
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8. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

8.1 Regla de supletoriedad

En todo lo no previsto de manera expresa en el presente lineamiento se debe
aplicar supletoriamente las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil, el
Reglamento del Consejo de Supervigilancia de Fundaciones, aprobado por el
Decreto Supremo N° 03-94-JUS y modificado por Decreto Supremo N° 014-
2020-JUS, el Reglamento del Fondo del Consejo de Supervigilancia de
Fundaciones, aprobado por el Decreto Supremo N° 04-94-JUS, o normas que
las sustituyan, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, ley de
Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2018-JUS, en Normas Internacionales de Auditoria (NIA), incluidas en el
Manual de Pronunciamientos Internacionales de Control de Calidad,
Auditoria, Revisién, Otros Aseguramientos y Servicios Relacionados,
emitido por la Federacién Internacional de Contadores (IFAC, por sus siglas

en inglés) y a las normas previstas por el Colegio de Contadores Publicos
del Peru.

8.2 Del expediente de supervision y/o auditoria en tramite

Las actuaciones de supervision y/o auditorias iniciadas antes de la entrada en
vigencia del presente lineamiento que se encuentren en tramite, se adectan a
lo dispuesto en esta norma, en un plazo de treinta (30) dias habiles.

9. ANEXOSs

Anexo N° 01: Formato de supervision

- Anexo N° 1.1 Junta de Administracion de la Fundacion vigente.

- Anexo N° 1.2 Sesiones del 6rgano maximo de gobierno realizadas afio (...).

- Anexo N° 1.3 Relacién de personal vigente al afio (...).

- Anexo N° 1.4 Acta de inventario de libros contables y administrativos afio (...).

- Anexo N° 1.5 Relacién de Proyectos (Expresados en ...).

- Anexo N° 1.6 Relacién de beneficiarios directos con fondos nacionales afio
[ §

- Anexo N° 1.6-A Relacién de beneficiarios directos con fondos internacionales
afo (...)

- Anexo N° 1.7 Relacion de donaciones recibidas nacionales afio (...).

- Anexo N° 1.7-A Relacion de donaciones recibidas internacionales afio (...).

- Anexo N° 1.8 Inmuebles, maquinarias y equipos al 31/12/... afio (...).

: - Anexo N° 1.9 Actualizacién de datos de la fundacion.

—: Anexo N° 02: Acta de Supervision.
Anexo N° 03: Declaracion Jurada de Interés.
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ANEXO N° 01: FORMATO DE SUPERVISION

I | NOMBRE DEL SUPERVISOR:

l FECHA:

ALCANCE

Il _ANTECEDENTES DE LA SUPERVISION

SUPERVISIONES ANTERIORES IN SITU

N°

FECHA:

SUPERVISIONES ANTERIORES EXTRA SITU

Ne

FECHA:

Il _ANTECEDENTES DE LA FUNDAC]ON
1 _DATOS DE LA FUNDACIO| y

DENOMINACION DE LA FUNDACION

INSCRIPCION EN EL CSF
N° DE RANF:

N RESOLUCIONf- i

N° NOTIFICACION

FECHA

DOMICILIO
Subrayar: PROPIO, ALQUILADO, CONVENIO, LEGAL.

DISTRITO

‘l{PRo\nNciAf

DPTO.

TELEFONO Y EMAIL

Ne

CONSTITUCION DE FUNDACION
INSCRIPCION REGISTRAL

NOTARIO:

FECHA

N°® PARTIDA:

Ficha

FECHA /v o

MODIFICACIONES
INSCRIPCION REGISTRAL

NoTA’Rl'o

FECHA _

_Ficha

Egcﬂp’;-'}ii |

MODIFICACIONES
INSCRIPCION REGISTRAL

Ne PART]DA:. i

Ficha

FIN FUNDACIONAL

PATRIMONIO INICIAL

ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

DENOMINACION: JUNTA
DIRECTIVA

PERIODO DE VIGENCIA

Organo Maximo de Gobierno

(Anexo 1.1)

Organo Ejecutivo

Presidente de la Fundacion

De:

Gerente o Administrador

De

Representante Legal / APODERADO

De

Asesor Legal

De:

Asesor Contable

LI L0 LT L 1

De:

NuUmero de Empleados

(Anexo 1.3)

SESIONES DE LA JUNTA DE
ADMINISTRACION (Libro de Actas - Anexo 1.2)

Considerar los dltimos tres afios al alcance de la
supervisién

FECHA

FECHA ANO | FECHA

Aprobacién de Plan y Presupuesto

Aprobacién de Balance General y Cuentas

Aprobacion de Modificacion Estatutaria

Aprobacion de Actos de Disposicion de Bienes

Aprobacién de Contratos Art. 107 del CC.

Ultima Sesi6n celebrada

—B8esjones Realizadas

T

N

N F&e Sesicnes Establecidas Estatutariamente

1 SUPERVIGILANCIA
' DE FUNORCIONES

(o]
&}
=

e s
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Pagina 23 de 39




LINEAMIENTO PARA LA ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE
ACCIONES DE CONTROL Y PARA NORMAR LAS SUPERVISIONES Y
LAS AUDITORIAS A LAS FUNDACIONES

@ pmu

Ainiatod o
ther Jiaskicas
y Uerechos ilurmanos

Cddigo:

CSF.LIL.001

Version:

01

2

Comentarios:

SITUACION ADMINISTRATIVA OBLIG. D. S.N° 03-94-JUS REGL. CSEY DS N° 04-94-JUS REGL. DEL. FGNBO DEL CSF

Considerar los (i

mos seis afios con anteriori

dad al alc alcance de la supervisién
ANO _ ANO ANO _ ~
PLANES Y PRESUPUESTOS Art. 6° inc. (n) ANO ANO ANO
Datos del Cargo de Presentacion - N° Reg.
Fecha de Presentacion
Comentarios: Alz .
Considerar los (ltimos seis afios con anterioridad al alcance de la supervision
. ANO ANO _ . -
BALANCE Y MEMORIA Art.19° ANO ANO ANO ANO
Datos del Cargo de Presentacién - N° Reg.
Fecha de Presentacién
Comentarios:
Considerar los ultimos seis aftos con anterioridad al alcance de la supenrlsldn :
MULTA Y PAGOI OMISAS A PRESENTAR
E’[-‘#NES Y PRESUPUESTOS Art. 9 inc. (a) 5% ARO ARO ANO ANO ) ANO
ANO
N° de Resolucion de multa
N° de Oficio de notificacion
Fecha de recepcion de la notificacién
N° de comprobante de pago de multa
Fecha del comprobante de pago de multa
Importe de multa pagada
Comentarios: i i _
' ___Considerar los tilfimos seis afos con anterioridad al alcance de la supervision
MULTA Y PAGO/OMISAS A PRES!ENTAR
Egj}n_?jllﬂ_?E, CTAS Y MEMORIA Art. 9 inc. (c) ] ARO ARO ) ) )
ANO ANO ANO ANO
N° de Resolucién de multa
N° de Oficio de notificacion
Fecha de recepcion de la notificacion
N° de comprobante de pago de multa
Fecha del comprobante de pago de multa
Importe de multa pagada
3 | Comentarios: _
PLANES Y PRESUPUESTOS Art. 6%inc. (n) ;
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS PROPIOS RECURSOS DE TERCERQOS
(Marque el que carresponda) Actividades Econdmicas Donaciones Nacionales
Transferencias Oficina Principal Donaciones Internacicnales
Comentarios:
PLAN DE ACTIVIDADES _ PRESUPUESTO
' Considerar los ultimos seis afios con anterioridad al alcance de la supervision
ANO ANO ANO ANO _ ANO
INGRESOS ANO
Ingresos Propios
Actividades Econdmicas
Menos: Costo de Actividades Econdémicas
Transferencias Oficina Principal
lngresos Terceros
E':qﬁ ogay || 1z Doiiaciones Nacionales
= ]
j JOD Pagina 24 de 39
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Donaciones Internacionales

Ingresos Financieros

Otros

TOTAL INGRESOS

EGRESOS

Fin Fundacional

Gastos de Administracion

Gastos Financieros

Oftros

TOTAL EGRESOS

RESULTADO

4 | Comentarios:

SITUACION FINANCIERA Y ECONOMICA. i skl el

_Considerar los tiltimos seis afios con anterioridad al aleance de la supervisién

ANO N ANO ANO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA/ B.G. ANO

Activo Corriente

Activo No Corriente (Anexo 1.8)

TOTAL ACTIVO

Pasivo Corriente

Pasivo No Corriente

Patrimonio

Dotacién Inicial

Excedente de Revaluacién

Reserva

Resultados Acumulados

Resultado del Ejercicio

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

Comentarios:

_Considerar los Gltimos ssis afios con anterioridad al alcance de la supervision

) ANO ANO _
ESTADO DE RESULTADOS / ING. Y EG. ANO ANO ARO

INGRESOS

Ingresos Propios

Actividades Econdmicas (Neto)

Menos Coste de Actividades Economicas

Transferencias Oficina Principal

Ingresos Terceros

Donagiones Nacionales (Anexo 1.7)

Donacicnes Internacionales (Anexo 1.7- A)

Ingresos Financieros

Otros

TOTAL INGRESOS

EGRESOS

Gastos Administrativos

Gastos - Fin Fundacional (Anexo 1.5, 1.6. 1.6-A)

Gastos Financieros

TOTAL EGRESOS

RESULTADO DEL EJERCICIO

ios:
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CSF.LLo01

Versién:

SITUACION DE OBLIGAGIONES TRIBUTARIAS

R.U.C.

N°

FECHA

RESOL. DE EXONERACION O INAFECTACION IR

N°

FECHA

RESOL. PERCEPTORA DE DONACIONES

N°

FECHA

FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES

ESTADQO DE CONTRIBUYENTE

CONDICION DE DOMICILIO FISCAL

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

PDT Renta de Tercera Categoria Anual

710

710 710

710

710

Fecha de Presentacion a SUNAT

Formularie Virtual N® 1678/Formulario 570 y Formato 1

PDT 621 - IGV Renta

PDT 601 - Planilla Electrdnica

6 | Comentarics:

SISTEMA DE PREVENGION DE L AVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DE TERRORISMO

REGIMEN (marque el que corresponda)

Acotado

| General

OFICIAL DE CUMPLIMIENTO

Apellidos

Nombres

Fecha de Designacion

ACTIVIDADES

DETALLE

IMPORTE

MN

ME

Propias

Transferencias Oficina Principal

Donaciones Nacionales (Anexo 1.7)

Donaciones Internacionales (Anexo 1.7 A)

BENEFICIARIOS (Anexo 1.6 y 1.6-A)

NUMERO

IMPORTE

MN

ME

NUmero Total de Beneficiarios (Considerar los
ultimos tres afios)

Selo con Fondos Nacionales

Solo con Fondos Internacionales

Con Fondos Nacionales e Internacionales

Perscnas Naturales

Personas Juridicas

PROYECTOS (Anexo 1.5)

NUMERO

IMPORTE

ANO

)

ANO(......)

TOTAL

MN

ME

Ejecutados

En Ejecucion

Ubicacién Geogréfica

Expediente de Liquidacion de Proyecto

ANO (.........

ANO
[

ARO (........)

FUNDACIONES Y/O ASOCIACIONES
VINCULADAS A SUS ACTIVIDADES

Sl

NO

Teléfono

pagina web

REPORTE DE OPERACIONES SOSPECHOSAS

St

NO

Se ha comunicado a la
UIF

Sl

NO

Plazo de comunicacién

Comentarios:

@i PERU

DE FUNDACIONES
| SE—
SECRETARIA TECNICA
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LINEAMIENTO PARA LA ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE i i i,

ACCIONES DE CONTROL Y PARA NORMAR LAS SUPERVISIONES Y =
LAS AUDITORIAS A LAS FUNDACIONES Caédigo: CSF.LL.0o01
Version:

01

MNESTeT IO Coprnais) 2

de aticia
W D by Murraimos

e i
ﬁa PERL

Anexo N° 02: ACTA DE SUPERVISION

FECHA: HORA DE INICIO: LUGAR:
REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE SUPERVIGILANCIA DE FUNDACIONES
Nombre:

Acreditacion:

REPRESENTANTE DE LA FUNDACION:

1 D.N.I. N° CARGO:

2 D.N.I. N° CARGO:

Adjuntar Original de la Vigencia de Poder y/o Carta Poder con firma legalizada.

Siendo las ...... horas se suscribe la presente en sefial de conformidad de su contenido.
FIRMA DEL
REPRESENTANTE
DELA
FIRMA DEL SUPERVISOR FUNDACION

RECIBIDO POR:

Apellidos y Nombres:

Cargo o Relacion con la Fundacion:

Fecha:

Hora:

SECRETARIM TECNICA
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e Ministovio :
LINEAMIENTO PARA LA ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE ﬁ m ¥ Derechoa Mumahos
ACCIONES DE CONTROL Y PARA NORMAR LAS SUPERVISIONES Y

LAS AUDITORIAS A LAS FUNDACIONES Cadigo: CSF.LLo01

Versién: 01

ANEXO N° 03: DECLARACION JURADA DE INTERES

identificado/a con DNI N° ................... con domicilio real en ......... , distrito de ............

provincia y departamento de ............, s+sveeeeeenene (INDICAR EL CARGO) del Consejo
de Supervigilancia de Fundaciones; en atencion al Memorando N° ..........-202...-JUS/CSF-ST
del .............de ..cc................de 202....., notificado a través del Sistema de Gestion

Documental del MINJUSDH:;

DECLARO BAJO JURAMENTO, Io siguiente:
No haber tenido, ni mantener vinculo laboral, de parentesco y/o conflicto de interés sobre las

fundaciones asignadas a ejecutarse en el mes de ... soeeeenan. del afio 202... . ; las cuales
se detallan a continuacion:

1. FUNDACION {(...)

En ese sentido, manifiesto que lo antes mencionado corresponde a la verdad de los hechos,
siendo que en el caso que se dé algun vinculo en el futuro, se pondra de conocimiento ala
Secretaria Técnica del Consejo de Supervigilancia de Fundaciones.

San Isidro, ...... de .o
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