
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA TERESA 

"CHOQUE.QUIRAO, PATRIMONIO CULTURAL DE SANTA TE.RESA" 
"Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana" 

ACTA DE CALIFICACION DE EXPEDIENTE DEL CONCURSO CAS N°005 - 
2025-MDST 

En las instalaciones de la Unidad de Gestión Recursos Humanos de la 
Municipalidad Distrital de Santa Teresa, siendo las 15:00 horas del día 06 de 
noviembre del año 2025, los miembros del Comité CAS Nº 005-2025-MDST 
integrados por el Jefe (e) de la Unidad de Gestión de Recursos Humanos como 
Presidente; el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto como Primer 
Miembro; y, la Jefa de la Unidad de Tesorería como Segundo Miembro; se 
reúnen para la apertura y calificación de los expedientes ingresados, siendo (05) 
expedientes que fueron recepcionados de la Oficina de Tramite Documentario 
de la entidad en fecha 05 de noviembre de 2025. 

Después de la evaluación correspondiente, se tiene el cuadro con los siguientes 
resultados: 

Item APELLIDOS Y NOMBRES 

1 

2 

3 

DÍAZ ZAMATA JULIO CESAR 

AZÁRATE MOYA ANDRIUW 

ALEXIS 

BOZA HUARANCCA LUIS 

FELIPE 

CARGO A 
POSTULAR 

OBSERVACION 

ASISTENTE DESCALIFICADO 
ADMINISTRATIVO 

PARA ALMACÉN 

CENTRAL No cumple 

ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 

PARA ALMACÉN 

CENTRAL 

ESPECIALISTA EN 

CONCILIACIONES 

BANCARIAS 

experiencia 
específica 

CAPÍTULO III, 3.1 
Evaluación y 
Criterios de 
Evaluación, 
cuadro de literal 
a). 

CAPÍTULO III, 
literal a) NOTA 
IMPORTANTE­
Segundo Párrafo. 

DESCALIFICADO 

No cumple el 
criterio de orden 
de presentación 
de documentos. 

CAPÍTULO II, 
numeral 2.1, 
literal d), y 
CAPÍTULO III, 
literal a) NOTA 
IMPORTANTE 
Primer Párrafo 

APTO 




