Resolucion Jefatural
N° 134-2025-MINEDU-UE/MCEBS

Lima, 30 de octubre de 2025

VISTO:

El Informe N° 145-2025-MINEDUNMGP/UE.118/0OGA de fecha 30 de octubre de 2025, de la
Oficina de Gestion Administrativa de la Unidad Ejecutora 118; Mejoramiento de la Calidad de Ia
Educacién Basica y Superior, a través del cual solicita la conformacion de Comité de Evaluacion
Permanente;

CONSIDERANDO:

Que, el 12 de setiembre de 2018 fue suscrito el Contrato Préstamo N° 4555/0C-PE, entre la
Republica de Perl y el Banco Interamericano de Desarrollo, para la implementacién del
Programa para la "“Mejora de la Calidad y Pertinencia de los Servicios de Educacion Superior
Universitaria y Tecnoldgica a Nivel Nacional” - PMESUT;

Que, con Resolucién Ministerial N° 669-2018-MINEDU, de fecha 5 de diciembre de 2018,
se modificé la Resolucion Ministerial N° 0257-2012-ED de creacién de la Unidad Ejecutora 118
(UE 118), pasandose a llamar Mejoramiento de la Calidad de la Educacion Basica y Superior;

Que, de fecha 01 de marzo de 2023, fue suscrito el Contrato Préstamo N° 5729/0C-PE, entre la
Republica de Peru y el Banco Interamericano de Desarrollo, acordaron el financiamiento parcial
para la implementacion del Programa para la “Mejora de |la Calidad de los Servicios de Educacion
Superior y Técnico —Productiva a Nivel Nacional” - PMESTP;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 050-2019-MINEDU, de fecha 8 de febrero de 2018, y
Resolucion Ministerial N° 475-2023-MINEDU, de fecha 25 de agosto de 2023, se aprobaron los
respectivos Manuales de Operaciones (MOP) del PMESUT y PMESTP, en cuyos textos (numeral
4.4 y articulo 35, respectivamente) sefialan que la Unidad Ejecutora del Programa designa al
Comite de Evaluacién, que es un ente colegiado, auténomo, y solidariamente responsable, sin
jerarquia entre sus miembros, encargado de llevar a cabo los procesos de seccién para la obra,
bienes, servicios de no consultoria y servicios de consultoria, debiendo emitir la recomendacion
de adjudicacion del contrato. El Comité de Evaluacién puede constituirse como permanente o
para cada proceso de seleccion y estara integrado por un minimo de tres (03) y un maximo de
cinco (05) miembros titulares con igual numero de suplentes, segun el nivel de complejidad,
actuando uno de ellos como presidente para la conformacion antes mencionada se tendra en
cuenta los representantes de los compones del Programa (1 y 2) segln especialidad de la
intervencion. Cada Comité de Evaluacién es designado mediante Resolucion Jefatural a
propuesta de los Componentes de la Unidad Ejecutora;

Que, asimismo, ambos documentos de gestion sefialan que la Oficina de Gestion Administrativa
(OGA) es la encargada de dirigir, ejecutar, coordinar y monitorear la administracion de los
recursos con los que dispone el Programa para su operatividad y logro de los objetivos previstos
en el periodo de su vigencia, contando dentro de su estructura con la Unidad de Logistica que
esta a cargo de ejecutar los procesos técnicos de adquisiciones;




Que, mediante Resolucion Jefatural N° 44-2025-MINEDU-UE/MCEBS, de fecha 07 de abril de
2025, se reconformo el Comité de Evaluacion Permanente para los procesos para |os servicios
de no consultoria y servicios de consultoria para el PMESUT y PMESTP;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 54-2025-MINEDU-UE/MCEBS, de fecha 16 de abril de
2025, se reconformo el Comité de Evaluacion Permanente para los procesos de adquisicién de
bienes, servicios de no consultoria y servicios de consultoria para el Programa del PMESUT y
PMESTP;

Que, considerando el Informe del visto, resulta necesario emitir el acto resolutivo conformando
al Comité de Evaluacion Permanente para los Procesos de adquisicion de bienes, servicios de
no consultoria y consultorfa individual para el Programa del PMESUT y PMESTP;

Con la visacion de los jefes de la Oficina de Gestién Administrativa y de la Oficina de Asesoria
Legal; v,

En uso de las atribuciones conferidas mediante el segundo parrafo del numeral 4.4 de la
Resolucién Ministerial N° 050-2019-MINEDU, que aprobdé el Manual de Operaciones del
PMESUT, y los articulos 35 y 36 de la Resolucién Ministerial N° 475-2023-MINEDU, que aprobo
el Manual de Operaciones del PMESTP.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. - Dejar sin efecto la Resolucion Jefatural N° 44-2025-MINEDU-
UE/MCEBS, de fecha 07 de abril de 2025, y la Resolucion Jefatural N° 54-2025-MINEDU-
UE/MCEBS, de fecha 16 de abril de 2025, a la emisién de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — Conformar el Comité de Evaluacion Permanente para los
Procesos de adquisicién de bienes, servicios de no consultoria y consultoria individual
para el Programa del PMESUT y PMESTP; de acuerdo al siguiente detalle:

Miembros Titulares Miembros Suplentes
Josefa Pacla Mora Torres Benito Agreda Pérez
Presidente Presidente
David Patricio Guerrero Umpire Eugenia de Jesls Taboada Ramos
José Luis Molina Rosario Carlos Alberto Nieto Palma

ARTICULO TERCERO. - Notificar la presente resolucién a los miembros del Comité de
Evaluacién Permanente, a la Oficina de Calidad y Pertinencia, Oficina de Fortalecimiento de
Gestién de las IES, Oficina de Gestién de Infraestructura y a la Oficina de Gestién Administrativa
del PMESUT, Oficina de Mejora de Servicios Educativos — OMSE, y a la Oficina de
Fortalecimiento de Servicios Misionales del PMESTP, para conocimiento y fines que
correspondan.

ARTICULO CUARTO. - Publicar la presente resolucion en el Portal Estandar de Transparencia
de la Unidad Ejecutora 118 Mejoramiento de la Calidad de la Educacion Basica y Superior, para
los fines pertinentes.

Registrese y comuniquese,
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