REPORTE DE iNDICE DE CAPACIDAD PREVENTIVA FRENTE A LA CORRUPCION - ICP

EVALUACION ICP - 2024
ETAPA 01 - Inicial

Entidad Acrénimo RUC

AUTORIDAD NACIONAL DE SANIDAD E INOCUIDAD EN PESCAY  SANIPES -
ACUICULTURA

Sector Grupo
PRODUCCION PODER EJECUTIVO

Pregunta N° 1

¢, Cual es la modalidad a través de la cual la entidad incorpora la funcién de integridad, conforme a la
Directiva N° 001-2024-PCM/SIP?

B. Unidad Funcional de Integridad al interior del despacho de la maxima autoridad administrativa. (Aplicable solo a
entidades con ROF, o documento equivalente)

Medio(s) de verificacion

N° Nombre del archivo Fecha de registro
1 1.SANIPES_Pgta. 1_Etapa 1_1- FORMATO 1-B.pdf 06/11/2024 09:30 PM
2  2.SANIPES_Pgta.1_Etapa 1_Res_016_2020_GG y modificatoria.pdf 06/11/2024 09:30 PM

Pregunta N° 2

¢ La Oficina de Integridad Institucional o la que haga sus veces cuenta con el Programa de Integridad del
afo evaluado, conforme a las pautas de la Secretaria de Integridad Publica?

A. Si, cuenta con el Programa de Integridad aprobado conforme a las pautas de la Secretaria de Integridad Publica.

Medio(s) de verificacion

N° Nombre del archivo Fecha de registro
1 1.SANIPES_Pgta. 2_Etapa 1_Programa Integridad.pdf 06/11/2024 09:34 PM
2 2.SANIPES_Pgta. 2_Etapa 1_Res_23_2024_SANIPES_GG.pdf 06/11/2024 09:34 PM

Pregunta N° 3

¢ Se ha fortalecido las capacidades del personal de las unidades de organizacion que ejercen el rol
conductor y técnico en el proceso de gestion de riesgos que afectan la integridad publica en el marco de la
Guia aprobada por la Secretaria de Integridad Publica (Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N°
001-2023-PCM/SIP)?

A. Si, se ha fortalecido las capacidades del personal de la unidad de organizacion que ejerce el rol conductor y del
personal de al menos el 80% de todas las unidades de organizacion que ejercen el rol técnico.
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Medio(s) de verificacién

N° Nombre del archivo Fecha de registro
1 2.SANIPES_Pgta. 3_Etapa 1_Organigrama_ (1).pdf 06/11/2024 09:36 PM
2 1.SANIPES_Pgta 3_Etapa_1_E1-FORMATO 2[F].pdf 08/11/2024 10:20 AM

Pregunta N° 4

¢La maxima autoridad administrativa de la entidad ha asignado el rol conductor, técnico y consultivo a las
unidades de organizacion responsables del proceso de identificacion, evaluacion y tratamiento de riesgos
que afectan la integridad publica en el marco de la Guia aprobada por la Secretaria de Integridad Publica
(Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2023-PCM/SIP)?

A. Si

Medio(s) de verificacion
N° Nombre del archivo Fecha de registro

1 SANIPES_Pgta 4_Etapa_1_asignacion de roles.pdf 06/11/2024 09:36 PM

Pregunta N° 5

¢La entidad ha implementado la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, asignando usuarios a
cada unidad de organizacion (Oficina de Integridad Institucional, Recursos Humanos, Logistica, o las que
hagan sus veces)?

A. Si, ha implementado la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, asignando usuarios a todas las
unidades de organizacion [Oficina de Integridad Institucional, Recursos Humanos, Logistica, o las que hagan sus
veces].

Pregunta N° 6

¢La entidad ha incorporado mecanismos que aseguren la transparencia e integridad en los procesos de
contratacion de personal?

A. Si, la entidad ha incorporado mecanismos que aseguren la transparencia e integridad en los procesos de
contratacion.

Medio(s) de verificacion

N° Nombre del archivo Fecha de registro
1 1. SANIPES_Pgta. 6_Etapa_1_E1-FORMATO 3.pdf 08/11/2024 06:25 PM
2  Directiva CAS y modificatorias.pdf 08/11/2024 06:25 PM

Pregunta N° 7

¢La entidad ha implementado el Registro de Visitas en Linea y Mddulo de Agendas Oficiales en su sede
central, conforme a la Ley N° 28024, Ley que regula la gestion de intereses en la administracion publica?

A. Si

Pregunta N° 8
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¢La entidad cuenta con un Portal de Transparencia Estandar (PTE) y canal para la recepcion de
Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica virtual, con sus responsables asignados?

A. Si

Medio(s) de verificacion

N° Nombre del archivo Fecha de registro

1 1. SANIPES_ Pgta 8 Etapa_1_E1-FORMATO 4.pdf 06/11/2024 09:38 PM
2 2. SANIPES_Pgta. 8_ Etapa _1_Res_responsable_PTE.pdf 06/11/2024 09:38 PM
3 3. SANIPES_Pgta. 8_ Etapa_1_Res_responsable_SAIP.pdf 06/11/2024 09:38 PM

Pregunta N° 9

¢, Cual es el porcentaje de solicitudes de acceso a la informacién publica atendidas oportunamente durante
el afio evaluado?

A. Mayor o igual a 90%.
Medio(s) de verificacion

N° Nombre del archivo Fecha de registro

1 SANIPES_Pgta. 9 Etapa 1_Informe 83_2024_ UFII.pdf 06/11/2024 09:39 PM

Pregunta N° 10

¢ La entidad ha cumplido con presentar los entregables para la implementacién del Sistema de Control
Interno, correspondientes al afio evaluado?

A. Ha cumplido con presentar todos los entregables

Medio(s) de verificacién

N° Nombre del archivo Fecha de registro
1 2. SANIPES_PgtalO_Etapa_1_ Constancia_SCI.pdf 06/11/2024 09:40 PM
2 1. SANIPES_Pgta. 10_ Etapa 1_ E1-FORMATO 5 (1)[F].pdf 08/11/2024 10:21 AM

Pregunta N° 11

¢ La Oficina de Integridad Institucional, o la que haga sus veces, en coordinacion con la Oficina de
Recursos Humanos, ha desarrollado actividades de capacitacion o charlas vinculadas a temas de ética,
integridad publica o similares durante el afio evaluado?

A. Ha desarrollado dos (02) actividades de capacitacién o charlas en materia de ética, integridad o una temética
vinculada, habiendo participado en cada una de las actividades como minimo el 10% de servidores de la entidad.

Medio(s) de verificacion

N° Nombre del archivo Fecha de registro
1 1. SANIPES_Pgtall Etapa_1_E1-FORMATO 6.pdf 06/11/2024 09:41 PM
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2  2.SANIPES Pgta 11 _Etapa_ 1 anexos_capacitacion.pdf 06/11/2024 09:41 PM

Pregunta N° 12

¢ La Oficina de Integridad Institucional, o la que haga sus veces, ha realizado acciones de difusion interna
y externa orientados a generar una cultura de integridad? (no se considera las actividades de capacitacion
o charlas)

A. Si, ha realizado como minimo dos acciones de difusion interna y dos acciones de difusion externa cada trimestre.

Medio(s) de verificacion

N° Nombre del archivo Fecha de registro
1 2.SANIPES_Pgta_12_Etapa_1_Anexos_Difusion_Int_Ext.pdf 06/11/2024 09:43 PM
2 1. SANIPES_Pgta_12_Etapa_1_E1-FORMATO 7_[F].pdf 08/11/2024 10:21 AM

Pregunta N° 13

¢ La entidad ha implementado la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano?

A. Si

Medio(s) de verificacion
N° Nombre del archivo Fecha de registro
1 SANIPES_Pgta_13_Etapa_1_E1-FORMATO 8.pdf 06/11/2024 09:44 PM

Pregunta N° 14

¢ El Oficial de Integridad, en el marco de las responsabilidades establecidas en la Directiva N° 001-2024-
PCM/SIP, ha propuesto a la maxima autoridad administrativa la mejora en la forma de incorporacion de la
funcion de integridad?

A. Si

Medio(s) de verificacion
N° Nombre del archivo Fecha de registro
1 SANIPES_Pgta. 14_Etapa_1_ INFORME-000081-2024-GG-UFII.pdf 06/11/2024 09:45 PM

Pregunta N° 15

¢ La Oficina de Integridad Institucional, o la que haga sus veces, ha sostenido reuniones de coordinacion
con las unidades de organizacion que participan en la implementacion para el seguimiento del Modelo de
Integridad durante el afio de evaluacion?

A. Si, como minimo ha sostenido tres (3) reuniones de coordinacion.
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Medio(s) de verificacién
N° Nombre del archivo Fecha de registro

1 SANIPES_Pgta 15_Etapa_1_Actas_reunion.pdf 06/11/2024 09:46 PM

Pregunta N° 16

¢ La Oficina de Integridad Institucional, o la que haga sus veces, ha comunicado a todas las unidades de
organizacién de la entidad que es la encargada de brindar orientacion y asistencia técnica respecto de las
actividades relacionadas con la implementacion del Modelo de Integridad?

A. Ha comunicado como minimo cinco (5) veces.
Medio(s) de verificacién

N° Nombre del archivo Fecha de registro

1 SANIPES_Pgta. 16_FEtapa_1_.pdf 08/11/2024 10:22 AM
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Oficial de Integridad Maxima Autoridad Administrativa Titular de la Entidad
Cedilia Victoria Akemi Kuoriwa Pérez Cedilia Victoria Akemi Kuoriwa Pérez Moénica Patricia Saavedra Chumbe
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