Reporte del indice de Capacidad Preventiva

Entidad: AUTORIDAD NACIONAL DE SANIDAD E Acrénimo: SANIPES RUC: 20565429656
INOCUIDAD EN PESCA Y ACUICULTURA

Red de Integridad: PRODUCCION Red de Integridad: PODER EJECUTIVO

Evaluacién ICP: EVALUACION ICP - 2025 Etapa: ETAPA 02 Institucionalizacion

Pregunta N° 1

¢La unidad de organizacion encargada de ejercer la funcion de integridad, conforme a la Directiva N° 001-
2024-

PCM/SIP, dispone de los recursos presupuestales necesarios para garantizar su operatividad?

Alternativa Entidad

A. Si, la Oficina de
Integridad Institucional
dispone de los
recursos
presupuestales
necesarios.
[aplicable solo a
entidades con
Reglamento de
Organizacion y
Funciones — ROF o
documento
equivalente].

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1. SANIPES_pgtal_Etapa 2_E2-FORMATO 01.pdf
2 2. Pregunta 1_ Etapa 2_ RES_ POI_2025_SANIPES.pdf

Pregunta N° 2

¢La entidad ha incorporado las materias de integridad, ética y/o lucha contra la corrupcién en los
documentos de

planeamiento como objetivo institucional y accién estratégica institucional en el PEI y actividad operativa
institucional o tarea en el POI?

Alternativa Entidad



A. Ha incorporado las
materias de integridad,
ética y/o lucha contra
la corrupcion en el PEI
y POI de la entidad.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1.SANIPES_Pgta 2_Etapa 2_E2-FORMATO 02.pdf
2 2. Pregunta 2_Etapa 2_ PEI_2025.pdf

Pregunta N° 3

¢ La Oficina de Integridad Institucional, o la que haga sus veces del ministerio, gobierno regional o local y/o
Poder Judicial (Consejo Ejecutivo) ha sostenido reuniones de coordinacién con las demas oficinas de
integridad institucional, o las que hagan sus veces, que conforman la Red de Integridad (Sectorial, Regional,
Local o Judicial)?

Alternativa Entidad

A. Si, ha sostenido tres
(3) reuniones de
coordinacioén, en
donde ha participado
como minimo el 50%
de las entidades
sujetas a evaluacion
que conforman la red
de integridad.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 2. Pregunta 3_Etapa 2_ Oficios y Actas_ Red Integridad Produce.pdf
2 1.SANIPES_Pgta 3_Etapa 2_E2-FORMATO 03.pdf

Pregunta N° 4

¢La entidad ha identificado contextos de riesgo que podrian afectar la integridad publica en los procesos
misionales y procesos de soporte requeridos para la entrega de sus productos (bienes, servicios y/o
regulaciones), conforme a la Guia aprobada por la Secretaria de Integridad Publica (Resolucién de
Secretaria de

Integridad Publica N° 001-2023-PCM/SIP)?

Alternativa Entidad

A. Si, se ha identificado los contextos de riesgo que podrian afectar la integridad publica en todos los
procesos misionales y en todos los procesos de soporte requeridos para la entrega de sus productos.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo

1 1.SANIPES_Pgta 4_Etapa_2_E2-FORMATO 04 _OK.pdf

2 2. SANIPES_Pregunta 4_ Etapa 2_Informe_155-2025-SANIPES-GG-UFIl y anexos_.pdf
3 3. SANIPES_Pgta 4 _Etapa 2_ Formato Nota Aclaratoria_y sustento.pdf




Pregunta N° 5

¢ La Oficina de Integ
unidades de
organizacion con rol
marco de

la Guia aprobada por la Secretaria de Integridad Publica (Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N°

001-
2023-PCM/SIP)?

Alternativa Entidad

A. Si, se ha brin

ridad Institucional o la que haga sus veces ha brindado asistencia técnica a las

técnico en el proceso de gestidn de riesgos que afectan la integridad publica, en el

dado

asistencia técnica a
todas las unidades de
organizacién con rol
técnico en el proceso
de gestién de riesgos

gue afectan la

integridad publica.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1. SANIPES_Pgta 5_Etapa 2_E2-FORMATO 05_vf.pdf
2 2. SANIPES_pgta5_Etapa 2_ Informe 163-2025 y actas.pdf

Pregunta N° 6

¢ La Oficina de Integ
la

maxima autoridad administrativa para el registro y actualizacion de la informacion en el Sistema de

Declaraciones
Juradas para la Ges
Declaracion

Jurada de Intereses

Alternativa Entidad

ridad Institucional, o la que haga sus veces, ha brindado asesoramiento permanente a

tion de Conflicto de Intereses - SIDJI sobre los sujetos obligados a presentar

- DJI conforme a la Ley N° 312277

A. Si, ha brindado

asesoramiento

permanente para el
registro y actualizacion
de informacion de los
sujetos obligados a

presentar DJI.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1.SANIPES_Pgta 6_Etapa 2_acciones de asesoramiento.pdf
2 1. SANIPES_Pgta 6_Etapa 2_ E2-FORMATO 06_vf.pdf

Pregunta N° 7




¢La Oficina de Recursos Humanos y la Oficina de Logistica o las que hagan sus veces hacen uso de la

Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, en todos los procesos de contratacion de personal y
proveedores de servicios?

Alternativa Entidad

A. Si, ambas unidades de
organizacién usan la
Plataforma de Debida
Diligencia del Sector
Publico en todos los
procesos de

contratacion de

personal y

proveedores de

servicios.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo

1 1.SANIPES_Pgta 7_Etapa 2_E2-FORMATO 07.pdf
2 2.SANIPES _Pgta 7_informes_URH.pdf

3 3. SANIPES_Pgta 7_Etapa 2_ informe UA.pdf

Pregunta N° 8

¢ La entidad cuenta con un procedimiento aprobado para reconocer la contribucion de los servidores
publicos en iniciativas y buenas practicas que promuevan el desempefo ético de la funcién publica?

Alternativa Entidad

A. Si, cuenta con procedimiento aprobado de reconocimiento a la contribucion de iniciativas y buenas
practicas que promuevan el desempefio ético de la funcion publica.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1. SANIPES_Pgta 8_Etapa 2_ E2-FORMATO 08.pdf
2 2. Pregunta 8_Etapa 2_ RGG 68_2025.pdf

Pregunta N° 9

¢ La entidad cuenta con un Cédigo de Conducta aprobado?

Alternativa Entidad

A. Si, la entidad cuenta con un cédigo de conducta aprobado.

Medio(s) de verificacién
‘ N° Nombre de Archivo ‘
‘ 1 RGG 75.pdf ‘

Pregunta N° 10



¢ Los instrumentos de gestién de recursos humanos de la entidad se encuentran alineados a la Ley N°
31419 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM?

Alternativa Entidad

A. Si, los instrumentos de gestidon de recursos humanos se encuentran alineados a la Ley N° 31419 y su
Reglamento.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo

1 1.SANIPES_Pgta 10_Etapa_2_E2-FORMATO 09.pdf

2 2. SANIPES_Pgta 10_Etapa 2_FORMATO - NOTA ACLARATORIA.pdf
3 3. SANIPES pgta 10_Etapa 2_INFORME-000467-2025-OA-URH.pdf

Pregunta N° 11
¢La entidad cumple con las disposiciones especificas establecidas en el articulo 8 y numeral 2.4 articulo 2

de la Ley N° 31564 (prevencion y/o mitigacion de puertas giratorias) y en el articulo 19 y Primera Disposicion
Complementaria Final del Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2023-PCM?

Alternativa Entidad

A. Si, cumple con todas las disposiciones indicadas.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 2.SANIPES_pgta 11_Etapa 2_Informe consolidado y sustentos_vf.pdf
2 1.SANIPES_Pgta 11_Etapa _E2-FORMATO 10_vf.pdf

Pregunta N° 12

¢ La Oficina de Integridad Institucional monitorea como minimo de forma trimestral el cumplimiento de la
publicacién de informacién de la entidad en el Portal de Transparencia Estandar?

Alternativa Entidad

A. Si, realiza el monitoreo
de forma trimestral.
(minimo un total de 4
acciones de

monitoreo)

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1. SANIPES_Pgta 12_E2-FORMATO 11.pdf
2 2.SANIPES_Pgta 12_informe y anexos.pdf

Pregunta N° 13



¢La entidad ha implementado y se encuentra en uso el Registro de Visitas en Linea - RVL en todas sus
sedes
institucionales, conforme a la Ley N° 280247

Alternativa Entidad

A. Si, se ha implementado el RVL y se encuentra en uso en al menos el 80% de todas sus sedes
[incluye la sede central].

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1. SANIPES_Pgta 13_Etapa 2_E2-FORMATO 12.pdf
2 2.SANIPES_pGTA 13_Etapa 2_INFORME-000280-2025-OA-UACGD.pdf

Pregunta N° 14

¢La sede central de la entidad cuenta con el Registro de Visitas en Linea y Registro de Agendas Oficiales
actualizado, como resultado de la accién de monitoreo de la Oficina de Integridad Institucional o la que haga
sus

veces?

Alternativa Entidad

A. Si, la sede central de
la entidad cuenta con

el Registro de Visitas
en Linea y Registro de
Agendas Oficiales
actualizados.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo

1 1.SANIPES_PREG 14_Etapa 2 - E2-FORMATO 13_vf.pdf

2 2. SANIPES INFORMES Y SUSTENTOS_PGTA 14.pdf

3 PLATAFORMA DE REGISTRO DE VISITAS EN LINEAoctubre 2024_setiembre2025.xIsx

Pregunta N° 15

¢, Cual es el nivel de avance de implementacion de las recomendaciones derivadas de Informes de Servicios
de

Control Posterior emitidos por el OCI, CGR y Sociedades de Auditoria realizada en el marco de la Directiva
NO

009-2023-CG/SESNC (segun las evaluaciones realizadas por el OCI dispuestas por la CGR en forma
bimensual)?

Alternativa Entidad

B. El nivel de implementacion de recomendaciones es mayor o igual a 60%.



Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1.SANIPES_Pgta_15 Ftapa_2 E2-FORMATO 14 _.pdf
2 2.-Informe de servicio relacionado N° 011-2025-SANIPESOCI-SR.pdf

Pregunta N° 16
¢ La entidad ha cumplido con presentar oportunamente las acciones preventivas o correctivas inmediatas

respecto de las situaciones adversas identificadas y comunicadas en los informes resultantes del Control
Simultaneo ?

Alternativa Entidad

A. Si, ha cumplido con presentar todas las acciones preventivas y/o correctivas en el plazo establecido.

Medio(s) de verificacion

N° Nombre de Archivo

1 1. SANIPES_Pregunta 16_Etapa 2_ E2-FORMATO 15_.pdf

2 2.SANIPES_Pregunta 16_Etapa 2_ Sustento de acciones preventivas y correctivas.pdf
3 3.SANIPES_nota modificatoria y anexos.pdf

Pregunta N° 17

¢ La Oficina de Recursos Humanos, en coordinacion con la Oficina de Integridad Institucional o la que haga
sus

veces, ha incorporado en el Plan de Desarrollo de Personas del afio de evaluacion, capacitaciones
especificas

sobre i) Gestion de conflictos de intereses; ii) Toma de decisiones éticas; iii) Gestion de intereses; iv) Delitos
contra la administracion publica, incluyendo soborno transnacional; v) Gestion de riesgos que afectan la
integridad publica o vi) Género y corrupcion?

Alternativa Entidad

A. Si, se ha incorporado al menos dos (2) capacitaciones.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1. SANIPES_Pgta 17_Etapa 2_ E2-FORMATO 16.pdf
2 2.SANIPES_Pgta 17_Etapa 2_PDP.pdf

Pregunta N° 18
¢ La Oficina de Recursos Humanos de la entidad, en coordinacion con la Oficina de Integridad Institucional o

la que haga sus veces, ha incorporado contenidos sobre ética e integridad publica establecidos por la
Secretaria de Integridad Publica en el proceso de induccion para el personal que ingresa a la entidad?

Alternativa Entidad



A. Si, se ha incorporado
los contenidos sobre
ética e integridad
publica establecidos
por la SIP en todos los
procesos de induccion
correspondiente al
periodo evaluado.

Medio(s) de verificacion

N° Nombre de Archivo
1 1.SANIPES_Pgta 18_Etapa 2_E2-FORMATO 17.pdf
2 2.SANIPES Pgta 18 Etapa _2_ sustento.pdf

Pregunta N° 19
¢La Oficina de Recursos Humanos, en coordinacion con la Oficina de Integridad Institucional o la que haga

sus veces, ha incorporado acciones de difusion en materia de integridad en su Plan de Comunicacion
Interna?

Alternativa Entidad

A. Si, ha incorporado acciones de difusion en materia de integridad en el Plan de Comunicacién Interna.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1. SANIPES_Pgta 19_Etapa 2_E2-FORMATO 18.pdf
2 2.SANIPES_Pgta 19 Etapa 2_RGG-72-2025 y Plan de Comunicacion Interna.pdf

Pregunta N° 20

¢La Oficina de Integridad Institucional o la que haga sus veces realiza acciones de difusion y/o
comunicacion interna y externa sobre la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano y las medidas
de proteccioén al denunciante?

Alternativa Entidad

B. Si, la entidad realiza,
como minimo, un total de
seis (6)
difusiones/comunicaciones
internas o seis (6)
externas sobre la
Plataforma y las medidas
de proteccién al
denunciante.

Medio(s) de verificacion
N° Nombre de Archivo
1 1.SANIPES Pgta 20_Etapa 2_E2 - FORMATO 19.pdf

2 2.SANIPES_Pgta 20_Etapa 2_ difusion interna y externa.pdf




Pregunta N° 21

¢ La entidad cuenta con una directiva interna en cumplimiento del numeral 3.5 del articulo 3 del Reglamento
del Decreto Legislativo 1327, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-JUS?

Alternativa Entidad

A. Si, cuenta con directiva que regula la gestion de denuncias de corrupcion y el otorgamiento de
medidas de proteccion al denunciante.

Medio(s) de verificacién

N° Nombre de Archivo
1 1. Pregunta 21_Etapa 2_ RGG 13-2025.pdf
2 2. Pregunta 21_ Etapa 2_ Directiva.pdf

Pregunta N° 22

¢ La Oficina de Integridad Institucional o la que haga sus veces ha realizado una encuesta en materia de
integridad publica en la entidad?

Alternativa Entidad

A. Si, ha realizado la encuesta en materia de integridad.

Medio(s) de verificacion
‘ N° Nombre de Archivo ‘
‘ 1 1.SANIPES _Pgta 22_Etapa 2_ Informe 150-2025-GG-UFII_y Formulario pgtas.pdf ‘

Pregunta N° 23

¢ La Oficina de Integridad Institucional o la que haga sus veces ha evaluado su capacidad operativa en el
afo?

Alternativa Entidad

A. Si, ha realizado un
informe para evaluar
su capacidad
operativa.

Medio(s) de verificacién
‘ N° Nombre de Archivo ‘

‘ 1 1.SANIPES_Pgta 23_Etapa 2_INFORME-000156-2025-GG-UFII.pdf ‘

Pregunta N° 24

¢La Oficina de Integridad Institucional, o la que haga sus veces, cuenta con servidores y/o proveedores de
servicios necesarios para cubrir las actividades prioritarias en materia de integridad?

Alternativa Entidad



A. Si, cuenta con
servidores y/o
proveedores de
servicios necesarios
para asegurar todas
las actividades
prioritarias en materia
de integridad.

Medio(s) de verificacion

N° Nombre de Archivo
1 1. SANIPES_Pgta 24 _Etapa_2_ E2-FORMATO 20.pdf
2 2.SANIPES_Pgta24 Etapa 2_sustento personal _vf.pdf

Pregunta N° 25

¢La Oficina de Integridad Institucional o la que haga sus veces ha brindado asesoramiento a los
funcionarios y/o servidores publicos sobre temas especificos en materia de integridad?

Alternativa Entidad

A. Si, ha brindado el asesoramiento sobre temas especificos en materia de integridad.

Medio(s) de verificacion
‘ N° Nombre de Archivo ‘
‘ 1 1.SANIPES_Pgta 25_Etapa2_Informe y Actas.pdf ‘

Pregunta N° 26

¢La Oficina de Integridad Institucional o la que haga sus veces realiza el monitoreo del nivel de
cumplimiento del Programa de Integridad, dando cuenta mediante reuniones al titular de la entidad y a la
maxima autoridad administrativa?

Alternativa Entidad

A. Si, realiza el monitoreo
del nivel de

cumplimiento del
Programa de

Integridad al menos

dos (2) veces por el

ano evaluado.

Medio(s) de verificacién
‘ N° Nombre de Archivo ‘
‘ 1 1.SANIPES_Pgta 26_Etapa 2_ Informes y Actas_vf.pdf ‘




Quienes suscribimos declaramos bajo juramento:

*Que toda la informacion consighada en el Reporte ICP es absolutamente veraz,
completa y exacta, correspondiendo estrictamente a la realidad institucional;

*Que disponemos de los documentos sustentatorios que acreditan cada aspecto
declarado, los cuales podran ser requeridos en cualquier momento por la Secretaria de
Integridad Publica.

*Asumimos plena responsabilidad administrativa por el contenido del presente Reporte
ICP, siendo conscientes de que la consignacidn de datos falsos, inexactos o incompletos
genera responsabilidad administrativa, civil y penal, sin perjuicio de las acciones legales
que correspondan.
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