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GRAL BRIG COTE SR. PROCURADOR PUBLICO DEL
GRAL BRIG COBIENE EJERCITO
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ASUNTO COMUNICA NUEVO CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO
OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA PARA EL PERSONAL CIVIL
DE LA SALUD DEL EJERCITO.

REFERENCIA : | a. LEY N° 32185 “LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO

FISCAL 2025".

b. LEY N° 32402 LEY QUE MODIFICA LA LEY 32185, “LEY DE PRESUPUESTO DEL
SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2025, PARA EL CAMBIO DE GRUPO
OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DEL PERSONAL DE SALUD
EN EL MINISTERIO DE DEFENSA".

c. RESOLUCION MINISTERIAL N° 00941-2025-DE DEL 04 DE AGOSTO DE 2025.

d. RCPE N° 2842 S-5.g DE FECHA 17 DE NOVIEMBRE DE 2025.

POR ESPECIAL ENCARGO DEL SENOR GENERAL DE EJERCITO COMANDANTE
GENERAL DEL EJERCITO, TENGO EL HONOR/AGRADO DE DIRIGIRME A UD., PARA SALUDARLO
CORDIALMENTE Y MANIFESTARLE QUE, (CON EL DOCUMENTO DE LA REFERENCIA "D", EL
COMANDO DE PERSONAL DEL EJERCITO RESUELVE RECTIFICAR EL PROCESO DE CAMBIO DE
GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DEL PERSONAL DE LA SALUD DEL
EJERCITO AF-2025, RETROTRAYENDOSE EL PROCESO CITADO HASTA LA ETAPA DE EVALUACION;
Y, DEJANDOSE SUBSISTENTE LOS DEMAS DOCUMENTOS QUE LAS CONTIENE.
CONSECUENTEMENTE, DECLARA LA NULIDAD DEL ACTA DE EVALUACION DEL PROCESO DE
CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DEL PERSONAL DE LA
SALUD DEL EJERCITO AF-2025; ASIMISMO, DISPONE QUE LA SUB-JEFATURA DE ADMINISTRACION

— S T e |

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Ministerio R Jefatura de
224 de Vi - Administracion de
Defensa e Personal del Ejército

“Ano de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

] I;E PERSONAL CIVIL DEL EJERCITO, DEBERA ESTABLECER UN NUEVO CRONOGRAMA PARA LA
CONTINUIDAD DEL PROCESO.

EN ESE SENTIDO, SE COMUNICA EL NUEVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, EL
CUAL SE LLEVARA A CABO SEGUN LO ESTABLECIDO EN LOS DOCUMENTOS DE LA REFERENCIA.

i CRONOGRAMA MODIFICADO DE ACTIVIDADES A REALIZARSE EN LOS PROCESOS DE
3 CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA

;

| Tomendo en consideracidn lo establecido en la Resolucién del Comando de
| Personal del Ejército N° 2842 $-5.g de fecha 17 de noviembre de 2025, se efectia la
| siguiente modificacién del cronograma del preceso citcdo, ¢ fin de dor continvidad

j a los actividades pendientes en el marco de lo esteblecido en los dispositivos legales

| vigentes.
e ACTIVIDAD INICIO FIN
1 | Evaluacion y revision de los expedientes presentados 1$NOV 25 | 19NOV 25

Publcacion de némina de aptos y no aptes
condicionales al proceso de CGO y CLC (detaliando los | 20NOV 25 | 20 NOV 25
mctives por el cugal es no aptol

3 Presentacidn delrecurso de reconsideracidn conira el
resultado de la néminc de aptes y no eptos cendicional.

»n

21 NOV 25 | 24NOV 25

4 | Respuesta o los recurscs de recorsideracién 25NOV 25 | 268 NOV 25

Presentacién de recurso de apelacidn, se remite of
5 : R
Trbunal del Servicio Civil.

Publicacién del cucdre de méritos como resuliados de

la evcluacién de los expedientes de los servidores. 27NOV 25 | 27 NOV 25

5 Publicacién del cucdre del persenal gue adjudica plaza
vacante,

5 Remisién del informe final del proceso de CGO y CLC de
lo Comisidn Ejecuteora al titular de la entidad.

01DIC25 01 DIC 25

02DIC 25 02 DIC 25

Emisidn de Ia Resclucién emitida por el tituler de la
9 | Unidad Ejecutora reconociendc los resultodos del 03DIC 25 03DIC 25
proceso de CGO y CLC y notificacién de lo resolucién

26NOV 25 | 17DIC 25 |

ES PROPICIA LA OPORTUNIDAD PARA EXPRESARLE LOS SENTIMIENTOS DE MI
ESPECIAL CONSIDERACION Y DEFERENTE ESTIMA PERSONAL.
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