
HERRAMIENTA SOLICITUD DE INFORMACIÓN A LOS PROVEEDORES 
 

CUESTIONARIO A SER ABSUELTO POR LOS PROVEEDORES PARA LA 

MEJORA DEL REQUERIMIENTO 
 
 
 

EJECUCIÓN DE LA OBRA:” MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA 

POTABLE URBANO Y CREACIÓN DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO EN 

ASENTAMIENTO HUMANO BUENOS AIRES DISTRITO DE CHEPÉN DE LA 

PROVINCIA DE CHEPÉN DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD” CON CUI 

2705343” 
 
 

INFORMACIÓN DEL PROVEEDOR 
RAZON SOCIAL:  

RUC:  

REPRESENTANTE LEGAL:  

CORREO ELECTRÓNICO:  

TELÉFONO FIJO O CELULAR  

 
 
 
 

I. DEL REQUERIMIENTO: 

 
1.  Se ha considerado adelanto directo del 10% y 20% adelanto de materiales del 

monto de la obra. ¿Lo considera adecuado, considera que debe ser menos, o 

quizá no se debe considerar adelantos?  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  Se ha considerado la repartición de los ahorros generados por propuestas de 

cambio de ingeniería de valor 50% para la Entidad y 50% para el contratista. 

¿Lo considera justo, cuál sería su propuesta y por qué? 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
3. ¿Las “otras penalidades” que se encuentran en los términos de referencia, 

considera que alguna debe ser retirada? ¿Indicar el por qué? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.  Se ha incluido en la subcontratación lo máximo que permite la normativa 

(40%), ¿Lo considera adecuado? 

 

 

 

 
 

5. ¿Considera que el expediente técnico de este proyecto cubre todos los 

aspectos necesarios para su correcta ejecución bajo el sistema de solo 

construcción?  

 

Sí (     ) / No (    ) 

 

En caso negativo, ¿Qué aspectos o detalles considera que podrían estar 

omitidos o que requieren mayor especificación? 

………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

 

 
 
 

6. Otras observaciones y/o consultas que considere con respecto al 

requerimiento. 

Indicar:



II. DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION: 
 

1. ¿ Los requisitos de calificación incluidos en el requerimiento (experiencia del 

postor, formación académica, experiencia, equipamiento estratégico y 

participación del consorcio etc), considera que afectan la concurrencia de 

postores? 
 

SI          (          ) 
 

NO        (          ) 
 

En caso indicar SI, se sugiere sustentar: 
 
 
 
 
 
 

 
2.  ¿Considera que la Formación Académica propuesta del personal clave debe 

incluir alguna profesión u otro requisito adicional en alguno de ellos? 

 
SI        (          ) 

NO     (          ) 

En caso indicar SI, se sugiere sustentar cual sería el personal clave y la 

especialidad a incluir, u otro requisito adicional: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

3. ¿Considera que la experiencia propuesta del personal clave debe incluir 

experiencia adicional en alguno de ellos? 

 
SI        (          ) 

NO     (          ) 

En caso indicar SI, se sugiere sustentar cual sería el personal clave y la 

experiencia adicional a incluir: 
 
 
 
 
 
 
 

4. El equipamiento estratégico que se ha considerado, impide la participación 

de postores. 

SI  ( ) 

NO ( ) 

En caso indicar SI, se sugiere sustentar cual sería el personal clave y la 

experiencia adicional a incluir: 

  



5. En los requisitos de calificación se ha considerado como máximo 2 

consorcios, porcentaje mínimo de participación de cada consorciado es de 

mayor de 20% y el porcentaje mínimo de participación para el integrante del 

consorcio que acredite mayor experiencia, es de mayor de 20 %. ¿Lo 

considera adecuado? 
 

SI  ( ) 

NO ( ) 

En caso indicar NO, sustentar: 

 
 
 
 
 
 
 
 

III. DE LOS FACTORES DE EVALUACION: 

 
1.  Los factores de evaluación no se han incluido en esta etapa, sin embargo, 

a fin de ser recomendado a los evaluadores, considera que alguno de ellos 

debe ser considerado. Marcar con una X 
 

CUADRO RESUMEN FACTORES DE EVALUACIÓN SEGÚN BASES ESTÁNDAR 
 

 
FACTORES DE EVALUACIÓN 

OBLIGATORIOS Y/O FACULTATIVOS 

MARCAR CON UNA X, CUALES 
DE ELLOS CONSIDERA DEBEN 

SER REQUERIDOS EN LA 
BASES 

A.   EXPERIENCIA ADICIONAL DEL 
PERSONAL CLAVE 

 

B.   B.1 FORMACIÓN ACADÉMICA 
ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE 

 

B.2 CERTIFICACIONES ADICIONALES 
DEL PERSONAL CLAVE 

 

C.  C. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  

D.  D. SOSTENIBILIDAD SOCIAL  

E.   INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION 

PÚBLICA 

 

F.   CAPACITACIÓN  

G.  GESTIÓN DE CALIDAD  

H.  MEJORA AL REQUERIMIENTO  

I.    GESTIÓN DE RIESGOS  

J.   GESTIÓN DE PROCURA  

K.   PLANIFICACIÓN DETALLADA  

L.   SEGURIDAD Y SALUD  

M.  TECNOLOGÍA Y MÉTODOS 

INNOVADORES 

 

 
 



 

2. Otras consultas que considere necesario el proveedor deba ser considerado 

por la Entidad. 
 

Respuesta: 
 

………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SELLO Y FIRMA DEL PROVEEDOR 


