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POLITICA Y OBJETIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - 2025

El Colegio Militar “Pedro Ruiz Gallo”, comprometido con el bienestar integral de su personal
civil, militar, administrativo y docente, establece la presente Politica de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST) como parte esencial de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SGSST), en cumplimiento de la Ley N.° 29783, su reglamento D.S. N.° 005-2012-TR y
demas disposiciones legales vigentes.

La institucion tiene como propoésito garantizar ambientes de trabajo seguros y saludables,
orientados a la prevencion de accidentes, incidentes y enfermedades ocupacionales,
contribuyendo al bienestar fisico y mental de todos sus trabajadores y del personal
externo que desarrolla actividades dentro de sus instalaciones.

OBJETIVOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL COLEGIO
MILITAR “PEDRO RUIZ GALLO” - 2025

1. Fortalecer la correcta implementacion y cumplimiento del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en conformidad con las normas nacionales
vigentes.

2. Impulsar la mejora continua del SGSST, mediante acciones preventivas y de control
destinadas a evitar la ocurrencia de accidentes, incidentes y enfermedades
ocupacionales que puedan afectar a los trabajadores de la UE 30-
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3. Promover la ejecucién de actividades permanentes que permitan proteger la vida, salud
y bienestar del personal.

4. Fomentar en el personal una cultura orientada a la prevencion de riesgos laborales,
abarcando todos los niveles de la institucion.

5. Implementar acciones de vigilancia de la salud dirigidas al personal de la institucion.

6. Garantizar el cumplimiento a la normativa vigente en seguridad y salud en el trabajo
establecida por la institucion y conforme a lo dispuesto en la Politica Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo al 2030.

Castilla, 08 de enero del 2025.




