Perfil de puesto
bajo régimen del Decreto Legiskativo N° 1057

SECCION: IBENTIFICACION -+ - a
érgano OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Unidad Orgénica OFICINA DE ABASTECIMIENTO CONTROL PATRIMONIAL Y MAESTRANZA

Nombre del cargo NO CORRESPONDE

Clasificacion NO CORRESPONDE

Nombre def puesto ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES PUBLICAS

Dependencia jerarquica IEFE OE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO CONTROL PATRIMONIALY MAES"{.RANZA

UNCIONES

MISION DEL PUESTO

EIECUTAR LAS ACTIVIDADES TECNICAS INHERENTES A LA OFICINA DE ABASTECEMIENTO, CONTROL PATRIMONIAL Y MAESTRANZA

FUNCIONES DEL PUESTO
1 PLANIFICAR ¥ PROGRAMAR LAS CONTRATACIONES

2 RECOPILAR Y PREPARAR INFORMACION PARA ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

3 GESTIONAR LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

4 EFECTUAR REPORTES DE SUS ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS PLAZOS Y CONTENIDOS QUE ESTABLECE 54 JEFE SUPERIOR JERARQUICO

S ASESORAR A LAS DISTINTAS AREAS DE LA ENTIDAD SOBRE LA APLICACION DE LA NORMATIVA DE CONTRATACIONES PUBLICAS.

<o SUPERYISAR O BEALIZAR 1A EYALUACION.DE PROPUESTAS TECNICAS Y ECONOMICAS CONFORME A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS, ..

7 ELABORAR INFORMES TECNICOS Y REPORTES DE GESTION SOBRE EL ESTADO DE LAS CONTRATACIONES.

8  PARTICIPAR COMO MIEMBRO DEL COMITE DE SELECCION

g REALIZAR FUNCIONES ASIGNADAS POR LA JEFATURA INMEDIATA, RELACIONADAS A LA MISION DEL PUESTO.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO
|N0 APLICA I

Periodicidad de fa aplicacién (marcar con un X, luego explicar o sustentor ) Temporai [:] Parmanente I:]

|NO APLICA J

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado{s)/situacién académica y carrerafespecialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
incompleta Completa Dﬁgresado{a) I:]Bachiller Titula/Licenciatura 5t [:I Mo
Primaria D} ¢ Habilitacion
profesional?
Técnica Bisica PROFESIONAL EN LAS CARRERAS DE: ADMINISTRACION, CONTASILIDAD, | N
’ {1 6 2 affos) ECONOMIA, INGENIERIA INDUSTRIAL Y/O AFINES. 8 o
Técnlea Superior
{3 4 4 zfios)
X Universitaria X
lMaestria | | Egresado k |Grado
NO APLICA
|Doctorado | |Egresado l |Grado
NO APLICA
S~

QFICIADE
ABASZECHAIENT

CON%&
PATRIMONIAL
Y MAESIRANZA /&




CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesta [No se requlere susteniar con documentos}):

CONOCIMIENTO EN CONTRATACIONES DEL ESTADO

B} Cursos y/o programas de especlalizacién requerldos y sustentados con documentos:

CURSOS Y/O PROGRAMAS EN CONTRATACIONES DEL ESTADC (MIN/MO 90 HORAS ACUMULADAS)

€] Conacimientos de Gfim #tlca e Idtomas/ Dialectos

Nivel de dominio Nivel de domirie
CONTRATACIONES DEL ESTADO iDIGMAS / DIALECTO
No aplica Bdsico Intermedic Avanzado No aplica Basico intermedio Avanzado

tey de Contrataciones del Estado X Inglés X
Plan Anual de Contrataciones (PAC) X Quechua X
Planeamiente y presupueste publica X Qtros (Especificar} X
Sisterna Electrénico de

Gtros {Especi
Contrataciones del Estado [SEACE) X ros {Espectficar) X
Elaboracién, ejecucidn y X
seguimiante de contratos Observaciones:
Otros {Especificar)

EXPERIENCIA

Experfencia laboral generai
Indique el tiampo total de experiencia laboral, va sea en el sector publico o privado.

|05 AROS |
Experiencia laboral especifica

A. Indique i fempo de experiencia especifica requerida en la funcién o la materia:

|03 ANOS, DESEMPENANDO FUNCIONES SIMILARES ‘

B. Indique el tiempe de experlencia especifica requerida en el puesto o cargo {precisando aste);

INO APLICA |

Otros aspectos complementerios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo.

rNO APLICA [

HABILIDADES O COMPETENCIAS
IATENCION, ADAPTABILIDAD, COOPERACION E INICIATIVA |

REQUISITOS ADICIONALES
|CERTIFICADD OSCE - BASICO (VIGENTE) I




