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CONVOCATORIA CAS N2 022-ORRHH-OGA-MDB 2025
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TRANSITORIA |

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
UN (01) RADIO OPERADOR(A) PARA LA GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

- ..M ] Anellides.y. Nombres | Calificacién | Puntuagion, i QbseEYaciones:
1 ZUMAETA HOYOS * APTO 60 Cumple con los requisitos minimos (para esta 1era

KIARA ALEXANDRA etapa) establecidos en las “Bases del Concurso”
No Cumple con los requisitos minimos (para esta
9 LOPEZ ACOSTA| NO APTO 20 1era etapa) establecidos en las “Bases del
SEBASTIAN ALDHAIR Concurso”- No adjuntd constancias de trabajo que

evidencia experiencia laboral necesaria.
HORARIO PARA LA EVALUACION PSICOLOGICA
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10:00AM a 10:15AM
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(*) Para aquellos postulantes con calificacion de “APTO”, se les invita a la evaluacion psicologica que se llevara
a cabo el dia 27/11/2025 en el Palacio Municipal (Av. Arica 500- Brefa) a partir de las 10:00 a.m. se recomienda
llegar con un minimo de 10 minutos de antelacion, presentar el DNI vigente y en fisico para identificacion
personal. TENER EN CUENTA QUE ESTA EVALUACION NO ES ELIMINATORIA, PERO SI REFERENCIAL.

HORARIO PARA LA ENTREVISTA

| Apellidosy Nombres

A Horarlo iR

ZUMAETA HOYOS KIARA ALEXANDRA

11:00AM a 11:05AM

(*) Para aquellos postulantes con calificacion de “APTO”, se les invita a la entrevista final que se llevara a cabo
el dia 27/11/2025 en el Palacio Municipal (Av. Arica 500- Brefa) a partir de las 11: 00 a.m. se recomienda llegar
con un minimo de 10 minutos de antelacion, presentar el DNI vigente y en fisico para identificacion personal.

Comision de Evaluacion CAS




