MUNICIPALIDAD DE LINCE

RESOLUCION DE GERENCIA Ne 04" 2008-MDLIGM
Expediente N° 05-512-2007
Lince, 7

Ly &8

EL GERENTE MUNICIPAL

VISTO: El Informe N° 0228-2008-MDL/OAJ de fecha 03.Jun.2008 de la Oficina de Asesoria
Juridica y el Informe N° 533-2007-MDL/OAF-URH de la Unidad de Recursos Humanos; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de fecha 02.Jul.2007 dofa Gabriela Eliana Cajacuri Mansilla
interpone Recurso de Apelacion contra la resolucién ficta denegatoria respecto de su pedido de
solicitar el pago de las remuneraciones truncas desde el 10.Ene.2003 hasta el 12.feb.2006 mas
intereses legales.

Que, con documento recepcionado con fecha 05.Nov.2007 la administrada Gabriela Eliana
Cajacuri Mansilla, da por denegada su peticion y al no haberse resuelto su Recurso de
Apelacién dentro del término de ley, da por agotada la via administrativa y manifiesta que se
encuentra expedito su derecho de recurrir al Organo Jurisdiccional.

Que, mediante Memorandum N° 218-2008-MDL/OPM, de fecha 27 May.2008, la Procuraduria
Publica Municipal da cuenta que conforme se advierte de su Base de Datos, a la fecha la
sefiora Graciela Eliana Cajacuri Mansilla no ha instaurado proceso judicial contra nuestra
corporacion solicitando el Pago de sus Remuneraciones Truncas; por lo mismo, exsle la
obligacién por parte de esta administracion municipal de resolver el Recurso de Apelacion
interpuesto por la indicada administrada impugnante; teniendo en consideracién lo dispuesto en
ol numeral 188.4 del Articulo 188° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N°
27444 que establece lo siguiente: i -
Anticulo 188°.- Efectos del silencio administrativo

()

188.4 Auan cuando opere el silencio administrativo negativa, la administracion mantiene la
obligacién de resolver, bajo responsabilidad, hasta que se le notifique que el asunto ha sido
sometido a conocimiento de una autoridad jurisdiccional o el administrado haya hecho uso de los
recursos administrativos respectivos.

~ Que, en consecuencia, procede |a calificacion del recurso impugnatorio interpuesto por dona
/2 Graciela Eliana Cajacuri Mansilla.

Que la administrada impugnante refiere en su escrito de apelacion que fue despedida el
10 Ene.2003 y por mandato Judicial fue respuesta el 13.Feb.2008, por lo que peticiona la suma
de §/.40,773.44 Nuevos Soles por remuneraciones truncas.

Que, la Unidad de Recursos Humanos mediante Informe N° 533-2007-MDL/OAF-URH de fecha
17 Dic.2007, informa que la situacion laboral de la sefiora Gabriela Eliana Cajacuri Mansilla, es
de que en el afio 2003, interpuso demanda de Accion de Amparo contra esta Corporacion Edil
que se tramito por ante el 45° Juzgado Especializado en lo Civil de Lima, con el Expediente N°
29282-2003, teniendo como pretensién la inaplicacion de la Resolucion de Concejo N° 002-
2003 y su reincorporacién a su centro de labores por haberse violado supuestamente sus
derechos constitucionales.

Que, tramitado el proceso, con fecha 03.May.2005, se nos notifico la Resolucion N° Cinco, de
fecha 17.Mar.2004, en el que el Juzgado expide sentencia, que declara fundada en parle la
demanda de Accién de Amparo y ordena la Reincorporacion en el cargo que venia
desempefiandose en el momento de la trasgresién de sus derechos constitucionales o en otro
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de igual o similar jerarquia; Sentencia que fue confirmada en todos sus extremos mediante
Resolucion de fecha 21.Set.2005, por la Segunda Sala Civil de la Corte Superior de Justicia de
Lima.

Que, consecuentemente, los alcances del mandato judicial se circunscriben a que se reponga a
la demandante en el cargo que venia desempefiando u otro de similar jerarquia, por lo que
mediante Acta de Reposicion de fecha 13.Feb.20086, la administrada impugnante fue repuesta
en la Oficina de Rentas.

Que, se puede apreciar que seguin copias de las Cartas Notariales de fechas 14.Mar.20086,
23.Jun.2006 y 10.Jul.2006 que corren a folios 43 y 44 de sus antecedentes, la impugnante no
ha firmado sus contratos y tampoco ha cobrado sus honorarios correspondientes al afio 2006.

Que, mediante Memorandum N° 312-2007-MDL/OAF/UT la Unidad de Tesoreria informa que a
dofia Gabriela Eliana Cajacuri Mansilla, se le adeuda el monto de S/.7,493.33 nuevos soles, por
concepto de honorarios por la prestaclon de sus servicios no personales.

Que, estando a lo antes expuesto, es de tenerse en consideracion que tratandose de un
Proceso de Amparo que tiene por finalidad la restitucion de los derechos constitucionales
afectados, retrotrayéndose a la fecha de la trasgresién de dichos derechos. su funcion es
declarativa o restitutiva de derechos y no constitutiva de derechos, siendo asi y conforme a lo
resuelto tanto por el Juzgado como por la Sala Superior, no establece el pago de
remuneraciones truncas por periodos no trabajados a favor de la administrada impugnante,
mas aun cuando en la administracion publica s6lo se paga por trabajo efective.

Estando a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos mediante Informe N° 533-2007-
MDL/OAF-URH y por la Oficina de Asesoria Juridica, mediante Informe del Visto; y en ejercicio
de las facultades establecidas por la Directiva “Desconcentracion de Facultades, Atribuciones y
Competencias, de la Municipalidad Distrital de Lince” aprobada por Resolucion de Alcaldia N°
224-2007-ALC-MDL de fecha 03.8et.2007; y a lo establecido por el numeral 8 del articulo 20°
de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto
por dofia Gabriela Eliana Cajacuri Mansilla contra la resolucion ficta que declaré Improcedente
su solicitud de pago de Remuneraciones Truncas; por las razones expuestas en la parte
considerativa, dandose por agotada la via administrativa.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Oficina de Administracion y Finanzas a través de la
Unidad de Recursos Humanos el cumplimiento de la presente resolucion y a la Unidad de
Tramite Documentario y Archivo su notificacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




