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Lince, g3 JUN 209

LA GERENTE MUNICIPAL

VISTO: El Recurso de Apelacion presentado por dofia Celinda Obregén Unsihuay; y,

CONSIDERANDO:

Que, medianie escrilc de fecha 15.0¢t2002. 2 adminisirada Celinda Obregén Unsihusy
interpone Recurso de Apelacon conbia la Carla N° 0S4-2009-MDL-OAF-URH, de fecha
30.S=1 2008, expedida por la Unidad de Recursos Humanos en la gue se ie da respussia a su
preiension de - reconocimiento de relacion de frabajo, pago de beneficios socizles o
indemnizacion por danos y perjuicios.

Refizre la administrada impugnante gue sus lsbores han sido de naturaleza permanents,
siendo prueba de ello. sus servicios presiados en esta Corporacién Edil por mas de 13 afios;
gesde el 10-Feb 1992 hasta el 20 Ago 2005,

Precisando que si bien es cierto se le hizo firmar contratos de servicios no personaies y luego
de locacién de servicios, esto fueron para evitar el pago de beneficios sociales que le
comespondian de acuerdo a ley., por gue considera gue en aplicacion del principio de primacia
de ia realidad, se le debe de reconocer que su relacion contractual fue de naiuralezz laboral y
no cvil, teniendo derecho en consecusncia pescibir los beneficios socizles y econdmicos
prevsios para el regimen laboral aplicable &l regmmen pibhico, conforme 3 lo dispueso en &
Art 37° de 2 Ley Organica de Municipalidades

Que, respecio de |a afirmacion de la administrada impugnante en el sentido de gue sa le
reconozca su relaclon laboral con esta entidad conforme a lo dispuesto en el Art. 37° de |a Ley
Orgéanica de Municipalidades; esio es perenecients a lo dispuesto en el Decreto Legislative N®
276, Ley de Bases de la Canera Adminisirativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, v
mm&ﬂhhﬂﬂ%dmﬂ&mﬂeﬁmmamm
por cafios y perjuicios, es de tenerse en cuenta =! anticulo 40° de Iz Constitucion establece que
porley se regula el ingreso a [ camrera adminisirativa v se establecen los derechos. deberes v
responsabilidades de los servidores pdblicos.

Asimismo, el articulo 2° del Decreto Legisistive N° 276 dispone que no se encuentran
comprendidos en la carmera administrativa los servidores plblicos contratados, ni los
funcionanios que desempefien carges politicos o de confianza, pero si en las disposiciones de
la ley de |2 camera administrativa en io que ies sea aplicable. Como se cbsenva, el citado
articulo establece |2 exclusion de la camrera administrativa de los servidores contralados y de
los funcionarios gue desempefan cargos de confianza o politicos.

A =y vez el Articulo 12° del Decreto Legisiativo N® 276 establece textualmente lo siguisnte:
Articulo 12°.- Son requisiios para = ingreso 2 i3 Camera Administrativa:

a) Serciudadano peruano en jercicio;

b) Acreditar buena conducta y salud comprobada,

c) Reunir los atributos propios del respective grupo ocupacional,
fi Presentarse'y ser aprobado en el concurso de admision; y
g) los demas que sefiale laley.
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De lo Informado por la Unidad de Recursos Humanos mediante Informe N° 853-2009-MDL
GAF-URH, de fecha Z3.Nov.2003. se da cuenta que la relacitn entre la administrada
impugnanie y esta Corporacion Edil ha sido de caracter civil y no laboral, regulado por &l
articulo 1764° y siguientes del Codigo Civil

Asimismo, no existe documento algunc que ssiablezca gue la administrada impugnanie s
hublese presentado y aprobado un concurso de admisidn para cubrir vacante o puesio de
trabajo en esta Corporacién Edil

Que, lo expuesto por la administrada impugnante no resulta amparable en atencion a las
consideracionas antes expuestas.

Estando 2 ko informado por la Oficina de Asesoria Juridica: mediante Informe N 0285-2010-
MDLU/OAJ, y en ejercicioc de las facultades esizbiecidas por Ia Directiva de “Desconcentracion
ge Facultades Atribuciones y Compelencias, de B Municipalidad Distrital de Lince”
sprobadz por Resolucion de Alcaldia N°® 224-2007-ALC-MDL de fecha 03.Set2007 y
modificatorias; y a lo establecido per el numeral 8) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N® 27872.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpussto por Iz
Cefindzs Obregén Unsihuay contra lo expuesio en la Carta N® 094-2002-MDL-OAF-URH, de
fecha 30.5e1 2009, por los fundamentos expuestos en ka parie considerstiva de B presente
resolucion, dandose por agotada la via adminisirativa.,

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar 2 la Unidad de Recursos Humanos el cumplimiento de |2
presente resolucidn y a la Unidad de Tramite Documentario y Archivo su notificacion a la
interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




