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' CONVOCATORIA CAS N2 030-ORRHH-OGA-2025
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADO FINAL
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UN(A;) (01) COORDINADOR(A) DE OPERACIONES PARA LA GERENCIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA

| [GONZALES VERAMENDI

HECTOR MANUEL (***) NAP 60 29 0 89
, |SOLIS NORIEGA JUAN

JOSE (*) GANADORIA 60 40 0 100

(*) GANADOR/A: postulante/s que luego de todas las evaluaciones obtuvo un puesto en base al puntaje
mayor total obtenido, '
. ‘ (**) NSP: postulante(s) que no se presentaron en la entrevista personal, y por tanto no culminaron el
i B proceso al que se presentaron.
' (***) NAP: postulante(s) que lograron alcanzar puntaje mayor al minimo aprobatorio de !a Entrevista,
L pero que no lograron ocupar una vacante.
N

IFICACION: Puntaje asignado por Ley para Licenciados de las FFAA, Personas con Discapacidad y
ortistas Calificados de Alto Rendimiento. Dicho puntaje adicional, de acuerdo a las Bases, se
’- na en caso se haya aprobado la Entrevista Personal. El puntaje final maximo a asignar sera de 100

El/La rl;ostulante declarado(a) ganador(a) debera acercarse a la Municipalidad Distrital de Bredia,
ubicada en Avenida Arica N* 500- Brefia a las 08:00 a.m. hasta el 01/12/2025 conforme a lo establecido
en las bases de la convocatoria, para la suscripcion del contrato respectivo. Asimismo, deberd traer
consigo lapicero azul, copia de su suspension de 4ta de ser el caso, y una (01) foto actualizada tamaiio
pasaporte en fondo blanco.

PLAZO MAXIMO PARA ACERCARSE A FIRMAR CONTRATO: 01/12/2025
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