MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LINCE

RESOLUCION DE N° 3 -2012-MDL-OAF
Lince, 30 JUL 2012
LA JEFA DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS:

VISTO: El Memorandum N° 1163- 2012 MDL-OSG de fecha 23-Jul-2012, mediante el cual la Abo. Jacqueline Seminario

Estrada. Secretaria General de esta Municipalidad, comunica que la sefiora Elena Mabel Leon Merino, Jefa de Unidad de
Tramite Documentario y Archivo, solicita Licencia sin Goce de Remuneraciones por motivos personales;

CONSIDERANDO:

Que. mediante Resolucion N° 246-2012-ALC-MDL, se designa a la sefiora Elena Mabel Leon Merino, Jefa de Unidad de
Tramite Documentario y Archivo de esta Municipalidad desde el 1° de julio 2012;

Que, el Decreto Legislativo N° 276 -Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, en
su articulo NY 24° inciso e) precisa: Son derechos de los servidores publicos de carrera, hacer uso de permiso o licencia por
causas justificadas o motivos personales, en la forma que determine el Reglamento;

Que, el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
articulo 110" literal b) contempla el otorgamiento de licencias sin goce de remuneraciones por motivos particulares y el art.
115° dice que: “podra ser otorgada hasta por noventa (90) d/as en un perlodo no mayor de un ano de acuerdo con las
razones que exponga el servidor y las necesidades del servicio”.

Que, asi mismo dicho pedido estéa amparado en el Reglamento Interno de Trabajo de Empleados de la Municipalidad

Distrital de Lince, aprobado mediante R.A. N° 274-2011-ALC-MDL de fecha 26 de julio 2011, en su articulo 33° punto 2)
inciso a) establece que: las licencias sin goce de remuneraciones que se conceden a los empleados , es entre otras “por
motivo iculares y se podra conceder hasta por un maximo de noventa (90) dias en el periodo de un ano calendario,
dependiendo de las necesidades del servicio”;

Que. la Unidad de Recursos Humanos, mediante Informe N° 433-2012. MDL.OAF/URH, opina por la procedencia del
otorgarmiento de Licencia sin goce de Remuneraciones por motivos particulares, solicitada por la sefiora Elena Mabel Ledn
Merino, Jefa de Unidad de Tramite Documentario y Archivo, por el periodo de ocho (08) dias: Del 30.Jul.2012 al
06.Ago..2012;

Estando @ o expuesto y en uso de las facultades contenidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con
Ordenanza N° 187-2007-MDL y modificado con las Ordenanzas N° 189-2007-MDL y 241-2009-MDL y el punto 6.2, numeral
10 de la Directiva “Delegacion de Facultades, Atribuciones y Competencias de la Municipalidad Distrital de Lince” aprobada
con Resolucion de Alcaldia N° 136-2012-MDL-ALC y contando con el V°B® de la Unidad de Recursos Humanos;

RESUELVE :

AR TICULO PRIMERO.- CONCEDER, a la funcionaria Elena Mabel Ledn Merino, Jefa de Unidad de Tramite Documentario
y Archivo L cencia sin Goce de Remuneraciones por motivos particulares por el periodo de ocho (08) dias: Del 30.Jul.2012
al 06.Ago 201z

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a la interesada y ENCARGAR a la Unicad de Recursos Humanos, el cumplimiento de
la presente Resolucion

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ik



Asunito : Licencia sin goce de remuneraciones- Elena Mabel Le
ef Memorando N° 1163-2012-MDL-OSG/UTDA

I echa Lince, 30 de julio del 2012

Tengo e agrado de dirigirme a usted para hacer de su conocimiento que esta Unidad ha recepcionado el documento _

icado en la referencia, mediante el cual la Abo. Jacqueline Seminario Estrada, Secretaria General de esta Municipaldiad,
comunics gue a senora funcionaria Elena Mabel Leon Merino,Jefa de la Unidad de Tramite Documentario, solicita Ilcenoa
s goce de haber por motivos personales y por ocho (08) dias: Del 30.Jul.2012 al 06.Ago..2012

Al respecto mformamos lo siguiente:

Con Resolucion NY 246-2012-ALC-MDL, se designa al senora Elena Mabel Leén Merino | Jefa de Trramite
Documentario y Archivo de esta Municipalidad. =
Bl Decreto Legislativo N° 276 -Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; en
su articulo N9 24° inciso e) precisa: Son derechos de los servidores publicos de carrera, hacer uso de penmso 6"

licencia por causas justificadas o motivos personales, en la forma que determine el Reglamento.

El Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005 90-PCM,
articule 110° literal b) contempla el otorgamiento de licencias sin goce de remuneraciones por motivos particulares y el
art 1197 dice que. "podra ser otorgada hasta por noventa (90) d/as en un periodo no mayor de un ano de acuerdo con
ias rasones que exponga el servidor y las necesidades del servicio”.

Eltegimanto Interno de Trabajo de Empleados de la Municipalidad Distrital de Lince, aprobado mediante R.A. N°
27200 1-ALC-MDL de fecha 26 de julio 2011, en su articulo 33°, punto 2) inciso a) establece que: las licencias sin

K

-

Qoo de remuneraciones que se conceden a los empleados |, es enire otras “por motivos particulares y se podra. .

concedor hasta por un omaximo de noventa (90) dias en el periodo de un arno calendario, dependiendo de las
‘ades del servicio”

-8
H

Por consiguiente y sequn lo expuesto, es procedente, conceder licencia sin goce de remuneraciones a don Elena Mabel ’

Leon Merino. Jefa de Tramite Documentario y Archivo, por el periodo de ocho (08) dias: Del 30.Jul.2012 al 06.Ago..2012:
Para los hines pertinentes, se alcanza el respectivo proyecto de resolucion.

Atenlamente

Je f_ de Llnxdad de Récurses Humanos )
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