Municipalidad

de Lince

RESOLUCION N° » 5> -2014-MDL-OAF

Lince, 2 4 MAR 2014
LA JEFA DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS:

VISTO:

El Expediente N° 001 329-2014 de fecha 25-Feb-2014, presentado por dofia LILIA CRISTINA ARCE CRuUZ, quien en
su calidad de trabajadora Contratada Permanente, solicita e Pago por concepto de Subsidios por Fallecimiento, el
deceso de su sefiora madre doAa Francisca Cruz Quispe de Arce;

CONSIDERANDO:

Que, dona LILIA CRISTINA ARCE CRUZ, es trabajadora Contratada Permanente de esta Municipalidad, desde el 1°-
Mar-1987, segun documentos que obran en sy Legajo Personal, con una remuneracion mensual de S/, 1.040,49;

Que la recurrente. solicita el pago por concepto de Subsidios por fallecimiento | por el deceso de su sefiora madre
dona Francisca Cruz Quispe de Arce, para lo cual cumple con presentar los documentos necesarios a efecto de dar

subsidios por fallecimiento ¥ gastos de sepelio” aprobada mediante Resolucién de Alcaldia N° 184 de fecha 03 de
abril del 2006:

Que mediante Informe N° 172-2014—MDL-OAF/URH, la Unidad de Recursos Humanos, manifiesta que es procedente
atender la solicitud de pago de subsidio por fallecimiento, al haber cumplido con demostrar sy vinculo con la fallecida,
debiendo otorgarse el subsidio por fallecimiento por el monto equivalente a dos (02) remuneraciones mensuales
totales ascendente a Dos Mil Ochenta y 98/100 nuevos soles ( S/.2,080.98 ):

Estando a Io expuesto y en uso de las facultades contenidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones,
aprobado con Ordenanza N° 187-2007-MDL ¥ modificado con las Ordenanzas N 189-2007-MDL y 241-2009-MDL y el
punto 6.2, numeral 12 de Ia Directiva “Delegacion de Facultades, Atribuciones y Competencias de |a Municipalidad
Distrital de Lince” aprobada con Resolucion de Alcaldia N° 136-2012-MDL-ALC y contando con el V°B° de |5 Unidad
de Recursos Humanos:

RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO - DECLARAR PROCEDENTE lo solicitado por dofia LILJA CRISTINA ARCE CRUZ y
OTORGARLE por concepto de Subsidio por fallecimiento, el equivalente a dos (02) remuneraciones mensuales totales
ascendente al monto de Dos Mil Ochenta y 98/100 nuevos soles (5/.2,080,98 ).

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, 3 las Unidades de: Recursos Humanos y Tesoreria, el cumplimiento de |a
presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




