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PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS
(D.L N°1057 - DETERMINADO - REEMPLAZO - NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO CAS N° 046-2025-MIDAGRI-AGRO RURAL-UGRH

CONTRATACION DE UN/A INGENIERO AGRICOLA

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

UNIDAD ZONAL UCAYALI

Ne APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION RESULTADO
CHAVEZ VARGAS WILMER

1 ALEJANDRO 22 Aprobado

2 | PEZO OCAMPO JACK CLAREN 20 Aprobado

Seran considerados “APROBADOS” los/las postulantes que hayan obtenido una calificacion entre (18.00) y treinta
(30.00) puntos. Los/las postulantes que obtengan una calificacion menor a dieciocho (18.00) son considerados

‘DESAPROBADOS’.

Se les comunica a los/las postulantes APROBADOS (AS), que se revisara su curriculum vitae documentado vy el

resultado de la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB-ETAPA: EVALUACION CURRICULAR

Fecha : 15y 16 de diciembre 2025

Lugar : Portal del Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural

Lima, 12 de diciembre del 2025

Jr. Cahuide 805

Jesus Maria — Lima, Peru
T:(511) 205-8030
www.gob.pe/agrorural

COMITE EVALUADOR
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