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Agraria y Riego 

Dirección Ejecutiva Unidad de Gestión de 
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PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS (D.L. N°1057 DETERMINADO – REEMPLAZO) 
 

PROCESO CAS 053-2025-MIDAGRI-AGRORURAL-UGRH 
 

CONTRATACION DE UN/A CHOFER – UNIDAD ZONAL TACNA 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS 
 

N° Apellidos y Nombres DNI CALIFICACIÓN OBSERVACIONES 

1 VARGAS CAHUANA LUDWIN HUBER 47835037 18 APROBADO 

2 HUACCA CCASO WILBER LUIS 43149113 26 APROBADO 

3 PANCCA CHAYÑA DIEGO VIDAL 01345003 14 DESAPROBADO 

4 ARANA IQUIRA RONALD ENRIQUE 41714772 26 APROBADO 

5 RUELAS CHUQUIMIA JHON OSCAR 73748761 --- NO SE PRESENTÓ 

6 CHURA MAMANI MICHAEL TONY 42740511 18 APROBADO 

7 CUSI CRUZ ABRAHAN SANTOS 41418131 --- DESCALIFICADO 

 
Serán Considerados “APROBADOS/AS” a los/as postulantes que hayan obtenido calificación entre dieciocho 
(18:00) y treinta (30:00) puntos. Los/as postulantes que obtengan una calificación menor a dieciocho (18:00) 
son considerados “DESAPROBADOS”.  
 
Se les comunica a los/las postulantes APROBADOS (AS), que se revisará su curriculum vitae documentado y 
el resultado de la siguiente sub etapa del proceso será según el siguiente detalle: 

 
 
SUB ETAPA: RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

Fecha : 17 de diciembre de 2025 
Lugar : Portal del Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural. 
 

 
Lima, 12 de diciembre del 2025 
 
 

COMITÉ EVALUADOR 
 
 


