Dt aaerodlio g Taofasam Soeeal

S rmesdenie de
Prigtrama Naceonal de Spear Teeectia los May Solbees
TIEATORT

Depenio de 3 fgualdad de oporiunidaoas para muiores ¥ homibros”
“Afo de lg Lucha confra iz Corrppoon ¢l Impunicad®

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIV A
N° 152,-2019-MIDIS /PNADP-DE,

Lima,

19 AGD. 2019

VISTOS:

El Informe N* 000362-2019-MIDIS/PNADP-UPPM de fecha 16 de agoste de 2019, de la
Unidad Planeamiento, Presupuesta y Modernizacion y el Informe N® 00337-2015-MIDIS/PNADP-
UAJ de fecha 19 de agosto de 2018 de la Unidad de Asesaoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N 032-2005-PCM, modificado por el Decreto Supremo
/ M 062-2005-PCM y el Decreto Supremo N* 012-2012-MIDIS, se crea el Programa Macional de
Apoyo Directo a los Mas Pobres "JUNTOS", adscrito al Ministerio de Desarrello e Inclusion Social-
MIDIS, el cual tiene por finalidad ejecutar transferencias directas en beneficio de los hogares en
;" condicion de pobreza, pricrizando progresivamente sy intervencion en los hogares rurales a nivel
2 nacional, el Programa facilita a2 los hogares, con su participacion y compromisc voluntario, el
% acceso a los servicios de salud - nutricién v educacion, orientados a mejorar la salud y nutricion
27 preventiva materno-infantil v la escolaridad sin desercion;

Que, mediante Resclucién Ministerial N 278-2017-MIDIS, se aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Macional de Apoyo Directe a los Mas Pobres "JUNTOS" el cual
_constituye el documento técnico normative de gestion institucional, que determina la estructura
i organica, describe sus funcicnes generales, las funciones especificas de las unidades gue lo
E Lintegran, asi como, la descripcion de los procesos estrategicos, misionales y de apoyo del
zPrograma;

_,':.:"1

Que, en vitud de lzs normas antes sefialadas, |a Direccion Ejecutiva es |la maxima
autoridad ejecutiva y administrativa del Pregrama Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres
“JUNTOS", y dentro de sus funciones se encuentra la de emitir Rescluciones de Direccion
Ejecutiva en asuntos de su competencia,

- Cue, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N™ 091-2018-MIDIS/PNADP-DE de fecha
S22 de mayo de 2019, se aprueba la "Politica del Sistema Integrado de Gestion Calidad vy
Antisoborna” y "Objetivos del Sistema Integrado de Gestion Calidad y Antisoborno™ en el Programa
MNacional de Apoye Directo a los Mas Pebres “Juntos”

Que, de acuerdo al articulo 12 del Manual de Operaciones del Programa MNacional de
Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS" ‘La Unidad de Planesamiento, Presupuesto y
Modernizacion es responsable de conducir. coordinar, realizar segumiente y control de los
procesos de planeamiento estrategico, presupuesto, modernizacion del Estado y programacian
multianual de inversiones, asi como conducr e implementar el sistema de seguimiento y
evaluacion y el sistama de gestion de la calidad™

Que, |z norma 150 37001 2017 - Sistema de Gestidn Antisoborno establece en su numeral
5.1.1 el requisito de contar con un Organo de Gobierno, el mismo gue debe demostrar su liderazgo



¥ compromiso con respecto al sistema de gestion Antisoborno, y en el numeral 5.3.2 establece que
la alta direccion debe asignar a la funcién de cumplimiente antiscborno |la respectiva
responsabilidad y autoridad;

Que, mediante Informe N° 00362-2019-MIDIS/PNADP-UFPM de fecha 16 de agosto de
2019, la Jefa de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion concluye que en &
marco de la implementacién del Sistema Integrado de Gestion, v en tanto se realicen las
adecuaciones normativas a nivel del Pliego, corresponde que los roles del Organo de Gobierno, asi
coma del profesional que cumpla la Funcidn de Cumplimiente sean cubiertas con las instancias del
propio Programa, por lo que resulta necesaria la designacion de los roles mediante RDE;

Cue, con Informe N° 00337-2019-MIDIS/PNADF-UAJ de fecha 18 de agosto de 2018, la
Unidad de Asesoria Juridica emite opinidn favorable para la designacion de los roles de la Alta
Direccian, E'}rgano de Gaobierno y funcion de cumplimiento en el marcoe de la implementacian del
Sistema Integrado de Gestion, y al encantrarse enmarcado en las disposiciones establecidas en el
Manual de Operaciones vigente;

Con el visado de la Unidad de Planeamiento, Presupueste y Modernizacion v de la Unidad
de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Suprema N® 032-2005-PCM, meodificado
por el Decreto Supremo N° 062-2005-PCM vy por el Decreto Supremo N° 012-2012-MIDIS, la
Fesolucion Ministerial N® 092-2015-MIDIS, vy estando a lo establecido por el Manual de
Operaciones del Programa Macional de Apoyo Directo a los Mas Pabres “JUNTOS” aprobado por
Resolucion Ministerial N* 278-2017-MIDIS,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- ESTABLECER, que la Direccién Ejecutiva del Programa Nacional de Apayo
Directo a los Mas Pobres "Juntos” ejerza el rol de Organo de Gobierno y Alta Direccién, quien
demostrara su liderazgo y compromiso con respecto al Sistema de Gestion Antisoborno. cuyas
funciones son:

Aprobar la Politica antiscborno de la erganizacidn, o lo que corresponda en caso de
sistemas integrados.

Asegurar que la estrategia de la organizacion y la palitica antisoborno se encuentren
alineadas.

Recibir y revisar, a intervalos planificados, la informacion sobre el contenide y el
funcionamiento del sistema de gestion antisoborno de la organizacién,

Reguerir que los recursos adecuados y apropiados, necesarios para el funcionamiento
eficaz del sistema de gestién antischorno, sean asignados v distribuidos

e) Ejercer una supervision razonable sobre la implementacion y eficacia del sistema de
gestion antiseborno de la organizacion por parte de la alta direccion,

Articulo 2.- DESIGNAR como funcién de cumplimiento a;

al Proporcionar asesoramiento y orientacion al personal sobre el sistema de gestién
T antisobarno v las cuestiones relacionadas con el sohorno,
— b) Informar sobre el desempefio en el marco de sus funciones del sistema de gestion
antisoborno al ergano de gebierno vy a la alta direccian,
oy Otras funciones de cumplimiento, segln corresponda,

2.2, A elfla Jefels de |a Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacian, cuyas funciones
son!

a} Bupervisar el disefic e implementacian del sistema de gestion antisoborno por parte de la
organizacion



b) Asegurar que el sistema de gestion antisoborno es conforme con los requisitos de la
Norma NTP 150 27001;

cy Informar sobre el desempefic en el marco de sus funciones del sisterma de gestion
antiscborne al drgano de gobierno y a la alta direccion

d) Otras funciones de cumplimiento, segun corresponda.

Articulo 3.- REMITIR copia de la presente resolucion a quienes han sido designados con
la presente Resolucidn para los fines pertinentes,

Articulo 4.- DISPONER que la Unidad de Comunicacidn e Imagen publique la presente
Resclucion en el Portal de Transparencia Estandar y en el Portal Institucional del Programa
Macional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS" {www. juntos. gob.pe), en el plazo maximo
de dos (02) dias desde su emision.

Registrese y Comuniquese.
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