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San Juan de Lurigancho, 16 de diciembre del 2025 
OFICIO Nº 309-2025-DIE N°169-UGEL.05-SJL-EA. 
Señora: 
LIC. JENNY KEITH LARA QUISPE 
Director del Programa Sectorial II 
Unidad de Gestión Educativa Local N° 05 
San Juan de Lurigancho – El Agustino 
Presente. 

ASUNTO: REMITO CRONOGRAMA DE CONTRATO DE PERSONAL DE SERVICIO 
- PS II PARA PUBLICACION Y COMUNICAR A SERVIR 

REF. RVM N° 287-2029-MINEDU 
 DS N° 003-2018-TR 

                                                         …………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Tengo el agrado de dirigirme a Usted, con la finalidad de hacerle llegar el saludo       

cordial de la Institución Educativa N° 169 y a la vez para remitir el cronograma para el proceso de 

contrato de personal de PS II en el código de plaza N° 781801113710, producida por solicitud de 

licencia sin goce de haberes del trabajador Eulogio Rodríguez García. Por intermedio de su despacho 

solicito se difunda y se informe a SERVIR para la publicación correspondiente en cumplimiento a la 

normativa. 

 

Así mismo, adjunto lo siguiente: 
⚫ Cronograma. 
⚫ Anexo 2 

. 
Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle la muestra de mi 

especial consideración y estima personal. 

 

Atentamente, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

________________________________________________________________________________________ 
 
Av. Jorge Basadre S/N Mza. V-1 Lote. 1-22 Urb. San Carlos – SJL. 

E mail: ie.0169.sancarlos@gmail.com

Institución Educativa 
Nº0169-UGEL 05 SJL.EA 

mailto:ie.0169.sancarlos@gmail.com


INSTITUCIÓN EDUCATIVA N° 0169 - CRONOGRAMA 

CONTRATO TEMPORAL PERSONAL ADMINISTRATIVO 2026 

TIPO PLAZA: trabajador de servicio - II       CODIGO: 781801113710 

ACTIVIDADES FECHAS /horas 
PUBLICACIÓN DE PLAZA Del 19 de diciembre 2025 al 05 de 

enero 2026 

RECEPCIÓN DE EXPEDIENTES DE 
POSTULANTES 

EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES 07 de enero del 2026 

PUBLICACIÓN DE CUADRO DE 
MÉRITO PRELIMINAR 

07 de enero del 2026 

PRESENTACIÓN DE RECLAMOS 08 de enero del 2026 
De 9.00 a 12.00 por mesa de partes 
de la IE. 

ABSOLUCIÓN DE RECLAMOS 09 de enero del 2026   

PUBLICACIÓN FINAL DEL CUADRO DE 
MÉRITO 

12 de enero del 2026 

ADJUDICACIÓN DE PLAZA 13 de enero del 2026  

REMISIÓN DE INFORME A UGEL 14 de enero del 2026 

EMISIÓN DE RESOLUCIÓN POR LA 
UGEL 

Del 15 al 19 de enero del 2026 

NOTIFICACIÓN DE LA RESOLUCIÓN 20 y 21 de enero del 2026 

VIGENCIA DEL CONTRATO Del 22 de enero al 31 de mayo del 
2026 

San juan de Lurigancho, 16 de diciembre del 2025 

 

 06 de enero del 2026 
De 9.00 a 12.00 Mesa de partes de la 
IE. 
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