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INSTITUTO PERUANO DE ENERGIA NUCLEAR
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VISTA: La Carta de renuncia presentada por la sefiora Brenda Yrene D' Ugart Huaman, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 330-1B-IPEN/PRES de fecha 14 de
diciembre de 2018, se designé en el cargo de confianza de Jefa de la Unidad de Recursos
Humanos del Instituto Peruano de Energia Nuclear, a la sefiora Brenda Yrene D' Ugart Huaman;

Que, con el documento del visto, la mencionada funcionaria presenta renuncia al cargo de
confianza de Jefa de la Unidad de Recursos Humanos;

. Que con proveido de Presidencia de fecha 05 de abril de 2019, se acepta la renuncia de la
2 gefora Brenda Yrene D’ Ugart Huaman;

Que, es necesario efectuar acciones de personal;

De conformidad con la Ley N° 27584, que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
woble, o NOMbramiento y designacién de Funcionarios Publicos; vy, los articulos 8 y 10 del Reglamento de
& Organizacién y Funciones det IPEN, aprobado por Decreto Supremao N° 062-2005-EM:
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;:E‘ Con los vistos del Director Ejecutivo; de la Directora de la Oficina de Asesoria Juridica; v,
»/ dei Director de la Oficina de Administracion;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aceptar a partir del 15 de abril de 2019, la renuncia presentada por la
senora Brenda Yrene D’ Ugart Huaman en el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos del Instituto Peruano de Energia Nuclear, dandosele las gracias por los
T/ sarvicios prestados.

Articulo Segundo.- Encargar a partir del 15 de abril de 2019, al sefior Christian Eduardo
Morales Cruz, la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos del Instituto Peruana de Energla
Nuclear en adicién a sus funciones.

Articulo Tercero.- Publiquese la presente Resolucidn en el Diario Oficial El Peruano, asf
como en la pagina web institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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