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INSTITUTO PERUANO DE ENERGIA NUCLEAR

oA 146-19-1PEN/PRES o-%na, 27.JUN.19

VISTA: La Resoluci6n de Presidencia N° 123-19-IPEN/PRES, y;

CONSIDERANDO:
o Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 094-19-IPEN/PRES de fecha 26 de abril de 2019,
’;am se modifico el Articulo Primero de la Resolucion de P

residencia N° 146-18-IPEN/PRES, respecto de los

v \Representantes Titulares ¥ Suplentes de| Empleador del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del

instituto Peruano de Energfa Nuclear ~ IPEN.

Que, el proceso de Seguridad y Salud en el Traba|

0 conforma el Sub Sistema de Gestion de
Relaciones Humanas y Sociales, segiin Resolucién de Pres

idencia Ejecutiva N° 238-14-SERVIR-PE; y
+ 80N responsables de la gestion de los fecursos humanos en las

K entidades publicas y encargadas de implementar las disposiciones que emite Ia Autoridad Nacional del
2 \Servicio Civil - SERVIR como ente rector del sistema.

Que, el articuio 17 de I3 Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, establece que el
empleador debe adoptar un enfoque de

sistema de gestién en el area de seguridad y salud en el trabajo,
de conformidad con los instrumentos y directrices internacionales y la legislacion vigente,

o Que, el articulo 48 del Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Se
o aprobado por Decreto Supremo N°

j '\ establezca su estructura organizacion
Joo-s 7 ante el Comité de Seguridad y Salud e

guridad y Salud en el Trabajo,
005-2012-TR, sefiala lo siguiente: “El empleador conforme o

al y jerdrquica designa a sus represemtantes, titulares y suplentes
n el Trabajo, entre el personal de direccién y conifianza”

Que, con Resolucién de Presidencia N° 123-1 9-IPEN/PRES, se dio por concluida la encargatura
vs‘QDEE%e:ectuada al sefior Christian Eduardo Morales Cruz al cargo de confianza de Jefe de la Unidad de
zRecUrsos Humanos; y se designé al sefior Manuel Fernando Bossio Balarezo como Jefe de dicha

“Unidad.

n
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24 0 Que, en atencién a ello, corres

ponde reconformar a los representantes del Empleador del Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo dei

Instituto Peruanc de Energia Nuclear - IPEN.

De conformidad con los articulos 9 y 10 del Re

glamento de Organizacién y Funciones del IPEN
aprobado por Decrato Supremo N° 062-2005-EM.

Con los vistos del Director Ejecutivo; del Secretario General {a.i.); de la Directora de la Oficina de
Asesorfa Jurldica; ¥, del Director de la Oficina de Administracién.
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RECONFORMAR el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del IPEN,

Representantes del Empleador

to a los Representantes del Empleador, quedando redactado como sigue:

Titujares

Cargo

Ana Maria Cardenas Pino

Secretaria General

Jorge Leonidas Condori Ccari

Director de Servicios

Carlos Enrique Gayoso Gaballero

Director de Produccién

Anita Elizabeth Robles Nigue

Directora de Investigacion y Desarrollo

Richar Natividad Antonio Castillo

Director de la Oficina de Planeamiento vy
Presupuesto

Manuel Fernando Bossic Balarezo

Jefe de |a Unidad de Recursas Humanos

Suplentes

Cargo

Cristian Paul Tataje Hernandez

Directar de la Oficina Técnica de la Autoridad
Nacional

Susana lsabel Gonzales Villalobos

Direclora de Transferencia Tecnolégica

Hiaimer Saturnino Ordinola Calle

Jefe de la Unidad de Logistica

Norvil Coronel Olano

Director de la Oficina de Administracion

Carla Paola Castillo Silva

Directora de Asesoria Juridica

Jim Orlando Carrera Yalan

Director Ejecutivo

Articulo Segundo.- Precisar que la conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
del IPEN, respecto a los Representantes de los Trabajadores designados mediante Resolucién de
Presidencia N° 146-18-IPEN/PRES se encuentra vigenie.

Articulo Tercero.- Publicar la presente resolucién en la pagina web institucional, en un plazo
méaximo de cinco (5) dias habiles de haber sido expedida.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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