RESOLUCION OE ALCALDLA N° 0121-2025/MPHy-Cz

Cuaraz, 03 de noviembre de 2025

VISTOS: El Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF). aprobado mediante
Ordenanza Municipal N° 015-2013/MPHy-CZ., el Decreto Legislativo N° 1057, mediante el cual se crea
el régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios: el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM,
mediante el cual se aprobé el Reglamento de la Ley N° 31419 — Ley que establece disposiciones para
garantizar la idoneidad en el acceso v ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocidn; la Resolucion de Alcaldia N° 001-2024-MPHy, de fecha 03 de enero de 2024; Ia
Carta de Renuncia, de fecha 03 de noviembre de 2025; el proveido de fecha 03 de noviembre de 2025, del
Sefior Alcalde; y.

CONSIDERANDO:

Que, segun el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades —
ey N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para las
# Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos v de administracion,
# con sujecion al ordenamiento Juridico;

Que, el Articulo 8° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, precisa que:
“La Administracion Municipal, estd integrada por los funcionarios v servidores, pitblicos, empleados v
breros, que prestan servicios para la Municipalidad por lo que, corresponde a cada Municipalidad
rganizar la administracion de acuerdo a sus necesidades y presupuesto”;

Que. mediante Decreto Legislativo N® 1057, se crea el régimen Especial de Contratacidn
Administrativa de Servicios, modalidad laboral especial del Estado, distinto a los regimenes laborales
pertenecientes a la carrera administrativa y a la actividad privada. regulados por el Decreto Legislativo N°
276 y 728. respectivamente, el cual fue reglamentado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM;

Que, la contratacion de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo bajo
el régimen de contratacion del citado Decreto, establece en: 1) La Primera Disposicion Complementaria
Final de la Ley N° 29849, sefala que, el personal del empleo piblico clasificado como funcionario,
empleado de confianza y directivo superior. seglin las definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico,
pueden ser contratado mediante el régimen de contratacion administrativa de servicios. estando excluido
de la realizacion del concurso pablico referido en el Articulo 82° del Decreto Legislativo N© 1057;

Que. con fecha 18 de mayo del 2022. se publicd el Decreto Supremo N°® 053-2022-PCM.,
mediante el cual se aprob¢ el Reglamento de la Ley N° 31419 — Ley que establece disposiciones para
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocidn. y otras disposiciones, con el objeto de establecer disposiciones para la adecuada
aplicacion de la referida Ley;

Que. con Resolucion de Alcaldia N° 001-2024-MPHy. de fecha 03 de enero de 2024, en
el Articulo Primero se designd al Mg. Elias Manrique Melgarejo Osorio, en ¢l cargo de confianza de
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUAYLAS. bajo el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057 (...):
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Que, con Carta de Renuncia. de fecha 03 de noviembre de 2025, el Mg. ELIAS
MANRIQUE MELGAREJO OSORIO, presenta renuncia al cargo de Gerente de Administracion y
Finanzas de la Municipalidad Provincial de Huaylas; agradeciendo por la oportunidad brindada hacia su
persona;

Que. mediante proveido, de fecha 03 de noviembre de 2025, el sefior Alcalde.
dirigiéndose a la Secretaria General, solicita la proyeccién del acto administrativo, aceptando la renuncia
formulada:

Estando a las atribuciones conferidas y con arreglo a lo dispuesto en el numeral 6) del
Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA del Mg. ELIAS
MANRIQUE MELGAREJO OSORIO, al cargo de confianza de GERENTE DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS;
dandole las gracias por los servicios prestados a favor de esta entidad edil.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién de Alcaldia N° 001-
2024-MPHy. de fecha 03 de enero del 2024; y demds normas que se opongan a la presente resolucion,

ARTICULO TERCE BO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracién y Finanzas
y la Unidad de Potencial Humano, el fiel cumplimiento de la presente Resolucién de Alcaldia.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Unidad de Tecnologias de la Informacién.
su  publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Huaylas
(www.municaraz.gob.pe).

ARTICULO QUINTQ.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la
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