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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0120-2025/MPHY-CZ

Caraz, 31 de octubre de 2025

VISTOS: La Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972; la Resolucién
Ministerial N° 389-2017/ MINSA; el Expediente Administrativo N° 00010960-2025, de fecha 15 de
agosto del 2025: el Informe N° 004-2025-MPHy/P.N/Cz. de fecha 13 de octubre del 2025. del
Responsable del Padrén Nominal: el Informe N 358-2025MPHy/07.30, de fecha 15 de octubre de
2025: el Informe N°® 219-2025-MPHy/07.33, de fecha 22 de octubre del 2025; el Informe N° 369-
2025-MPHy/07.30. de fecha 22 de octubre del 2025; el Informe Legal N° 250-2025-MPHy/05.10. de
fecha 29 de octubre del 2025: el proveido del Despacho de Alcaldia, de fecha 03 de noviembre del

g

"o
/ §% 2025, y;
/oSG ;
l‘ \;;&?U R CONSIDERANDO:
n; José F Eopy
“ Que, segim lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, las
e [ Municipalidades Distritales y Provinciales son Organo de Gobierno Local, que cuentan con autonomia

politica, econdomica y administrativa en los asuntos cle su competencia. Dicha autonomia segiin el Articulo
I del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, radica en la facultad de
 ejercer actos de gobierno administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

| Que, el numeral 1.2. del Articulo 84° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°
// 27972, sefala: “Establecer canales de concertacion entre las instituciones que trabajan en defensa de
" derechos de nifios y adolescentes. mujeres, discapacitados y adultos mayores. Asi como de los derechos
humanos en general. manteniendo un registro actualizado;

Que, el Decreto Supremo N° 003-2019-MIDIS, aprueba la “Estrategia de Gestion
Territorial ~Primero la Infancia”, con el propdsito de efectivizar, con cardcter de prioridad, el acceso al
paquete integrado de servicios priorizados, que contribuyen al desarrollo de las nifias v los nifios desde la
gestacion hasta los 5 afios de edad, a través de la gestion articulada de las entidades que conforman el
Gobierno Nacional, Regional y Local. fortaleciendo las sinergias y eliminando las duplicidades, de acuerdo
con sus roles y capacidades;

Que, con Resolucion Ministerial N* 389-2017/MINSA, se aprueba el padrén Nominal
Distrital de Nifios y Nifias menores de seis (6) afios de edad. dejando constancia del incremento hacia los
treinta y ocho variables de la misma: en ese mismo sentido dispone que las Direcciones Regionales de
Salud realicen la actualizacion y monitoreo de la informacion; finalmente establece que las oficinas de
estadistica de las Direcciones Regionales de Salud, proporcionen mensualmente a los establecimientos de
lud la informacién de referido padrén nominal:

Que. en la Ordenanza Municipal N° 008-2023-GRA/CR, se declara como politica Publica
¢ Regicnal el Desarrollo Infantil Temprano — DIT, integra, Intersectorial ¢ Intergubernamental en el
¢ Departamento de Ancash. asi también, conforma y reconoce a la Instancia de Articulacion Regional al

Comite Regional al Comité Regional para el Desarrollo Infantil Temprano y su Equipo Técnico.

responsable para la articulacion y seguimiento de acciones que aseguren las condiciones para la entrega

oportuna del paquete integrade de servicios a la nifiez desde la gestacion hasta los 5 afios de edad.

Asimismo. exhorta a los gobiernos locales del departamento de Ancash, a la implementacion del Registro

Homologado y Actualizado del Padron Nominal de Nifios y Nifias menores de 6 afios d edad, para su uso

como instrumento de gestion, informacion planificacion y ejecucion en los organismos locales para la
reduccion de la anemia y desnutricion cronica en el marco del Desarrollo Infantil Temprano:

Que. mediante Expediente Administrativo N® 00010960-2025. de fecha 15 de agosto del
2025, con Oficio Multiple N® 157-2025-GRA/GRDS, la Gerente Regional de Desarrollo Social del
Gobierno Regional de Ancash, da a conocer sobre la implementacién de Normativas en el Marco al
Desarrollo Infantil Temprano, sefialando que el Desarrollo [nfantil Temprano (DIT) es la etapa en la que
se establecen las bases para el bienestar fisico, cognitivo. emocional v social de los nifios. Por lo que en
base a las normativas legales. Resolucion Ministerial N® 389-2017/MINSA. que aprueba la implementacion
del Padrén Nominal como herramienta para identiticar y hacer seguimiento a nifias, nifios menores de 6
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afios y la Ordenanza Regional N© 008-2023-GRA/CR, que prioriza el DIT en la Region Ancash, mediante
un enfoque integral, intersectorial e intergubernamental: por tal motivo. exhorta a la entidad conformar
el equipo técnico del padrén nominal de la municipalidad, el mismo que deber4 estar constituido por
el Gerente de Desarrollo Social, el responsable del Padron Nominal del gobierno local, personal de salud,
personal de educacién, personal de programas sociales del MIDIS (JUNTOS, CUNAMAS, etc.) y otros:
Adjuntando la Ordenanza Regional N° 008-2023-GRA/CR y la Resolucién Ministerial N° 389-
2017/MINSA;

Que, con Informe N” 004-2025-MPHy/P.N/Cz, de fecha 13 de octubre del 2025, el
Responsable del Padrén Nominal, se dirige a la Jefe de la Unidad de Programas Sociales y Nutricionales,
solicita la conformacion del Equipo Técnico de la Municipalidad Provincial de Huaylas, teniendo como
referencia el Expediente Administrativo N° 10960-2025, de fecha 15 de agosto del 2025; asimismo, informa
que, se realizé una reunién multisectorial para conformar oficialmente el Equipo Técnico del Padron
Nominal, integrado por representantes de las instituciones involucradas en atencion de la primera infancia,
el mismo que quedd conformado de la siguiente manera:

MIEMBROS CARGO
Gerencia de Desarrollo umano y Bienestar Social de la MPHy — Caraz PRESIDENTE
Responsable del Padron Nominal de la MPHy — Caraz SECRETARIA TECNICA
Responsable de la Etapa de vida Nifo del Hospital de Apoyo ~San Juan de Dios™ MIEMBRO
de Caraz
Responsable de la Etapa de Vida Nifio del Puesto de Salud de Huauya MIEMBRO
Responsable de la Etapa de Vida Nifo del Puesto de Salud de Yuracolo MIEMBRO
Responsable de la Etapa de Vida Nifio del Puesto de Salud de Pavas MIEMBRO
Responsable de la Etapa de Vida Nino del Puesto de Salud de Pampacocha MIEMBRO
Responsable de la Etapa de Vida Nifio del Puesto de Salud de Llacshu MIEMBRO
Responsable de la Etapa de Vida Nifio del Puesto de Salud de Cochamarca MIEMBRO
Representante del Programa Nacional Juntos MIEMBRO
Representante del Programa CUNAMAS MIEMBRO
Representante de la UGEL Huaylas — Responable v Especialista de Educacion MIEMBRO
Inicial y PRONOEI
Coordinador de Visitas Domiciliarias del Compromiso | MIEMBRO

Que, mediante Informe N® 208-2025-MPHy/07.33. de fecha 13 de octubre del 2025, la
Jefe de la Unidad de Programas Sociales y Nutricionales. se dirige a la Gerente de Desarrollo Humano y
Bienestar Social. a fin de solicitar el reconocimiento del Equipo Técnico del Padrén Nominal, teniendo en
/ cuenta el Informe N° 004-2025-MPHy/P.N/Cz., de fecha 10 de agosto del 2025, del Responsable del Padron

Nominal:;

Que, con Informe N° 358-2025-MPHy/07.30, de fecha 15 de octubre del 2025, la Gerente
de Desarrollo Humano v Bienestar Social, se dirige al Gerente Municipal. para solicitar el reconocimiento
del Equipo Técnico del Padron Nominal mediante acto resolutivo de Alcaldia para el periodo 2025 — 2026,
sefialando al respecto. en cumplimiento a las disposiciones emitidas por el Gobierno Regional, se viene
impulsando la implementacion y fortalecimiento del Padron Nominal en el ambito de la Municipalidad
Provincial de Huaylas, con la finalidad de garantizar la adecuada identificacion, seguimiento y atencion de
las nifas y nifios menores de 6 aiios del distrito de Caraz; asimismo, informa que el dia 10 de octubre del
afio en curso, se ha llevado 4 cabo una reunion de conformacién del Equipo Técnico del Padrén Nominal,
integrado por representantes de las instituciones involucradas en atencion a la primera infancia, adjuntando
el acta para la emisién del acto resolutivo:

Que. mediante Informe N° 219-2025-MPHy/07.33. de fecha 22 de octubre del 2025, la
Jefe de la Unidad de Programas Sociales y Nutricionales, se dirige a la Gerente de Desarrollo Humano y
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Bienestar Social. con respecto a la ampliacién de informe para la confirmacion del Equipo Técnico de la
Municipalidad Provincial de Huaylas, refiere que el marco legal y normativo que respalda la conformacion
y reconocimiento del Equipo Técnico del Padréon Nominal en la Provincia de Huaylas, se encuentra
enmarcado en la Ordenanza Municipal N° 020-2015-MPHy, y la Resolucion Ministerial N° 389-
2017/MINSA, que aprueba el Padrén Nominal Nacional y a la Ordenanza Regional N° 008-2023-GRA/CR,
que declara el Desarrollo Infantil Temprano (DIT) como politica publica regional en Ancash, exhortando a
los gobiernos locales a implementar dicho padrén como instrumento de gestion: por lo que solicita su
reconocimiento mediante Resolucion de Alcaldia por un periodo de dos (2) afios: asimismo con Informe
N°369-2025-MPHy/07.30. de fecha 22 de octubre del 2025, la Gerente de Desarrollo Humano y Bienestar
Social, se dirige a la Gerente de Asesoria Juridica, a fin de poner de conocimiento que las funciones que
desarrollardn los miembros del equipo técnico serdn en el marco de sus competencias institucionales, las

mismas que no generardn gastos presupuestales;

Que mediante Informe Legal N° 250-2025-MPHy/05.10, de fecha 29 de octubre del 2025,
la Gerente de Asesoria Juridica, se dirige a la Secretaria General, teniendo en cuenta los antecedentes, la
base legal. por lo expuesto opina: V. Conclusidn: Que, por lo expuesto Opino: 4.1. Que, al no advertirse
una controversia juridica, se debe proseguir con el tramite pertinente para la emision de la Resolucion de
Alcaldia, respecto al reconocimiento del Equipo Técnico del Padron Nominal, tal como lo establece el
Informe N 358-2025-MPHy/07.30, de fecha 15 de octubre del 2025, y el Informe N° 369-2025-
MPHy/07.30, de fecha 22 de octubre del 2025, de la Gerente de Desarrollo Humano y Bienestar Social;

Que, asimismo con proveido del Despacho de Alcaldia, de fecha 03 de noviembre del
\, 2025, se dispuso a la Secretaria General, la proyeccion del acto administrativo correspondiente, segun los
—i documentos adjuntos;

Que. estando a las atribuciones conferidas y con arreglo a lo dispuesto en el numeral 6)
del Articulo 20° de la Ley N°® 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el EQUIPO TECNICO DEL
PADRON NOMINAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS. para
garantizar el adecuado cumplimiento de los procesos que involucre el padrén nominal, el cual estara
integrado de la siguiente manera:

MIEMBROS CARGO
Gerencia de Desarrollo Humano v Bienestar Social de la MPHy — Caraz Presidente
Responsable del Padrén Nominal de la MPHy - Caraz Secretaria Téenica

Responsable de la Etapa de vida Nifo del Hospital de Apoyo “San Juan de Dios™ :
Miembro

de Caraz

Responsable de la Etapa de Vida Nino del Puesto de Salud de Huauyva Miembro
Responsable de la Etapa de Vida Nifio del Puesto de Salud de Yuracoto Miembro
Responsable de la Etapa de Vida Nino del Puesto de Salud de Pavas Miembro
Responsable de la Etapa de Vida Nifo del Puesto de Salud de Pampacocha Miembro
Responsable de la Etapa de Vida Nino del Puesto de Salud de Llacshu Miembro
Responsable de la Etapa de Vida Nifo del Puesto de Salud de Cochamarca Miembro
Representante del Programa Nacional Juntos Miembro
Representante del Programa CUNAMAS Miembro
Representante de la UGLL Huaylas — Responable y Especialista de Educacion Miembro

Inicial y PRONOEI

Coordinador de Visitas Domiciliarias del Compromiso 1 Miembro
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a los integrantes del Equipo Técnico del
Padron Nominal de la Municipalidad Provincial de Huaylas reconocido en el articulo precedente, el
cumplimiento de sus funciones con sujecién estricta a la normatividad legal vigente, bajo
responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Humano y
Bienestar Social el cumplimiento de la presente resolucién, asi como la notificacion a los
integrantes del Equipo Técnico del Padrén Nominal de la Municipalidad Provincial de Huaylas.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Unidad de Tecnologias de la
Informacion, su publicacién en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Huaylas
(www.municaraz.gob.pe).

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la
presente Resolucion, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUECE Y CUMPLASE.
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