MUNICIPALIDAD DISTRITAL
SANTA TERESA

PROVINCIA LA CONVENCION - REGION CUSCO

Gestion 2023 - 2026

“Aiio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0212-2025-A-MDST/LC

Santa Teresa, 16 de noviembre del 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA TERESA - LA
CONVENCION - CUSCO.

LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA GARANTIZAR LA IDONEIDAD EN EL
ACCESO Y EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS DE
LIBRE DESIGNACION Y REMOCION, emitido por la Oficina de Recursos Humanos de la
. Municipalidad Distrital de Santa Teresa, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado

Bpr Ley N° 27680 y en aplicacion del Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de

Bfunicipalidades, Ley N° 27972, los Gobiernos Locales gozan de Autonomia Politica, Econémica y
Administrativa en asuntos de su competencia;

Que, el Alcalde es el Representante Legal de la Municipalidad, teniendo entre sus atribuciones el de
designar y cesar al gerente municipal, y propuesta de éste a los funcionarios de confianza, conforme a
lo previsto en el numeral 17) del Articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972;
Que, el Articulo 8° de la Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que la
administracién municipal estd integrada por los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros

Tque prestan servicios para la municipalidad, corresponde a cada municipalidad organizar la

N ‘ administracién de acuerdo a sus necesidades y presupuesto institucional;

IgiPA _ . Que, conforme lo establece el Decreto Legislativo 1057, y su reglamento Decreto Supremo N° 075 —

/\,\’ 2008 = PCM, en el estamento publico se hallan consideradas las plazas de confianza conforme lo
= 2* establece el Cuadro de Asignacion de Personal;

Que, el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefiala: La designacion consiste en el

desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad

\competente en la misma o diferente entidad; en este Gltimo caso se requiere del conocimiento previo de

Na entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al

#término de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le

//corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el

x-S~ Estado;

Que, la designacion en cargos de confianza exige la permanencia a tiempo completo y dedicacion

exclusiva de los funcionarios, quienes deberdn de atender de manera permanente sus funciones

asignadas como asi lo reclama la funcion piblica y conforme lo prevé la norma pertinente;

Que, la Ley N° 31419, Ley que Establece Disposiciones para Garantizar la Idoneidad en el Acceso y

Ejercicio de la Funcién Publica de Funcionarios y Directivos de Libre Designacién y Remocién y su

reglamento, determinan los requisitos minimos para cargos o puestos de funcionarios/as publicos/as de

libre designacion y remocion del nivel local.

Que; el Articulo 8° del Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que

Establece Disposiciones para Garantizar la Idoneidad en el Accesoy Ejercicio de la Funcién Publica de

Funcionarios y Directivos de Libre Designacion y Remocion, y otras disposiciones, establece los

requisitos minimos para cargos o puestos de funcionarios/as pablicos/as de libre designacién y remocion

del nivel local, la misma que se establece de acuerdo a la tipologia de la municipalidad, establecida en
la Resolucion Viceministerial N° 005-2019-PCM/DVGT;
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Que, siendo esto asi y con la finalidad de garantizar el funcionamiento de la administracién mumc1pal
en concordancia con la normativa competente vigente; resulta necesario proceder a ENCARGAR a la
persona que ocupara el cargo en adicion de funciones de JEFE (e) DE LA OFICINA DE GESTION
DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Distrital de Santa Teresa.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6) del articulo 20° y articulo
43° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972.

a presente Resolucién de Alcaldla, en el cargo de JEFE (e¢) DE LA OFICINA DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS, al Abogado MARCO ANTONIO ENRIQUEZ ROMAN, con Registro
CAC N° 7762, ESPECIALISTA LEGAL DE LA UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS
HUMANOS, al amparo de lo regulado en el Decreto Legislativo N° 1057, reglamento, modificatorias
y demés normas complementarias, asigndndole las funciones establecidas de acuerdo al ROF de la
Municipalidad Distrital de Santa Teresa, a efecto del cabal desempefio de las mismas.

: '-ARTICUL() SEGUNDO. - NOTIFICAR, al encargado el tenor de la presente Resolucion de Alcaldia,
* .a.fin que asuma el cargo de JEFE (¢) DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS
Cis \HUMANOS con las ambumones y responsablhdades establecidas en el Reglamento de Organizacion

ART!CULO TERCERO DEJAR SIN EFECTO, cualquier dlsposwlén municipal de igual o menor
rango que se oponga 4 la presente.

ARTiCULO CUARTO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion a las instancias administrativas de la
Municipalidad Distrital de Santa Teresa, para su conocimiento y estricto cumplimiento, conforme a ley.

A JEARTICULO QUINTO: ENCARGAR, a la Unidad de Tecnologfas de la Informacmn y Comunicacién
«/su publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Santa Teresa
Z (https://www.gob. pe/institucion/munisantateresa/coleceiones/ 16955-resoluciones-de-alcaldia ).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CI'JMPLASE.
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£dgar Laste os Aguilar
LDE
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C.c.
-Gerencia Municipal.

-Interesado.

-Unidades de Gestién de Recursos Humanos.
- UTIC.
-Archivo.
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