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Resolucion de la Direccion Ejecutiva

VISTOS:

El Informe N°029-2017/INABIF.UPP de la Unidad de Planeamiento, el Informe N° 054-
2017/INABIF.UA-SUPH de fa Sub Unidad de Potencial Humano y el Informe N° 156 -2017/INABIF-UAJ
de la Unidad de Asesoria Juridica; y, :

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 029-2017/INABIF/UPP de fecha.03 de febrero de 2017 la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto, propone la renovacion de encargatura del trabajador CAP EDGAR
WILFREDO RODRIGUEZ URDAY, en las funciones de Coordinador de la Sub Unidad de Planeamiento y
Monitoreo de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto - UPP, con eficacia anticipada al 01 de enero de
2017, en razon a que el titular del cargo continua designado como Coordinador de la Sub Unidad
Financiera de la Unidad de la Unidad de Administracion del INABIF:

Que, a traves del Informe N° 054-2017/INABIF.UA-SUPH de fecha 08 de marzo de 2017 la Sub
Unidad de Potencial Humano concluye que procede la encargatura del trabajador CAP EDGAR
WILFREDO RODRIGUEZ URDAY, Especialista en Planeamiento Ill, en las funciones de la Coordinacion
de la Sub Unidad de Planeamiento y Monitoreo de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, en
aplicacion de la Directiva Especifica N° 003-2013/INABIF.DE “Lineamientos para el Desplazamiento de
Personal bajo la modalidad de Encargo” y remite a la Unidad de Asesoria Juridica el informe técnico y
proyecto de Resolucion para su revision, opinion legal y visado pertinente:

Que, con Informe N° 156-2017/INABIF-UAJ de fecha 15 de marzo de 2017, la Unidad de
Asesoria Juridica emite opinion legal, considerando viable formalizar la encargatura de las funciones de la
Coordinacion de la Sub Unidad de Planeamiento y Monitoreo de la Unidad de Planeamiento y
Presupuesto, al trabajador CAP EDGAR WILFREDO RODRIGUEZ URDAY, Especialista en
Planeamiento [ll, con efectividad a partir de la fecha de la suscripcion de la presente Resolucion, mientras
dure la designacion del titular en el cargo de confianza, toda vez que se cumple los requisitos
establecidos;

Que, la accion de desplazamiento de personal bajo la modalidad de encargo esta amparada en
lo dispuesto por la Directiva Especifica N° 003-2013-INABIF-DE “Lineamientos para el Desplazamiento
de Personal bajo la modalidad de Encargo”, aprobada por Resolucion de la Direccion Ejecutiva N° 765

CRER del 16 de se:\t,iembre _de 2013 y el articulo 25° del Reglamento Intemo de Trabajo del INABIF, aprobado
£ Uf“{ \ por Resolucion Presidencial N° 351 del 29 de Octubre de 2001, la misma que en el presente caso, se
z )

B efectia al amparo de lo dispuesto por el articulo 17° de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento
S}I ,, &_ Administrativo General, a fin de otorgar la validez correspondiente a todas las acciones que el trabajador
~oUe realice con motivo de su designacion.

Estando a lo opinado por la Sub Unidad de Potencial Humano en el Informe
N 054-2017/INABIF.UA-SUPH y contando con el visto bueno, de la Unidad de Planeamiento y




Presupuesto, de la Unidad de Administracion, de la Sub Unidad de Potencial Humano y de la Unidad de
Asesoria Juridica y;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General; el Manual de Operaciones del INABIF, aprobado por la Resolucion Ministerial N°® 315-2012-
MIMP; y la Resolucién Ministerial N°022-2017-MIMP; '

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR al trabajador CAP EDGAR WILFREDO RODRIGUEZ URDAY,
Especialista en Planeamiento IIf, las funciones de la Coordinacion de la Sub Unidad de Planeamiento y
Monitoreo de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto del Programa Integral Nacional para el Bienestar
Familiar — INABIF, con efectividad a partir de la fecha de la suscripcion de la referida Resolucion, mientras
dure la designacion del titular en el cargo de confianza.

/
/ ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucion a la parte interesada y a los organos
compétentes del INABIF para los fines pertinentes.

Registrese y Comuniquese.
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