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Lima
VISTOS:

| La Nota Informativa N° 088-2017/INABIF:UA de la Unidad de Administracién, -
el Informe N° 135-2017/INAB!F.UA-SUPH de la Sub Unidad de Potencial Humanoyel .
Informe N 282- 2017/INABIF UAJ dela Unldad de Asesoria Jur|d1ca Y, : :

_CONSIDERANDO: :

O.ue a traves de Ia Resolucaon de ia Dlreccmn Ejecutwa N° 018 de fecha 18 de -
' enero de 2017 ‘el Director Ejecutlvo (e) del Programa Integral NaCIona[ para el -
Bienestar Familiar-INABIF, . resolvio. renovar la encargatura del trabajador- CAP .~
ILLIAM AXNGEL ARCE AULESTIA, Especialista en'Informatica 1, en las funciones de
- Coordinador de Ia Sub Umdad de Informatica de 1a Unidad de Admlmstracron del 01
s de enero aI 30 dejumo de 2017 ' :

_ Que la accion admlmstratlva medlante la-cual se autoriza a un trabajador i
para que asuma temperalmente funcnanes de- responsabr!:dad directiva bajo la.. B
- modalidad. de encargo ‘estd amparada en lo dispuesto en el numeral Vdela Directiva
_'Especn‘lca N° 003-2013-INABIF-DE; ”Lmeamlentos para el despiazamtento de Personal
\  bgjola Modalidad de Encargo aprobada por Resoiumon de la Direccién Ejecutiva N°-
O 765 del 16 de setiembre de 2013 y el articulo 25°; del Reglamento Interno de Trabajo
- del INABIF aprobado por Reso!umon Pres:denaal N 351 de fecha 29 de octubre de
2001 Sl :

_ Qu‘e mediante Informe N° 135-2017/INABIF.UA-SUPH de fecha 28 de junio de
2017 la Sub Unidad.de Potenmai Humano rermte ala Unldad de Asesorfa Juridica-e!
--lnforme técnico vy Proyecto de Resolucion de encargatura del trabajador CAP
”-.WILH.IAIV! ANGEL ARCE AULEST!A Especialista en Informatica ! Ias funciones de-
| Coordmador de la Sub Umdad de Informatica de la Unidad de Admsmstracnon del 01
' de julio al 31 de mmembre de 2017, en aplicacién de la Directiva Especifica N* 003-
- 2013/INABIF, DE ”Lmeamlentos para el D95piazamrento de Personal bajo fa modahdad
de Encargo para su rev:smn opinion [egai y VlsadO :

o "Que, a través del Info-'rme N° 282—2017/1NAB!_F-UA§'de-'fecha 28 de jt'mic‘de
201/, la Unidad de Asesoria Juridica -emite opinién iegal, AR




. for malizar la encargatura de funciones de Coordinedoer de la <ug Unidad de
inFormadtica de la Unidad de Administracién 2! trabajador CAP Wit LLIAN ANGEL ARCE
ALFLESTIA, ESPECIdJi.;td en informética |, del 01 de julic 2 31 de diciernbre de 2017,

, . Con el visado de la Unidad. de Administracién, de la Sub Umd Petencia;,
Hurmano y de {a Unidad de Asemrm .]Ji“idita

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27444 - Ley del Procedlmtento
- Ad ministrativo General; el Manual de Operaciones del INABIF, aprobado -por la

Resolucién Ministerial N2 315-2012-MIMP del 20 de noviembre de 2012; y fa
Re solucidn Mlmster!a! N2 022- 2017- MIMP; _

SE RESUELVE:

ARTECULO i RENOVAR la encargatura de las funcnones de- Coordmadqr de
i3 Sub Unidad de Informitica. de la Unidad de Administracidn al trabajador CAP
WILLIAM ANGEL ARCE AULEST!A Especnahsta en lnformatlca l def 01 de julid at 31
de diciembre de 2617. _ .

| ART!CULO 2 NOTiFEfAR la presante Resolucaon a don Wi M.am* m@g_,
ﬁgaf AULESTIA y alos organos competentes del !NABIF pa,a !os fmes ,_psh wentas,

. Registrese y Comuniguese,

....................

" " Difector Ejecutivo,
, .rograma Integral Nacional para el
Bienestar Familiar - MIMP -




