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Resolucion de la Direccion Ejecutiva

VISTOS:

El Memorandum N° 3344-2018/INABIF-USPNNA y N° 3969-2018/INABIF-USPNNA de la
Directora de la Unidad de Servicios de Proteccidon de Nifios, Nifias y Adolescentes-USPNNA; el
Informe N° 334-2018/INABIF.UA-SUPH y N° 336-2018/INABIF.UA-SUPH de la Sub Unidad de
Potencial Humano y el Informe N° 06-2019/INABIF.UAJ de la Unidad de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorandum N°® 3344-2018/INABIF-USPNNA, de fecha 5 de diciembre de
2018, la directora de la Unidad de Servicios de Proteccién de Niflos, Nifias y Adolescentes - USPNNA,
comunicé al Coordinador de la Sub Unidad de Potencial Humano que, en mérito del Memorandum
N° 890-2018/INABIFUA.SUPH de fecha 27 de noviembre de 2018, se comunicd de la medida
cautelar excepcional dispuesta contra el servidor CAP Ungar Vitelio Carbajal Valladares, director del
CAR Andrés Avelino Céceres - Huancayo por 5 dias hébiles; viéndose por conveniente encargar las
funciones de la Direccién del CAR Andrés Avelino Cdceres - Huancayo, al servidor CAP Gonzalo
Eladio Villarrubia ZUGfiga, Psicologo, con eficacia anticipada a partir del 4 al 10 de diciembre de
2018.

Que, asimismo, mediante Memorando N° 3969-201&%/INABIF-USPNNA, de fecha 21 de
diciembre de 2018, la directocra de la USPNNA refiere que segin el Memordandum N® 939-
2018/INABIF-UA.SUPH, el servidor CAP Ungar Vitelio Carbajal Valladares se encuentra con
separacion de funciones y exonerade de |2 obligacion de asistir al centro de trabajo por ¢l plazo de
15 dias hébiles, a partir del 19 de diciembre de 2018 al 10 de enero de 2019, comunicando que el
servidor CAP Gonzalo Eladio Villarrubia ZGhiga, Psicologo, asumird las funcicnes de la Direccidn del
CAR Andrés Avelino Céceres — Huancayo, en tanto dure la separacion de funciones del director
titular, de conformidad con lo estipulado por la Directiva Especifica N° 003-2013/INABIF.DE,
aprobado por Resclucién de Direccidon Ejecutiva N° 765;

Que, a través del Informe N° 334-2018/INABIF.UA-SUPH d= fecha 27 de diciembre de 2018,
'a Sub Unidad de Potencial Humano informd que, estando a la propuesta formulada por le directora
de la USPNNA, es procedante formalizar la encargatura del servidor CAP Gonzalo Eladio Villarrubia
Zufiiga, Psicologe, en las funciones de la Direccidn del CAR Andrés Avelino Caceres - Huancayo, del
4 2! 10 de diclembre de 2018; por otro lado, mediante Informe N° 336-2018/INABIF.UA-SUPH de
fecha 30 de diciembre de 2018, la referida Sub Unidad informd que, estando a la propuests




formulada por la directora de la USPNNA, es procedente formalizar la encargatura del servidor CAR
Gonzalo Eladio Villarrubia ZUfiga, Psicologo, en las funciones de la Direccién del CAR Andrés
Avelino Céceres - Huancayo, del 19 de diciembre de 2018 al 10 de enero de 2015; debido a la
separacién de funciones del servidor CAP Ungar Vitelio Carbajal Valladares, en aplicacion de la
Directiva Especifica N° 003-2013/INABIF.DE “Lineamientos para el Desplazamiento de Personal bajo

la Modalidad de Encargo”;

Que, la accién administrativa mediante la cual se autoriza a un servidor CAP para que
asuma temporalmente funciones de responsabilidad directiva bajo la modalidad de encargo, estd
amparada en lo dispuesto en el numeral V de la Directiva Especifica N° C03-2013-INABIF-DE
“Linearnientos para el desplazamiento de Personal bajo la Modalidad de Encargo”, aprobada por
Resolucién de la Direccién Ejecutiva N° 765 del 16 de setiembre de 2013, asi como por el articulo
25 del Reglamento Interno de Trabajo de! INABIF aprobado por Resolucion Presidencial N° 351 de
fecha 29 de octubre de 2001;

Que, en mérito de las Disposiciones Generales de la Directiva Especifica N° 003-
2013/INABIF.DE, “Lineamientos para el Desplazamiento de Perscnal bajo la Modalidad de Encargo”,
aprobada por Resolucién de la Direccion Ejecutiva N° 765 del 16 de setiembre de 2013, el encargo
es temporal, excepcional y no debe exceder el periodo presupuestal y debe formalizarse mediante

Resolucion de la Direccidn Ejecutiva;

Que, mediante Informe N° 06-2019/INABIF.UAJ de fecha 3 de enero de 2019, la Unidad de
Asesorfa Juridica emite opinion legal considerando viable formalizar en dos (2) periodos
presupuestales consecutivos la encargatura de las funciones de la Direccion del Centro de Acogida
Residencial - CAR Andrés Avelino Caceres - Huancayo, al servidor CAP Gonzalo Eladio Villarrubia
Zufiiga, Psicologo; el primer periodo con eficacia anticipada del 4 al 10 de diciembre y dei 19 ai 31
de diciembre de 2018 y el segundo periodo con eficacia anticipada a partir del 1 al 10 de enero del

2019, en adicién a sus funciones;

Que, dado que nos hallamos ante una encargatura cuyo periodo de vigencia se encuentra
en proceso, corresponde regularizar dicha situacion. En tal sentido, se debe considerar la norma con
rango de ley aplicabie en este supuesto, la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo

General;

Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 17.1, del articulo 17 del Texto Unico
sdenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el

»/ Decreto-Supremo N°006-2017-JUS, la autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo

que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mds favorable a los administrados y siempre
que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y
que existiera en la fecha a la que pretende retrotraerse la eficacia del acto, el supuesto de hecho

justificativo para su adopcion;

Que, el encargo con eficacia anticipada de funciones de la Direccion del referido CAR,
permitird validar los actos y acciones que el servidor encargado haya realizado antes de la
formalizacién de su encargatura a través de la emision de la Resolucién de la Direccion Ejecutiva;
siendo gue a su vez, con la emisién de dicho acto resolutivo, se busca no afectar los derechos de los
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administrados que hayan recibico tutela del Estado a través del Centro de Acogida Residencial - CAR
Andrés Avelino Cdceres - Huancayo, ni afectar el desarrollo normal de las actividades cotidianas;

Con la visacidn de la Unidad de Servicios de Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes, de
la Unidad de Administracién, de la Sub Unidad de Potencial Humano y de la Unidad de Asesoria

Juridica; v,

De conformidad con el Manual de Operaciones del INABIF, aprobado por la Resolucion
Ministerial N° 315-2012-MiMP y modificado por Resolucion Ministerial N® 190-2017-MIMP, y la
Resolucién Ministerial N® 125-2018-MIMP;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- ENCARGAR temporalmente al servidor CAP Gonzalo Eladio Villarrubia Zufiiga,
Psicélogo, las funciones de la Direccidn del CAR Andrés Avelino Caceres - Huancayo, de la Unidad de
Servicios de Proteccion de Nifios, Nifias v Adolescentes del Programa Integral Nacional para el

. |} Bienestar Familiar — INABIF, en adicidén a sus funciones y con eficacia anticipada del 4 al 10 de

diciembre y del 19 al 31 de diciembre de 2018.

ARTICULO 2.- ENCARGAR temporalmente al servidor CAP Gonzalo Eladio Villarrubia
Z(fiiga, Psicélogo, las funciones de ia Direccién del CAR Andrés Avelino Céceres - Huancayo, de la
Unidad de Servicios de Proteccidon de Nifos, Nifias y Adolescentes del Programa Integra!l Nacional
para el Bienestar Familiar — INABIF, en adicion a sus funciones y con eficacia anticipada del 1 al 10

de enero de 2019.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Sub Unidad de Administracion Documentaria de la Unidad de
Administracién, notificar la presente Resolucién al servidor Gonzalo Eladio Villarrubia Zufiga y a las
unidades competentes del INABIF para los fines pertinentes.

=

Registraese y Comuniquease.
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Lic. FANNY MONTELLANOS CARBAJAL
Directora Ejecutiva
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