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Lima,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Carta N° 041-2018/INABIF-UA.SUPH de fecha 12 de enero de 2018,
entregada por conducto notarial el 15 de enero de 2018, se ha ejecutado la sancién de
inhabilitacion dispuesta por la Resolucion N° 179-2017-CG/TSRA-Segunda Sala de fecha 27 de
diciembre de 2017 del Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas de la Contraloria
General de la Republica, a don RUBEN ARTURO ALVA LUNA.

Que, el citado ex—trabajador al momento de su cese ostentaba el cargo de Especialista
Social Ill - categoria remunerativa Profesional A de la Unidad de Desarrollo Integral de las
Familias del Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar - INABIF, habiendo prestado
sus servicios en el periodo del 08 de noviembre de 1999 al 15 de enero de 2018, bajo el Régimen
de la Actividad Privada, regulado por el Decreto Legislativo N° 728;

Que, es necesario proceder al abono de sus beneficios sociales que le corresponden por
Dieciocho (18) afios, Un (1) mes y Seis (6) dias de servicios reales y remunerados prestados al
Estado, bajo el Régimen Laboral Privado;

Que, conforme a la liquidacion efectuada, le corresponde percibir por concepto de
Compensacion por Tiempo de Servicios de acuerdo al Decreto Supremo N° 001-97-TR., que
aprueba el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 650, Ley de Compensamon por
Tiempo de Servicios; y asimismo le corresponde percibir por concepto de Compensacion
Vacacional, con arreglo a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 713;

Que, mediante el Memorando N° 447-2018/INABIF-UPP de fecha 15 de marzo de 2018,
la Unidad de Planeamiento y Presupuesto del INABIF, ha otorgado certificacion presupuestal para
la atencion entre otros de este requerimiento;

Estando a lo informado mediante Nota Informativa N° 003-2018/INABIF-UA-SUPH-PFP;

Y,
En uso de las facuitades conferidas por el Manual de Operaciones aprobado por la
Resolucion Ministerial N° 315-2012-MIMP;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otorgar a don RUBEN ARTURO ALVA LUNA, la suma de CINCUENTA
Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE y 98/100 SOLES (S/ 51,347.98), por concepto
de Compensacién por Tiempo de Servicios por Dieciocho (18) afios, Un (1) mes y Seis (6) dias
de servicios prestados al Estado, bajo el Régimen Laboral de la Actividad Privada, establecida por
el Decreto Legislativo N° 728.




Es de precisar que se han efectuado los depdsitos de la Compensacion por Tiempo de Servicios
correspondientes a los semestres: mayo a octubre de 2012, mayo a octubre de 2011, noviembre
de 2011 a abril de 2012, noviembre de 2012 a abril de 2013, noviembre de 2015 a abril de 2016,
mayo a octubre de 2016, noviembre de 2016 a abril de 2017 y mayo a octubre de 2017 en la
cuenta CTS N° 10201003836755 de la Financiera Proempresa.

ARTICULO 2°- Abonar al citado ex- trabajador por concepto de Compensacion
Vacacional de: Cinco (5) dias de una remuneracion total correspondiente a la programacion del
periodo 2013/2014, una indemnizacién por no goce vacacional equivalente a cinco (5) dias de una
remuneracion total del periodo 2013/2014; Diez (10) dias de una remuneracion total
correspondiente a la programacion del periodo 2014/2015, una indemnizacion por no goce
vacacional equivalente a diez (10) dias de una remuneracién total del periodo 2014/2015;
Veintisiete (27) dias de una remuneracion total correspondiente a la programacion del periodo
2016/2017 y Una doceava (1/12) y Ocho treintavas (8/30) partes de una remuneracion total
correspondiente a la programacion del periodo 2017/2018, la cantidad total de DIEZ MIL CIENTO
NOVENTA Y OCHO y 25/100 SOLES (S/ 10,198.25), tal como lo dispone el Decreto Legislativo
N° 713; monto que segln corresponda estara afecto al descuento por aporte al Sistema Privado

de Pensiones.

ARTICULO 3°.- El egreso que origine la presente Resolucién sera con cargo a la Fuente
de Financiamiento: Recursos Ordinarios, Cadena de Gastos 2.1.1.9.2.1: Compensacion por
Tiempo de Servicios y 2.1.1.9.3.3: Compensacion Vacacional del Presupuesto Anual vigente del
INABIF, de acuerdo a la disponibilidad correspondiente.

ARTICULO 4°.- La Sub Unidad de Administracion Documentaria de la Unidad de
Administracién, quedara encargada bajo responsabilidad de notificar la presente Resolucion al
interesado y a los érganos respectivos del INABIF.

Registrese y Cgmuniquese,

BBACHTAN FERNANDO PACHECO DURAND.
Capfdinador de la Sub Unidad de Potencial Humano




