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Resoluucion dz lz Sub Unidad de Potencial Humano
Lima, 16 MAR, 2018

VISTO:

El Expediente N2 2019-032-E004998 de fecha 07 de febrero de 2019, presentado por el
trabajador CAP Sr. JUAN APOLINAR ORTIZ GIL, solicitando licencia por fallecimiento de su hermano.

CONSIDERANDO:

Que, mediante copia del Acta de Defuncién expedida por el Registro Nacional de
Identificacién y Estado Civil, contenida en el expediente del visto, el trabajador Sr. JUAN APOLINAR ORTIZ GIL
estd acreditando el fallecimiento de su hermano Sr. LUIS DEMETRIO ORTIZ GIL, ocurrido el 24 de enero de
2019 en el Hospital Nacional Arzobispo Loayza de la ciudad de Lima, con el cual sustenta el derecho para
concederle la licencia correspondiente, los dias del 24 al 28 de enero de 2019;

Estando a lo dispuesto en los articulos 482, 492 inc. a) y 522 del Reglamento Interno de
Trabajo del INABIF, aprobado con Resolucion Presidencial N2 351 de fecha 29 de octubre del 2001;
concordante con el inciso k) del articulo 122 del Decreto Supremo N2 003-97-TR-Texto Unico Ordenado del
Decreto Legislativo N.2 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, resulta procedente otorgar dicha
licencia;

En uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N2 024-2019-MIMP;

SE RESUELVE:

ARTICULO 12.- OTORGAR, cince {(05) dias de licencia con goce de haber al trabajador Sr. JUAN
APOLINAR ORTIZ GIL, Técnico Administrativo Il del CEDIF San Judas Tadeo de la Unidad de Desarrollo Integral

de las Familias, por el periodo comprendido del 24 al 28 de enero de 2019, por el fallecimiento de su hermano.

ARTICULO 29.- Remitir copia de la presente Resolucidn a la interesada, a su legajo personal y
demds drganos competentes.

Registrese y Comuniquese,

ING. HUMBERTOQ ANTONIO YAMARIZ CUENTAS
Coordinador de la Sub Unidad de Potencial Humana




