Firmado por: Editora Peru

L3
El Peruano .. os122025 0s:41

=y
b2:d El Peruano /Sabado 6 de diciembre de 2025
£

NORMAS LEGALES 123

Disponen publicar relacion de diez (10)
Concesiones Mineras cuyos Titulos fueron
otorgados por la Gerencia Ejecutiva de
Energia y Minas del Gobierno Regional de
Lambayeque, durante el mes de noviembre
del 2025

RESOLUCION GERENCIAL EJECUTIVA
N° 000188-2025-GR.LAMB/GEEM [516083907-1]

Chiclayo, 3 diciembre de 2025
VISTO:

El Informe Legal N° 171-2025-GR.LAMB/GEEM-INA
de fecha 02 de diciembre de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 124 del Texto Unico Ordenado de la
Ley General de Mineria, aprobado por Decreto Supremo
N° 014-92-EM, dispone que se publicara mensualmente
en el Diario Oficial El Peruano la relacion de titulos de
concesion minera, cuyos titulos hubieran sido aprobados
en el mes anterior;

De conformidad con el articulo 38 del Reglamento
de Procedimientos Mineros, aprobado Decreto Supremo
N° 020-2020-EM, y del Reglamento de Organizaciéon y
Funciones del Gobierno Regional de Lambayeque, aprobado
con Ordenanza Regional N° 009-2025-GR.LAMB/CR;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- PUBLIQUESE en el Diario Oficial
“El Peruano” la relaciéon de las diez (10) Concesiones
Mineras cuyos Titulos fueron otorgados por la Gerencia
Ejecutiva de Energia y Minas del Gobierno Regional de
Lambayeque, durante el mes de noviembre del 2025
conforme al siguiente detalle.

RELACION de
OTORGADAS

10 CONCESIONES MINERAS

NOMENCLATURA: NOMBRE DE LA CONCESION
B) CODIGO, C) NOMBRE DEL TITULAR, D) NUMERO Y
FECHA DE LA RESOLUCION GERENCIAL EJECUTIVA,
E) ZONA; F) COORDENADAS UTM WGS84 DE LOS
VERTICES EXPRESADOS EN KILOMETROS y G)
DERECHOS MINEROS A RESPETAR, CODIGO;
NOMBRE.

1.- A) CANTERA NUEVA XXV B) 640001725, C)
DIANA CLAUDIAPOMAR SOTO, D) 174-2025-GR.LAMB/
GEEM, 27 NOVIEMBRE 2025; E) 17; F) V1: N 9237000
E 683000, V2: N 9236000 E 683000, V3: N 9236000
E682000, V4: N 9237000 E682000; G) No tiene derechos
a respetar.

2.-A) PLAYAPAMPADE LAS YEGUAS B) 640000425,
C) YSAI GOMEZ PAZ D) 175-2025-GR.LAMB/GEEM, 27
NOVIEMBRE 2025; E) 17; F) V1: N 9250000 E 695000,
V2: N 9248000 E 695000, V3: N 9248000 E694000, V4:
N 9250000 E 694000; G) No tiene derechos por respetar.

3.- A) SANTAFE27 B) 640004124, C) GABRIEL
ANDRE MENDOZA GONZALES, D) 176-2025-GR.LAMB/
GEEM, 27 NOVIEMBRE 2025; E) 17; F) V1: N 9343000
E 647000, V2: N 9341000 E 647000, V3: N 9341000
E646000, V4: N9343000 E 646000; G) No tiene derechos
por respetar.

4.- A) LA CAMPESINA 2024 Il B) 640003424, C)
TMO GROUP SAC, D) 177-2025-GR.LAMB/GEEM, 27
NOVIEMBRE 2025; E) 17; F) V1: N 9294000 E 591000,
V2: N 9293000 E 591000, V3: N 9293000 E 590000, V4:
N 9294000 E 590000; G) No tiene derechos por respetar.

5.- A) ROCA DORADA PAN DE AZUCAR B)
640002924, C) SMRL RODA DORADA PAN DE AZUCAR,
D) 178-2025-GR.LAMB/GEEM, 27 NOVIEMBRE 2025; E)
17; F)V1: N 9291000 E 643000, V2: N 9290000 E 643000,
V3: N 9290000 E642000, V4: N9291000 E 642000; G) No
tiene derechos por respetar.

6.- A) VIRELITH B) 640000325, C) EMPRESA DE
MULTISERVICIOS GABYNOT EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, D) 179-2025-GR.
LAMB/GEEM, 27 NOVIEMBRE 2025; E) 17; F) V1: N
9343000 E 643000, V2: N 9341000 E 643000, V3: N
9341000 E642000, V4: N9343000 E 642000; G) No tiene
derechos por respetar.

7.- A) PUNAGRI V B) 640000625, C) KERIMAN
JULIANA FLORES TORRES, D) 180-2025-GR.LAMB/
GEEM, 27 NOVIEMBRE 2025; E) 17; F) V1: N 9269000
E 661000, V2: N 9267000 E 661000, V3: N 9267000
E660000, V4: N9269000 E 660000; G) No tiene derechos
por respetar.

8.- A) ARENA BONITA B) 640002324, C) CESAR
HUGO SOLIS BANCES, D) 181-2025-GR.LAMB/GEEM,
27 NOVIEMBRE 2025; E) 17; F) V1: N9282000 E608000,
V2: N9281000 E608000, V3: N9281000 E607000, V4: N
9282000 E607000; G) No tiene derechos por respetar.

9.- A) ESTRAZIONE ORSA B) 640000924, C)
ESTRAZIONE ORSA EIRL, D) 182-2025-GR.LAMB/
GEEM, 28 NOVIEMBRE 2025; E) 17; F) V1: N 9269000
E 601000, V2: N 9268000 E 601000, V3: N 9268000 E
600000, V4: N 9269000 E 600000; G) No tiene derechos
por respetar.

10.- A) PUNAGRI IV B) 640000525, C) JIMMY
FLORES TORRES, D) 183-2025-GR.LAMB/GEEM, 28
NOVIEMBRE 2025; E) 17; F) V1: N 9278000 E 667000,
V2: N 9274000 E 667000, V3: N 9274000 E663000, V4:
N 9275000 E 663000, V5: N 9275000 E 665000, V6: N
9278000 E 665000; G) No tiene derechos por respetar.

Registrese y comuniquese

ADNER ROJAS PEREZ
Gerente Ejecutivo de Energia y Minas

2465793-1

GOBIERNOS LOCALES

Aprueban la “Directiva que regula el
beneficio de defensa y asesoria legal en el
Servicio de Administracién Tributaria de la
Municipalidad Metropolitana de Lima”

SERVICIO DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA - SAT

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 286-004-00000199

Lima, 28 de noviembre de 2025
CONSIDERANDO:

Que, mediante Edicto N° 225 se crea el Servicio de
Administracion Tributaria - SAT como un organismo publico
descentralizado de la Municipalidad Metropolitana de
Lima (MML), con personeria juridica de Derecho Publico
Interno y con autonomia administrativa, econdmica,
presupuestaria y financiera;

Que, por Decreto de Alcaldia N° 015, publicado en
el diario oficial El Peruano el 29 de setiembre de 2024
y vigente desde el 1 de diciembre de 2024, se aprobo
el Manual de Operaciones (MOP) del SAT, el cual fue
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modificado posteriormente por el Decreto de Alcaldia N°
012, publicado el 9 de noviembre de 2025 y vigente desde
el 10 de noviembre de 2025;

Que, de acuerdo con el articulo 10 y el literal 1) del
articulo 11 del MOP del SAT, la Gerencia General de la
institucion tiene la funcién principal de representar y dirigir
la administracion, conducir y articular el planeamiento,
organizacion, ejecucion, evaluacion y control de las
acciones y actividades que se desarrollan en el SAT.
Asimismo, tiene la funcion especifica de aprobar entre
otras normas, las directivas que establecen directrices
reguladoras y rigen las actividades de la institucion;

Que, conforme al literal I) del articulo 35 de la Ley
N° 30057, Ley del Servicio Civil, en concordancia con
el articulo 154 de su Reglamento General, aprobado
por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, constituye un
derecho individual del servidor publico el contar con la
defensa y asesoria legal, asesoria contable, econdémica
o afin, con cargo a los recursos de la entidad para
su defensa en procesos judiciales, administrativos,
constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales
y policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones
adoptadas o ejecutadas en el ejercicio de sus funciones,
inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando
al momento de iniciarse el proceso hubiese concluido la
vinculacion con la entidad;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 284-2015-SERVIR-PE, se aprobd la Directiva N°
004-2015-SERVIR/GPGSC, “Reglas para acceder
al beneficio de defensa y asesoria de los servidores
y ex servidores civiles”, con el objeto de regular el
procedimiento para solicitar y acceder al mencionado
beneficio;

Que, en ese contexto, con Resolucion Jefatural N°
001-004-00003947 del 6 de julio de 2017, se aprobo la
Directiva N° 001-006-00000022, “Directiva que regula
el otorgamiento del beneficio de defensa y asesoria
legal para servidores y ex servidores del Servicio de
Administracion Tributaria -SAT”;

Que, tras la aprobacion del MOP del SAT, que
establece una nueva estructura funcional para la entidad,
resulta necesario actualizar la directiva que regula el
otorgamiento del beneficio de defensa y asesoria legal;

Que, mediante Proveido N° D001434-2025-SAT-GGE
del 19 de noviembre de 2025, la Gerencia General del
SAT dispuso la elaboracion de la resolucion que apruebe
la “Directiva que regula el beneficio de defensa y asesoria
legal en el Servicio de Administracion Tributaria de la
Municipalidad Metropolitana de Lima”;

Que, con Informe N° D000591-2025-SAT-OAJ, la
Oficina General de Asesoria Juridica concluye que es
legalmente viable aprobar la propuesta de directiva
planteada, basandose en la normativa expuesta en la
parte considerativa de la presente resolucion;

Estando a lo prescrito en el articulo 10 y el literal 1) del
articulo 11 del MOP del SAT, aprobado por Decreto de
Alcaldia N° 015, del 24 de setiembre de 2024, modificado
por Decreto de Alcaldia N° 012 del 6 de noviembre de
2025; asi como el numeral 5.1.5. del Acapite 5 del Manual
Interno del SAT;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Apruébese la Directiva N° 286-006-
00000002, “Directiva que regula el beneficio de defensa y
asesoria legal en el Servicio de Administracion Tributaria
de la Municipalidad Metropolitana de Lima”.

Articulo 2°.- Deréguese la Resolucion Jefatural
N° 001-004-00003947, que aprobo la Directiva N° 001-
006-00000022, “Directiva que regula el otorgamiento del
Beneficio de Defensa y Asesoria Legal para servidores y
ex servidores del Servicio de Administracion Tributaria”.

Articulo 3°.- Encarguese a la Oficina de
Comunicaciones e Imagen Institucional del SAT la
publicacion de la presente resolucion en el diario oficial
El Peruano.

Articulo 4°.- Encarguese al responsable del Portal
de Transparencia del SAT la publicaciéon de la presente
resolucion y de la Directiva N° 286-006-00000002 en
la pagina web de la entidad (www.sat.gob.pe) y en la
Plataforma GOB.PE (cuyo dominio es www.gob.pe), en la

misma fecha de publicacion de esta resolucién en el diario
oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese, publiquese y cimplase.

MARIA DEL PILAR CABALLERO ESTELLA
Gerente General
Servicio de Administracion Tributaria

2465567-1

Ordenanza que establece beneficios
tributarios en el distrito de San Juan de
Miraflores

ORDENANZA N° 575/MDSJM
San Juan de Miraflores, 4 de diciembre de 2025

EL CONCEJO DISTRITAL DE SAN JUAN DE
MIRAFLORES.

VISTO: En Sesion Extraordinaria de Concejo de la
fecha, se traté sobre la aprobacién de ordenanza que
establece incentivos tributarios en el distrito de San Juan
de Miraflores; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del
Pert, modificado por el articulo Unico de la Ley N° 30305,
establece que las municipalidades son érganos de gobierno
local, con autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia; lo cual es concordante
con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la
Ley N° 27972 - Organica de Municipalidades - que sefala
la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y
de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico
vigente; correspondiéndole al Concejo Municipal la funcién
normativa que se ejerce a través de ordenanza que tiene
rango de ley de acuerdo al articulo 200°, numeral 4), de
la Carta Magna;

Que, en el articulo 74° de la Constitucion Politica del
Peru y la Norma IV del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado del Cédigo Tributario, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 133-2013-EF y sus normas
modificatorias, se establece que los gobiernos locales
mediante ordenanza pueden crear, modificar y suprimir sus
contribuciones, arbitrios, derechos y licencias o exonerar
de ellos, dentro de su jurisdiccion y con los mismos limites
que sefala la ley; lo que concuerda con el articulo 40°
de la Ley Organica de Municipalidades, como también
el articulo 41° que precisa que, excepcionalmente, los
gobiernos locales pueden condonar, con caracter general,
elinterés moratorio y sanciones, respecto de los impuestos
que administre, y en caso de contribuciones y tasas, dicha
condonacion también puede alcanzar el tributo;

Que, mediante Informe N° 1094-2025-SGRT-GAT/
MDSJM, la Subgerencia de Registro, Fiscalizacion y
Orientacion al Contribuyente alcanza el proyecto de
ordenanza que establece incentivos tributarios en el
distrito, con relacion a contribuyentes que no han cumplido
con actualizar los datos registrados en su declaracion
jurada de autoavallio, encontrandose en calidad de omisos
ylo subvaluadores, ya que vienen declarando y pagando
areas, niveles y categorias constructivas menores, otras
instalaciones y usos no declarados, por lo que resulta
oportuno establecer un marco legal que los regule, tratese
de contribuyentes con deuda producto de la actualizacion
de su declaracion jurada de autoavalio, o detectada
por los procesos de fiscalizacion tributaria; brindando
facilidades a quienes deseen cumplir con el pago de
sus obligaciones; lo que cuenta con la conformidad de
la Gerencia de Administracion Tributaria, conforme al




SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA — SAT

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N.° 286-004-00000199

Lima, 28 de noviembre de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Edicto N.° 225 se crea el Servicio de Administracién
Tributaria - SAT como un organismo publico descentralizado de la
Municipalidad Metropolitana de Lima (MML), con personeria juridica de
Derecho Publico Interno y con autonomia administrativa, econémica,
presupuestaria y financiera;

Que, por Decreto de Alcaldia N.° 015, publicado en el diario oficial
El Peruano el 28 de setiembre de 2024 y vigente desde el 1 de diciembre
de 2024, se aprob6 el Manual de Operaciones (MOP) del SAT, el cual fue
modificado posteriormente por el Decreto de Alcaldia N.° 012, publicado
el 9 de noviembre de 2025 y vigente desde el 10 de noviembre de 2025:

Que, de acuerdo con el articulo 10 y el literal |) del articulo 11 del
MOP del SAT, la Gerencia General de la institucién tiene la funcién
principal de representar y dirigir la administracién, conducir y articular el
planeamiento, organizacién, ejecucién, evaluacion y control de las
acciones y actividades que se desarrollan en el SAT. Asimismo, tiene la
funcion especifica de aprobar entre otras normas, las directivas que
establecen directrices reguladoras y rigen las actividades de la institucion:

Que, conforme al literal I) del articulo 35 de la Ley N.° 30057, Ley
del Servicio Civil, en concordancia con el articulo 154 de su Reglamento
General, aprobado por Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM, constituye
un derecho individual del servidor publico el contar con la defensa y
asesoria legal, asesorfa contable, econémica o afin, con cargo a los
recursos de la entidad para su defensa en procesos judiciales,
administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales y
policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o
ejecutadas en el ejercicio de sus funciones, inclusive como consecuencia
de encargos, aun cuando al momento de iniciarse el proceso hubiese
concluido la vinculacion con la entidad:

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.° 284-2015-

SERVIR-PE, se aprobé la Directiva N.° 004-2015-SERVIR/GPGSC,
‘Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesorfa de los servidores

Pagina 1 de 3
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y ex servidores civiles”, con el objeto de regular el procedimiento para
solicitar y acceder al mencionado beneficio;

Que, en ese contexto, con Resolucion Jefatural N.° 001-004-
00003947 del 6 de julio de 2017, se aprob6 la Directiva N.° 001-006-
00000022, “Directiva que regula el otorgamiento del beneficio de defensa
y asesoria legal para servidores y ex servidores del Servicio de
Administracion Tributaria -SAT”;

Que, tras la aprobacién del MOP del SAT, que establece una
nueva estructura funcional para la entidad, resulta necesario actualizar la
directiva que regula el otorgamiento del beneficio de defensa y asesoria
legal;

Que, mediante Proveido N.° D001434-2025-SAT-GGE del 19 de
noviembre de 2025, la Gerencia General del SAT dispuso la elaboraciéon
de la resolucién que apruebe la “Directiva que regula el beneficio de
defensa y asesoria legal en el Servicio de Administracion Tributaria de la
Municipalidad Metropolitana de Lima’;

Que, con Informe N.° D000591-2025-SAT-OAJ, la Oficina General
de Asesoria Juridica concluye que es legalmente viable aprobar la
propuesta de directiva planteada, basadndose en la normativa expuesta en
la parte considerativa de la presente resolucion;

Estando a lo prescrito en el articulo 10 y el literal I) del articulo 11
del MOP del SAT, aprobado por Decreto de Alcaldia N.° 015, del 24 de
setiembre de 2024, modificado por Decreto de Alcaldia N.° 012 del 6 de
noviembre de 2025; asi como el numeral 5.1.5. del Acapite 5 del Manual
Interno del SAT,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Apruébese la Directiva N.° 286-006-00000002,
“Directiva que regula el beneficio de defensa y asesoria legal en el
Servicio de Administracion Tributaria de la Municipalidad Metropolitana de
Lima".

Articulo 2°.- Deroguese la Resolucion Jefatural N.° 001-004-
00003947, que aprobé la Directiva N.° 001-006-00000022, “Directiva que
regula el otorgamiento del Beneficio de Defensa y Asesoria Legal para
servidores y ex servidores del Servicio de Administracion Tributaria®.

Articulo 3°.- Encarguese a la Oficina de Comunicaciones e Imagen

Institucional del SAT la publicacién de la presente resolucion y de la
Directiva N.° 286-006-00000002 en el diario oficial El Peruano.
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Articulo 4°.- Encarguese al responsable del Portal de
Transparencia del SAT la publicacion de la presente resolucién en la
pagina web de la entidad: www.sat.gob.pe y en la Plataforma: GOB.PE,
cuyo dominio es www.gob.pe.

Registrese, comuniquese, publiquese y cumplase.

Gerente General
Servicio de Administracion Tributaria
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DIRECTIVA QUE REGULA EL BENEFICIO DE DEFENSA Y ASESORIA LEGAL EN EL
SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LA MUNICIPALIDAD
METROPOLITANA DE LIMA

DIRECTIVA N.° 286-006-00000002

= !\)
T

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

1. OBJETO

La presente directiva establece los requisitos y procedimientos que deben cumplirse

—-.__ para solicitar y acceder al beneficio de defensa y asesoria legal, o afin, de los servidores

I \\y“‘ex servidores del Servicio de Administracion Tributaria (SAT) de la Municipalidad
\

J; Metropolitana de Lima (MML),

\\ TAERO /25
//

7 2. FINALIDAD
'1.,-. -5

La presente norma tiene por finalidad procurar la defensa y asesoria legal de los

servidores y ex servidores del SAT de la MML que la soliciten conforme a esta directiva.
3. AMBITO DE APLICACION

La presente directiva es de aplicacion a los servidores y exservidores del SAT que,
habiendo sido demandados administrativa, civil o penalmente por actos, omisiones o
decisiones adoptadas en el ejercicio regular de sus funciones o encargos, soliciten

acceder al beneficio de defensa y asesoria legal.
4: BASE LEGAL

4.1. La presente norma se fundamenta en la siguiente base legal:
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. Constitucion Politica del Peru.

. Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil.

. Ley N.° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

. Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM, Reglamento General de la Ley del Servicio
Civil.

® Decreto Supremo N.° 009-2025-EF, Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas. :

. Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley
N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. -
Edicto N.° 225, Norma que crea el Servicio de Administracién Tributaria.

Decreto de Alcaldia N.° 015, que aprueba el Manual de Operaciones (MOP) del
SAT de la MML.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.° 284-2015-SERVIR-PE, Norma que
aprueba la Directiva N.° 004-2015-SERVIR/GPGSC, ‘Reglas para acceder al

beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles”.

4.2. Las normas indicadas incluyen, cuando corresponda, sus disposfc_i_qﬂgssi
ampliatorias, modificatorias y conexas. '

5. DISPOSICIONES GENERALES

5.1. El beneficio de defensa y asesoria se otorga al servidor del SAT que, corﬁo
resultado de omisiones, actos administrativos o de administracion interna, o
decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio regular de sus funciones, o bajo
criterios de gestion en su oportunidad, inclusive como consecuencia de encargos, y
siempre que estén estrictamente relacionados con el ejercicio de la funcién publica,

sea investigado o comprendido en procedimientos, procesos o investigaciones,
tales como:

ady

&Y

-z

a) Procedimientos administrativos.

b) Procesos judiciales.

¢) Procesos constitucionales.

d) Procesos arbitrales.

e) Investigaciones a nivel de Ministerio Publico.

f) Investigaciones a nivel policial.
Pagina 2 de 23
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g) Investigaciones a nivel del Congreso de la Republica.

5.2. El beneficio del derecho de defensa y asesoria alcanza a todas las etapas de los
procedimientos, procesos o investigaciones mencionados en el numeral precedente
hasta su conclusién y/o archivamiento definitivo en instancias nacionales.

5.3. El beneficio del derecho de defensa y asesoria también sera otorgado a ex
" servidores, cuando al momento de iniciarse la investigacién, proceso o
procedimiento hubiese concluido su vinculo laboral con el SAT, pero siempre que
se origine en razén al ejercicio regular de sus funciones o actividades o bajo

criterios de gestion en su oportunidad, inclusive como consecuencia de encargos.

5.4. El procedimiento para la emision de la resolucién que autorice el beneficio de
defensa y asesoria previsto en la presente directiva tendra un plazo maximo de
siete (7) dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de la presentacién de
la solicitud ante Mesa de Partes del SAT y se sujeta al silencio administrativo

positivo.

El procedimiento de atencién de la solicitud de acceso al beneficio de defensa y
asesoria, implica la tramitacién de un expediente unico a efectos de mantener
_reunidas todas las actuaciones para resolver la solicitud del servidor o ex servidor;
., y, de ser el caso, las que correspondan a la posterior ejecucién del beneficio
solicitado.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO PARA ACCEDER
AL BENEFICIO DE DEFENSA Y ASESORIA

6. PROCEDENCIA DEL EJERCICIO DEL DERECHO A LA DEFENSA Y ASESORIA

6.1. Para acceder a la defensa y asesoria, se requiere de una solicitud expresa
““ conteniendo los requisitos establecidos en el numeral 8 de la presente directiva, y
ofytaer

“9""que el solicitante haya sido citado o emplazado formalmente en calidad de
~ denunciado, demandado, testigo, tercero civiimente responsable o para la actuacion
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de alguna prueba dentro de los procesos, investigaciones o procedimientos
mencionados en el subnumeral 5.1 del numeral 5 de la presente directiva.

6.2. Excepcionalmente, se puede conceder el beneficio cuando el servidor o ex servidor
acredite de manera indubitable que existen fundados elementos que permitan inferir
el inminente inicio de un proceso o procedimiento en su contra. La eficacia de este
beneficio estara condicionada a que el beneficiario presente a través de Mesa de
Partes del SAT la notificacién de la citacién o emplazamiento en el cual se verifique
que se encuentra en alguna de las situaciones procesales descritas en el numeral

anterior.

6.3. Los hechos vinculados al servidor o ex servidor en el proceso, procedimiento o
investigacion deben estar relacionados a una omisién, accién o decision realizada
en el ejercicio regular de sus funciones o actividades o bajo criterios de gestién en
su oportunidad.

i terir

7. IMPROCEDENCIA DEL BENEFICIO DE DEFENSA Y ASESORIA

“ste

El beneficio de defensa y asesoria solicitado no procede en los siguientes supuestos:
a) Cuando el solicitante no tenga la calidad de denunciado, investigado, procesado,
imputado, demandado, testigo, tercero civilmente responsable —de ser el caso— o no
haya sido citado para la actuacion de alguna prueba en los procesos, procedimientos
previos o investigaciones a que se refiere el subnumeral 5.1 del numeral 5 de la
presente directiva; o, cuando teniendo dicha condicion, los hechos imputados no
estén relacionados a omisiones, acciones o decisiones realizadas en el ejercicio
regular de sus funciones o bajo criterios de gestién en su oportunidad como servidor
1 e

0 ex servidor del SAT, derivadas del ejercicio de la funcién publica.
‘ste

w

b) Cuando el solicitante no acredite de manera indubitable que existen fundados

elementos que permitan inferir el inminente inicio de un proceso o procedimiento ‘en
su contra.
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c) Cuando se trate de procesos o investigaciones que pretendan ser impulsados en
Part alidad de demandante o denunciante por el propio servidor o ex servidor solicitante
en contra de terceros, incluido el SAT.

d) Cuando la investigacion, procedimiento o proceso objeto de la solicitud ya se
encuentre resuelto o archivado con decisién administrativa consentida o firme, laudo
arbitral firme o sentencia judicial consentida o ejecutoriada.

e). Otras que se sefialen posteriormente por norma especifica.

8. REQUISITOS PARA LA ADMISIBILIDAD DE LA SOLICITUD

“\_Para acceder al beneficio de defensa y asesoria, el solicitante debe presentar la siguiente

documentacion ante la Mesa de Partes del SAT:

"8.1. Solicitud expresa con caracter de declaracion jurada: dirigida al Gerente

General del SAT, que debe contener la siguiente informacion y anexos:

) Datos completos de identificacion.
b) Domicilio real.
) La indicacion si es un servidor o ex servidor.
d) Detalles del expediente del procedimiento, proceso o investigacién respectiva.

.. e) Narracién expresa de los hechos imputados y su vinculaciéon con las omisiones,
acciones o decisiones que en el ejercicio regular de sus funciones o bajo
criterios de gestion, adopté en su oportunidad como servidor o ex servidor,
derivadas del ejercicio de la funcion publica.

f) Adjuntar una copia de la cédula de notificacion, comunicacién de la citacion o

emplazamiento recibido, calidad del emplazamiento, que acredite hallarse

inmerso en un procedimiento, proceso 0 investigacion, mencionado en el

subnumeral 5.1 del numeral 5 de esta directiva.

8.1.1. En el supuesto contemplado en el subnumeral 6.2 del numeral 6 de esta
directiva, el solicitante debera adjuntar los documentos que acrediten la
s existencia de fundados elementos que permitan inferir el inminente inicio de un
€25 °  proceso o procedi \iento en su contra. La copia de la notificacién o comunicacion

Pégina 5 de 23




8.2

8.2.1

8.3.

de la citacién o emplazamiento recibida sera presentada en forma posterior a Ia
concesién del beneficio y constituye una condicién indispensable para
materializar su eficacia.

Compromiso de reembolso: por medio del cual el servidor o ex servidor se
compromete a devolver todos los gastos asumidos por el SAT, si al ﬁnalizar__ el
procedimiento, proceso o investigacién, se demostrara su responsabilidad parcial o
total.

.En caso de solicitud presentada por un servidor en ejercicio, se debera presentar el

compromiso de reembolso debidamente suscrito, conteniendo las siguientes

autorizaciones:

a) Autorizacién de descuento por planilla: el descuento autorizado a través de
este documento se aplicara cuando se determine la efectiva conclusién y/lo
archivamiento del proceso, procedimiento o investigacion.

b) Autorizacién de descuento de beneficios sociales: El descuento autorizado a

través de este documento se aplicard cuando concurran los siguientes
supuestos: i) que se determine la efectiva conclusién y/o archivamiento del
proceso, procedimiento o investigacion; y, ii) que se haya extinguido el vinculo
laboral del solicitante con el SAT. Si efectuado el descuento, existiera un monto
remanente pendiente de reembolso el solicitante debers cumplir con el pago
del mismo.
wde
En ambos casos la autorizacién suscrita obliga al solicitante a devolver los gasggg
asumidos por el SAT al finalizar el procedimiento, proceso o investigacién, en caso
se demuestre su responsabilidad de forma parcial o total, segln el formato previsto
en el Anexo N° 2 de la presente directiva.

Propuesta de servicio de defensa o asesoria: precisando si esta comprende todo
el proceso o alguna etapa. De considerarlo conveniente, el solicitante podra
proponer un determinado defensor o asesor. En dicho caso, la propuesta debera
detallar los datos del asesor legal o profesional elegido, y las razones que sustentan

dicha propuesta, asi como el monto estimado de los honorarios profesionales. El
Péagina 6 de 23
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SAT no se encuentra obligado a efectuar la contratacion del profesional propuesto,
quedando supeditado a evaluacion previa en cautela de la idoneidad del servicio de

defensa o asesoria, y el buen uso de los recursos publicos.

En caso el solicitante no proponga a un asesor legal o profesional, el SAT de
acuerdo a la Ley General de Contrataciones Publicas, sus normas
complementarias, reglamentarias y/o sustitutorias, podra atender la solicitud con
alguno de los servicios profesionales contratados previamente para tales fines, de

ser el caso.

8.4. Compromiso de devoluciéon de los costos y costas determinados a su favor:
En caso no resulte responsable en el procedimiento, proceso o investigacion y
siempre que dicho pago haya sido ordenado por la autoridad competente. La

devolucion se realizara en el plazo de diez (10) dias habiles, contado a partir del
momento en que la parte vencida haya efectuado el pago dispuesto por la autoridad
competente.

Los documentos que se suscriban de acuerdo a lo establecido en el presente
numeral tendran la calidad de declaracién jurada para todos los efectos legales que
correspondan, conforme a la presuncién de veracidad referida en el articulo 51 del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General; y por consiguiente se encuentran sujetos a verificacion.

9. PROCEDIMIENTO PARA LA TRAMITACION DE LA SOLICITUD

l_-_"r'_

9.1, Presentacion de la solicitud

a) El servidor o ex servidor presentara su solicitud ante Mesa de Partes del SAT,
adjuntando los documentos sefialados en el numeral 8 de la presente directiva,

debidamente llenados y firmados.

La omisién o defecto de los requisitos debera ser subsanada por el solicitante
dentro del plazo méximo de dos (2) dias habiles desde que le sea notificado el
requerimiento. Este plazo adicional suspende los plazos sefialados en la

presente directiva.
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b)

En caso el solicitante no subsane los requisitos de admisibilidad dentro del plazo
establecido, se considera automaticamente como no presentada Ia solicitud, y
los recaudos se ponen a disposicién del servidor o ex servidor por un periodo g_g
30 dias, para que los recabe en la Subgerencia de Orientacién y Registro; éih:
perjuicio que pueda formular su solicitud nuevamente. Vencido dicho plazo, el
expediente sera remitido al Archivo Institucional del SAT.

9.2. Del registro, derivacion de la solicitud y emisién del informe legal

a)

b)

e)

Una vez recibida la solicitud de defensa y asesoria legal en la Mesa de Partes
del SAT, la Subgerencia de Orientacién y Registro la deriva el mismo dia a la
Gerencia General del SAT. e
La Gerencia General del SAT el dia habil siguiente de recibida la solicitud de
Mesa de Partes la deriva a la Oficina de Recursos Humanos y solicita que esta
remita a la Oficina General de Asesoria Juridica la documentacion sobre los
puestos y las funciones (con los periodos especificados) desempefiados por el
solicitante.

La Oficina de Recursos Humanos al dia habil siguiente de recibir la solicitud de
la Gerencia General del SAT remite a la Oficina General de Asesoria Juridica la
solicitud y la documentacién sobre los puestos y funciones del solicitante. i
La Oficina General de Asesoria Juridica, en un plazo maximo de tres (3) d:és
habiles siguientes de recibir la solicitud y documentaciéon de la Oficina de
Recursos Humanos, emitird un informe de opinién sobre el cumplimiento de Ios
requisitos de admisibilidad y procedencia. Asimismo, elaborarj el proyecto de
resolucién respectivo y elevara toda la documentacién que conforma el
expediente a la Gerencia General del SAT para su aprobacién.

La Gerencia General del SAT, en un plazo méximo de dos (2) dias habiles
siguientes de recibir el informe de opinién, el proyecto de resolucién y toda la
documentacﬁn\n que conforma el expediente, mencionados en el literal anterior,

2 13
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emitira pronunciamiento sobre la procedencia o no de la solicitud de defensa y

asesoria legal.

f) De acuerdo con el subnumeral 5.4 del numeral 5 de la presente directiva, la
resolucion sobre la procedencia o no de la solicitud del beneficio de defensa y
asesoria legal, no debe exceder del plazo de siete (07) dias habiles de recibida
la solicitud, contados desde el dia habil siguiente de su presentacion ante la
Mesa de Partes del SAT.

g) Toda documentacion relacionada con solicitudes de defensa y asesoria legal
que ingrese por la Mesa de Partes del SAT debe ser derivada el mismo dia por

la Subgerencia de Orientacion y Registro a la Gerencia General del SAT.

Procedencia de la solicitud

a) La procedencia o0 no del otorgamiento del beneficio de defensa y asesoria se
formalizara a través de una resolucién de la Gerencia General del SAT. En caso
de procedencia, la ejecucion de la resolucién queda sujeta a las disposiciones
presupuestales, financieras y de contrataciones que regulan los sistemas

administrativos.

b) La resolucién de Gerencia General del SAT dispondra, de ser el caso, que las
unidades organicas competentes adopten las acciones para la ejecucion de los

gastos respectivos.

c) En el supuesto previsto en el subnumeral 6.2 del numeral 6 de la presente
directiva, el beneficio sera otorgado sujeto a la condicién que el beneficiario
presente la notificacion o comunicacién de la citaciéon o emplazamiento, que

acredite el inicio de un procedimiento o proceso en su contra.

d) Emitida la resolucion, esta sera comunicada al interesado, con copia a la Oficina

General de Administracién y a la Oficina de Administracién y Finanzas.
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a)

b)

e

(0

Las autoridades y el personal que participan en el procedimiento para el

otorgamiento del beneficio de defensa y asesoria legal, asi como quienes

gestionan la contratacion del servicio, deben abstenerse de intervenir cuando

se encuentren en alguna de las causales establecidas en el articulo 99 del

Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Cuando el Gerente General del SAT sea quien solicite el beneficio de defensa y
asesoria legal, plantea su abstencién y remite lo actuado ante el Consejo
Directivo del SAT. Este, a su vez, ordena la abstencion y designa al Jefe de la
Oficina General de Asesoria Juridica para que emita: i) el informe de opinion
sobre el cumplimiento de los requisitos de admisibilidad y procedencia de la
solicitud; y ii) la resolucion que formaliza la procedencia o no de la autorizacign
del otorgamiento del beneficio.

Si la solicitud del beneficio de defensa y asesoria legal es presentada por el
Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica del SAT, este plantea su
abstencion y el informe de opinién sobre su admisibilidad y procedencia debe
ser emitido por un jefe o gerente del segundo nivel organizacional del SAT que
sea abogado. Esta medida se fundamenta en la Directiva N.° 004-2015-
SERVIR/GPGSC, que asigna tal responsabilidad a la Oficina de Asesg;ig
Juridica o quien haga sus veces. ¥ion
Si en el segundo nivel organizacional del SAT no hubiera un jefe o gerente
abogado, se designara a un jefe o subgerente abogado del tercer nlvel
organizacional.

En caso de que la solicitud del beneficio de defensa y asesoria legal sea
presentada por el Jefe de la Oficina de Administracién y Finanzas, este debe
plantear su abstencién y remitir lo actuado al Gerente General del SAT, qu:en
ordenara la abstencién y designara al Jefe de la Oficina General de
Administracion para que gestione la contratacién del servicio.

ol

Lol =

Si el Jefe de la Oficina General de Administracién presenta la sohmtud del

beneficiq de defensa y asesoria legal, debe plantear su abstencién ante el
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Gerente General del SAT. Este ordenara la abstencion y designara al Jefe de la
Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Organizacion para que asuma
la responsabilidad de dirigir al Jefe de la Oficina de Administracion y Finanzas
en las gestiones necesarias para la contratacion del servicio.

fy Cuando la solicitud del beneficio de defensa y asesoria legal es presentada por
el Jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Organizacion,
este plantea su abstencion y el otorgamiento de la disponibilidad presupuestal
para la contratacion de dicho servicio corresponde ser realizada por el Jefe de
la Oficina General de Administracion.

g) Si el personal que interviene en la elaboracion del informe de opinién sobre los

requisitos de admisibilidad y procedencia del beneficio de defensa y asesoria

legal; asi como aquellos que participan en las gestiones para la contratacion
del servicio solicitan el beneficio deberan abstenerse de realizar dichas

funciones.

En estos casos, las responsabilidades seran asumidas por otro personal, que
realiza funciones similares.

10. CONTRATACION Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS DE DEFENSA Y
ASESORIA

10.1. Aprobada la solicitud, la Gerencia General del SAT derivara el expediente original
con la integridad de sus actuados a la Oficina de Administracion y Finanzas, a
efectos que dentro del plazo de tres (3) dias habiles siguientes a la notificacién de
la resolucion que apruebe el otorgamiento del beneficio, realice el requerimiento
respectivo para la contratacion del servicio correspondiente, en coordinacion con
las areas competentes del SAT sobre la materia que genera la solicitud,
sujetandose a los procedimientos previstos en la Ley General de Contrataciones

Publicas, sus normas complementarias, reglamentarias y/o sustitutorias.
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

El requerimiento debera estar acompanado con los términos de referencia’ que
como Anexo N° 5, forman parte integrante de la presente directiva. La elaboracién
de los términos de referencia indicados debera efectuarse con el apoyo de la
Oficina General de Asesoria Juridica del SAT.

En el supuesto de que el beneficio se haya otorgado conforme al subnumeral 6.2
del numeral 6 de la presente directiva, el contrato del servicio de defensa o asesoria
surtira efectos Unica y exclusivamente cuando el beneficiario haya presentado la
notificacién o comunicaciéon de la citacion o emplazamiento al SAT. Es
responsabilidad de la Oficina de Administracion y Finanzas consignar
expresamente la condicién antes indicada en los términos de referencia y en las
6rdenes de servicio o contrato. i
Una vez presentada la notificacién o comunicacién de la citacion o emplazamiento,
la Oficina de Administracién y Finanzas comunicara formalmente al contratista que
puede dar inicio al servicio contratado.

La Oficina de Administracién y Finanzas sera responsable de efectuar la
contratacion de los servicios especializados para ejercer la defensa legal aprobaJng
evaluando la propuesta de servicios presentada por el servidor o ex servidor, PerQ
sujetandose al presupuesto del SAT. Para tal efecto, la contratacion se realizagé
conforme a lo dispuesto en la Ley General de Contrataciones Publicas, sus normas
complementarias, reglamentarias y/o sustitutorias; para lo cual se deber4 tener en
cuenta que la citada contratacién se financia con cargo al presupuesto del SAT, sin
demandar recursos adicionales al Tesoro Publico.

Corresponde a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Organizacion
otorgar la disponibilidad presupuestal para las contrataciones aprobadas.

La supervisién de los servicios prestados queda a cargo de la Oficina General!ji&

Asesoria Juridica del SAT y sera definida en los términos de la contratacién. "Iezg

24

' Los términos de referencia cot templados en el Anexo N° 5 podran ser complementados o adecuados de acuerdo ala

necesidad del drea usuaria.
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10.7

. La conformidad del servicio prestado seré otorgada por la Oficina de Administracion
y Finanzas, debiendo contar con la opinién previa de la Oficina General de Asesoria
Juridica del SAT.

11. OBLIGACION DE REEMBOLSO DEL SERVIDOR O EX SERVIDOR

: 4 Bk |

11.2

11.2.

.Si al finalizar el procedimiento, proceso o investigacion, se determina la
responsabilidad total o parcial a cargo del servidor o ex servidor, este debera
feembolsar los gastos efectuados en su defensa por concepto de honorarios
profesionales por la asesoria o0 defensa especializada (costos) en el procedimiento,
proceso 0 investigacion segun corresponda, debiendo ser requerido previamente
mediante comunicacién escrita por la Oficina de Administracién y Finanzas del SAT.

En caso de incumplimiento de reembolso ante dicho requerimiento, la citada oficina
remitira copia de los antecedentes a la Oficina General de Asesoria Juridica del
SAT para el inicio de las acciones legales que pudieren tener lugar, para lo cual
debera tener en cuenta las disposiciones sefialadas en el subnumeral 8.2 del

numeral 8 de la presente directiva.

Para efectos de establecer el reembolso del monto integral abonado por la defensa
y asesoria, la responsabilidad total o parcial del servidor o ex servidor se
determinarda hasta la efectiva conclusion y/o archivamiento del proceso,
procedimiento o investigacion, de conformidad a lo dispuesto en la Directiva N.°
004-2015-SERVIR/GPGSC.

12. ENTREGA DE INFORMACION PARA LA DEFENSA Y ASESORIA

En caso resulte necesario, el SAT, a través de sus érganos competentes, brindara
oportunamente la informacion que contribuya a Ia defensa y asesoria solicitada por el

servidor o ex servidor civil.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
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~Zenth Gene®

La presente directiva entra en vigencia al dia siguiente de la publicacién simultanea de
esta y de la resolucién de gerencia general que la aprueba en el diario oficial El Peruano.

SEGUNDA. RECURSOS
Los recursos necesarios para la contratacion de los servicios especializados en defensa y
asesoria solicitada, seran afectados al presupuesto institucional del SAT.

TERCERA. CONTRATACION POR ETAPAS

El ejercicio del derecho de defensa y asesoria, atendiendo a la naturaleza de los
procedimientos, procesos o investigaciones, se puede contratar por etapas con sujecion a
la Ley General de Contrataciones Publicas, sus normas complementarias, reglamentarias

SATN\
: ;T \‘\lo sustitutorias.

I(.?I?UARTA. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
La Oficina de Administracién y Finanzas del SAT podra dictar las disposiciones

complementarias a la presente directiva que considere necesarias.

QUINTA. SUPLETORIDAD

En lo no previsto por esta directiva, se aplica de manera supletoria las disposiciones del
Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Lima, 28 de noviembre de 2025.

Maria del Pilar Caballero Estella
Gerente General
Servicio de Administracién Tributaria
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ANEXO N° 1

MODELOQO DE SOLICITUD

Lima,.............. (precisar dia, mes y afio)

....................................................

Servicio de Administracién Tributaria
Pr.e_sente.—

(nombre, DNI, teléfono y direccién del

solicitante), me dirijo a usted en mi calidad de..................... (cargo o funcién que
desempefia o desempefaba) en la entidad que usted representa, para solicitarle al amparo
de lo dispuesto en el numeral |) del articulo 35 de la Ley N° 30057 y el articulo 154 del
Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM, se sirva disponer lo necesario para que se me brinde

(precisar si es defensa o asesoria)........................ por cuanto he sido comprendido
B Bsnsacvmnminis (procedimiento, proceso o investigacién) siguiente:
8) FTOMOVID PO .cuvvrenmsensmmsmasmmsii (indicar la persona natural o juridica, autoridad o

entidad que promueve la investigacién, procedimiento o proceso).

b) Ante la autoridad................................. (indicar la autoridad ante quien se lleva la
investigacion, procedimiento o proceso).

c) Sobre la materia siguiente.......................o.eoes (precisar la materia u objeto de
investigacion o proceso judicial, administrativo, constitucional, arbitral, congresal, policial, del
Ministerio Plblico o procedimiento previo, de corresponder).

d) Donde se me involucra en los siguientes hechos:

T o S R i A S R OB T B s (describir brevemente
log

hechos que se imputan en la investigacién, proceso o procedimiento previo).
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e) Los hechos se desarrollaron durante el ejercicio de mis funciones
COMO... .t iieeereie e eeaenes (precisar el cargo que ejerce o ejercid) en el SAT.

Para estos efectos cumplo con adjuntar lo siguiente:

a) Copia del documento que acredita la citacién o el emplazamiento en la investigacion,
procedimiento o proceso correspondiente.

b) Compromiso de reembolso.

c¢) Compromiso de devolucion.

d) Propuesta de defensa o asesoria. (opcional)

Esperando una pronta atencion a la presente, hago propicia la ocasion para expresarle las
muestras de mi mayor consideracion y estima personal.

Atentamente,
on,
(Firma)
Nombres y apellidos: ..........cooovvviiiiieiiinnnns
DL N st s A A R s
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ANEXO N° 22

COMPROMISO DE REEMBOLSO
[ R T (precisar nombres y apellidos), en mi calidad de (servidor o
ex servidor) del Servicio de Administracion Tributaria — SAT, identificado con D.N.I.
. en relacién a la solicitud de defensa o asesoria presentada con fecha .............
Vol PROCBBO wuvsuunimsessasammmmmnpmmnussivsn (indicar proceso, procedimiento o investigacion),
seguido en mi contra ante.................... (precisar la autoridad respectiva), DECLARO EN

FORMA VINCULANTE y BAJO RESPONSABILIDAD, que asumo el compromiso de
“yeembolsar al SAT, el monto abonado por concepto de honorarios profesionales de la

vk
*Tha
rAted o

o

\

ol soria especializada solicitada por derecho de defensa o asesoria, si al finalizar el proceso
14 g |}l

"lLar ggidemostrara responsabilidad a cargo del suscrito, conforme a lo establecido en el numeral )

articulo 35 de la Ley N° 30057 y el segundo parrafo del articulo 154 del Decreto Supremo

> N°® 040-2014-PCM.

Para el caso del servidor con vinculo vigente con la entidad:

Para estos efectos, autorizo inclusive al SAT a descontar, si se diere el caso, de mi
remuneracion o liquidacion de beneficios sociales, el monto que correspondiera, segun
informe elaborado por la Oficina de Administraciéon y Finanzas, de modo que cubra la
integridad de lo que se pag6 por mi derecho de defensa o asesoria.

En caso surjan discrepancias o controversias en la interpretacion o incumplimiento en la
g‘g'gucién de alguno de los compromisos emitidos en el presente documento, me someto a la
I}.ﬁ‘fé‘dimién de los jueces y tribunales que correspondan, sin perjuicio de Ilas
responsabilidades administrativas, civiles o penales a que hubiere lugar, conforme a la

normatividad vigente.

Lima,...... de............. de 20
(Firma)
Nombres y apellidos: .......cccoeviviiciiiiiiins

DN N i ieiiersnnssessenersssesansinsansissavsssanns

2l 'presente documento tiene calidad de declaracion jurada para todos los efectos legales que correspondan, confprme a
'|a presuncion de veracidad referida en el articulo 51 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
" Admiastrativo General.
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ANEXO N° 3°

COMPROMISO DE DEVOLUCION

T (nombres y apellidos completos), en mi calidad
L+ [ TP (precisar si cuenta o no con vinculo vigente) del Servicio de
Administracion Tributaria - SAT, identificado con D.N.I. N°.............. , en relacién a
la  solicitud de defensa o asesoria presentada con fecha.......... y al
PrOCESE .o amsmimmanssimiss (indicar proceso/investigacién) seguido en mi contra
ante...........oocoiiiiiin (precisar la autoridad respectiva), DECLARO EN FORMA

VINCULANTE y BAJO RESPONSABILIDAD, que asumo el compromiso de devolver al
SAT, los costos y las costas determinados a mi favor, en caso no resulte responsable en
el procedimiento, proceso o investigacion y siempre que dicho pago haya sido ordenado
por la autoridad competente. Dicha devolucion se realizara al SAT, en el plazo de diez
(10) dias habiles, contado a partir del momento en que la parte vencida haya efectuado el
pago dispuesto por la autoridad competente, en los procesos o procedimientos que
corresponda, como se indica en el subnumeral 8.4 del numeral 8 de la Directiva N° 286-
006-00000002, aprobada por Resolucién de Gerencia General N° 286-004-0000199.

En caso de surgimiento de discrepancia o controversia en la interpretacion o
incumplimiento en la ejecucién del compromiso declarado en el presente documento, me
someto a la jurisdiccion de los jueces y tribunales que correspondan, sin perjuicio de las
responsabilidades administrativas, civiles o penales, a que hubiere lugar, conforme a la
normatividad vigente.

Lima,....... Q6. de 20
240 el
Jue
(Firma)
Nombres y apellidos: ..............................._
D.N.I. N°:

*El presente documento|tiene calidad de declaracion jurada para todos los efectos legales que correspondan, conforme a

la presuncién de veracidad referida en el articulo 51 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.
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ANEXO N° 4*

PROPUESTA DE DEFENSA O ASESORIA LEGAL

LM, s (dia, mes y afo)

Gerente General
Servicio de Administracién Tributaria
Presente.-

Asunto: Propuesta de defensa o asesoria

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo(a) cordialmente y, a la vez, informar que, en
_ relacion a la defensa o asesoria solicitadaen micalidad de..................ooeeennnnn. (cuenta
~ 0 no con vinculo vigente) del Servicio de Administracion Tributaria - SAT, propongo como

(sefialar persona natural o juridica que brindara el servicio de defensa o asesoria,

detallando la materia en que se especializa la persona natural o

(11241 [T ) [OERT VRPN OE R — (consignar nombres y apellidos

COMPIEEOS). ... cve ettt e et e e e din e s e e e s e e s e e e sb e b e e e e s e b e e e e e
(Precisar si la defensa y asesoria legal se solicita por todo el proceso, procedimiento
o investigacién o por alguna etapa), (indicar el monto estimado de los respectivos
__honorarios profesionales propuestos), de conformidad con lo dispuesto en el
5§ subnumeral 8.3 del numeral 8 de la Directiva N° 286-006-00000002, aprobada por
Resolucion de Gerencia General N° 286-004-00000198.

+ ¢+ Agradeciendo la atencién, hago propicia la ocasion para expresarle las muestras de mi

mayor consideracion y estima personal.

Atentamente,

(Firma)
Nombres y apellidos: ...........coooviiiiiiiinnnns
DN NT: o i i tassss e amssmsomes

+a pfesentacién de este documento es opcional.
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ANEXO N° 5°

s AT <CodUO - 143+ Correlativo>
TERMINOS DE REFERENCIA <02167/2025>

SERVICIO DE
TRIBUTARIA DE LIMA PAC: <NumPAC>

CONTRATOS MENORES

(ASESORIA Y DEFENSA LEGAL PARA SERVIDORES Y EX SERVIDORES CIVILES)

I ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA QUE SOLICITA LA CONTRATACION
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

| Contratacién del servicio de asesoria y defensa legal para servidores y ex servidores civiles que lo soliciten.

. FINALIDAD PUBLICA A

e S i A e SPRPEINES i1 LY RN

La finalidad plblica de esta contratacién se enmarca en las disposiciones contenidas en el literal I) del articulo 35 de la Ley N° 30057, Ley.del Servicio Civil, que
regula el derecho de servidores y ex servidores de contar con la defensa y asesoria legal, en procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales,

~.. Investigaciones congresales y policiales, sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el gjercicio de sus funciones, aun cuando al
t.momento de iniciarse el proceso hubiese concluido su vinculacion con la entidad; asl como en la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC, aprobada con
esolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE. En dicho contexto, se ha considerado conveniente la contratacién del servicio de asesoria y
fensa legal de los servidores y ex servidores del SAT que Io soliciten, en cumplimiento de la normativa legal vigente.

A. OBJETIVO GENERAL: i

Brindar a los servidores y ex servidores acceso oportuno a la defensa y asesoria legal, contable o econémica, con cargo a los recursos de |a entidad, cuando se |
encuentran involucrados en procesos judiciales, administrativos. constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales y policiales, relacionados con su |
funcién publica. Este derecho busca garantizar la proteccién de los servidores en el ejercicio de sus funciones. |

B. OBJETIVO ESPECIFICO:

Contratar el servicio de asesoria y defensa legal para el ejercicio del patrocinio, defensa y asesoria durante Iz tramitacion del........... Toewn..... (Proceso,
procedimiento, investigacion de indole penal, civil, administrativo, efc.), seguidoante. ... ... .......... . (Dependenciaante la cual se sigue el proceso,
procedimiento, investigacién), por la denuncia interpuesta POFe et i s mnmsnin s svasrinnaing CONTA €L i (servidor o ex servidor) gue solicitd el beneficio

de defensa y asesoria legal

V. ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

i Gestion de Abastecimiento

VI. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

Para dar cumplimiento a los objetivos de la contratacion, el contratista debe realizar las siguientes actividades:

Patrocinar  al............ (servidor o ex servidor) que solicitd el beneficio de defensa y asesoria legal,
| BlVicaasmivansn (Proceso, procedimiento, investigacién de indole penal, civil, administrativo, etc) seguido |

ante......, cevissnnn o, (Dependencia ante la cual se sigue el proceso, procedimiento, investigacién), debiendo para tales efectos |
realizar las siguientes actividades'

1.1 Revisién y analisis del............. . (expediente o carpeta fiscal), las veces que sea necesario.

— e SR S

® Los Términos de
area usuaria.

qUie2 5
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1.2 Elaboracion de escritos, informes legales, peticiones, recursos y todo aguello que resulte necesario para realizar la defensa y asesoria legal |
del......... (servidor o ex servidor) que requiere la defensa, lo cual incluye interponer los medios impugnatorios previstos en la Ley, cuando asi lo
exija el curso de la investigacidn y el interés de |a defensa.

1.3 Concurrir personal y/o conjuntamente conel................ (servidor o ex servidor) que requiere la defensa a todas las diligencias o audiencias a
las gue sean citados a nivel . eeiieo.. (@dministrativo, pre-judicial o judicial), tales como declaraciones, entrevistas y en general a todas
aquellas que correspondan en (el proceso, procedimiento, investigacién) y se encuentren previstas por el
ordenamiento..........ooeienine i (defmlr segun corresponda) Se deja constancia que esta obligacién se constituye como esencial,

! 1.4 En general, ejecutar todas las acciones procesales necesarias para ejercer eficientemente el patrocinio y defensa legal del....... .. (servidor o ex
i PSO‘ servidor) que requiere |a defensa.

El proveedor deberd enviar al........ (servidor o ex servidor) involucrado en.. . (el proceso, procedimiento, investigacion)
sefialada en el numeral pracedente un informe detallado respecto al estado dal axpedsente y realizar constante seguimiento. Asimismo,
debera presentar un informe detallado de las actividades realizadas en defensa del solicitante, adjuntando copia de todos los documentos
elaborados con sus cargos respectivos, con copia al Servicio de Administracidn Tributaria.

3 Estar sujeto al control permanente por parte del Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica del SAT, quien supervisara la adecuada
tramitacion de la defensa legal y asesoria solicitada por el ... (servidor o0 ex servidor), en.................... (el procesg,
procedimiento, investigacién), encargada al contratado.

Vi PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL (*)

COMUNES DE LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA, CATALOGOS ELECTRONICOS DE ACUERDO

VERIFICACION DE LA INCLUSION DE LA CONTRATACION EN LA LISTA DE BIENES Y SERVICIOS
\‘ V. MARCO O EN FICHAS DE HOMOLOGACION.

Los servicios se encuentran en algun catalogo del Acuerdo Marco X
Los servicios se encuentran en las fichas de homologacion X

IX."""  REQUERIMIENTOS DEL PROVEEDOR Y DE SU PERSONAL

El servicio de asesoria y defensa legal sera prestado por el proveedor que cumpla como minimo con los siguientes requisitos:

8.1 Formacién académica Ser abogado colegiado, sustentado a través del documento correspondiente expedido por el respectiva Colegio de |
Abogados (carné de colegiatura), y estar habilitado para ejercer |a profesion.

6.2 Experiencia general: Contar con ejercicio profesional en el area de... ki . {(de acuerdo al caso) minimo de... . (de acuerdo al
caso) aflos en el sector publico y/o privado, acreditado a traves de cumcufum wrae documentado con copia de contratos y su respectiva
conformidad o copia de certificados o constancias de trabajo.

6.3 Especializacién: Contar maestria en materia de............................ (de acuerdo al caso), acreditado a través de curriculum vitae documentado
con copias de diplomas y/o certificados de egreso.

X. PLAZO Y LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO _ _ S
| | Los servicios materia de la presente contratacién se prestan desde el dia siguiente de la suscripcidn del
| contrato o notificacién de la orden de servicio, lo gque ocurra primero, hasta la culminacion

Plazo de ejecucion del servicio: ldel.......ocooeeeeeieieceene.... (proceso, procedimiento, investigacion).

Direccién de |a prestacion:

Modalsdad de Ia prestacnén del semc:o Presencial _ No presencnal | Mixto

/
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XIl.  ENTREGABLES

XIIL. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

" La conformidad del servicio prestado sera otorgada por la Oficina de Administracion y Finanzas, debiendo contar con Ia opinién previa de la Oficina General de |
Asesoria Juridica del SAT.

XIV. PENALIDAD POR MORA

OTRAS PENALIDADES DISTINTAS A LA PENALIDAD POR MORA®

. __FORMADE PAGO

XVI.  RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

XVIl.  CLAUSULAS ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

.| A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negeciado, prometido o efectuado ningn pago o entrega de
I cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

‘a_simismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso

xistan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente. |

unado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o |
/incentivo ilegal, directa o indirectamente a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del 4rea usuaria, de la |
? ‘dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacién y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener |
| alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que |
no se practiguen los actos previamente sefalados. |

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta
funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas, integrantes de los organos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los
alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato

Finaimente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucién contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE &!
derecho de resolver total o parcialmente el contrato. Cuando Io anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos electronicos de
acuerde marco, el incumplimiento de la presente clausula conlievara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningun caso, dichas
medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a gue hubiera lugar.

XIX.  CONFIDENCIALIDAD

Se requiere confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacidn y documentacion a la que se tenga acceso y que se encuentre relacionada con
la prestacion del servicio, quedando prohibido divulgaria o revelarla a terceros, salvo autorizacion expresa por parte de la Oficina de Administracién y Finanzas
del Servicio de Administracién Tributaria - SAT. Dicha obligacién comprende la informacién que se entrega para la realizacién del servicio, asi como también la
que se genere durante |a prestacion del servicio y la informacion producida una vez que se haya concluido el servicio, las cuales perteneceran integramente al
SAT y no podra ser utilizada por el proveedor para otros fines distintos a lo contratado. Esta obligacion se mantendra incluso después de la conclusion de la
orden de servicio y/o contrato.

XX.  SOLUCION DE CONTROVERSIAS

| Las controversias que surjan entre |as partes durante la ejecucion del

contrato se resuelven mediante conciliacion,

: Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar Ia conciliacién a fin de resolver dichas controversias dentro del plazo de caducidad previsio.en la Ley N.° 32089,
i Ley General de Contrataciones Publicas, y su Reglamento. gV 2 2

siatrac

® Numeral 228 .2 del Articulo 229 del Reglamentyp de la Ley General de Contrataciones Publicas.
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XXI. GESTION DE RIESGOS

La gestion de riesgos se rige por la Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento. Su objetivo es posibilitar la adopcion de decisiones
fundamentadas, aprovechando el impacto de los riesgos positivos y disminuyendo la ocurrencia e impacto de los negativos durante la ejecucion contractual,
priorizando la finalidad publica de la contratacion.

Xxil.  PROPIEDAD INTELECTUAL

a) El contratista cedera a favor del Servicio de Administracién Tributaria, cualguier tipo de derecho generado como consecuencia de |a elaboracion de los
informes legales, escritos, recursos y/u opiniones legales sobre las consultas, estrategias y acciones legales que son materia del presente servicio en
el marco del Decreto Legislativo N.° 822, Ley sobre el Derecho de Autor. El contratista se compromete a no utilizarlos para fines distintos a los del
servicio realizado, ni durante su ejecucién ni después de la recepcion del mismo.

b) Los documentos técnicos, estudios, informes, grabaciones, peliculas, programas y todo lo demas que formen parte de su oferta y que se deriven de
las prestaciones contratadas seran de propiedad exclusiva del Servicio de Administracion Tributaria,

El Servicio de Administracién Tributaria no se hace responsable por el uso por cuenta del proveedor respecto de productos protegidos por las leyes
aplicables a derechos de propiedad intelectual nacional o internacional.

Xxill.  RESOLUCION DE LA ORDEN DE SERVICIO Y/O CONTRATO

| Se podra resolver un contrato menor cuando se presente alguna de las siguientes causales:

| a) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a |a parte que incumple.
Caso fortuito o fuerza mayor, gue imposibilite la continuacién del contrato menor.

Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, gue imposibilite la continuacion del contrato.

Por la presentacion de documentacion falsa y/o inexacta durante la indagacién de mercado, la seleccidn del proveedor o la ejecucion contractual.
Por incumplimiento de la Clausula Anticerrupcion.

Acumulacién del monto méaximo de penalidad por mora y de ofras penalidades.

REQUISITOS DE CALIFICACION (*)

17 SUSCRIBIR SUSCRIBIR
ELABORADOR AREA SOLICITANTE
NOMBRE: £110 120 nvmsmnvesinns suabhapsiss Ko v o vod Vb i it NOMBRES: oo saasiiinmss besseiniss s ¥ s s s iy S e e Ee s o e
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